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KOVSTED @
SKOVGARD

revision | radgivning

Hos Kovsted & Skovgard bestraeber vi os pa at veere
nazrvaerende, trovaerdige, udviklende og forretnings-
orienterede, bade i vores arbejde med vore kunder og
internt overfor hinanden.

€

René Ferrer Ruiz

Johnny Skovgard Rasmussen

Carl-Emil Nielsen Marianne Laursen

Kovsted & Skovgérd Afdelinger

Osteralle 8 - 8400 Ebeltoft
Hovedgaden 34 - 8410 Rende
Vestre Ringgade 61 - 8200 Aarhus N

52 jdere, heraf 5
revisorer og 5 registrerede revisorer pa kontorerne i
Aarhus, Rende og Ebeltoft.

Vi sgrger for effektiv gkonomihandtering, sa du far tryghed
og frihed til at drive din forretning. Det er endvidere vor
mélsatning, at tage initiativ til proaktiv radgivning der
gavner din forretning.

Martin Skiffard

Vil du vide mere?

Kontakt os for en uforpligt-

ende snak om hvordan vi
kan hjelpe dig.

Tif. 70 22 09 99

Peter Kjeldsen

Kontakt

TIf. 70 22 09 99

mail@Kkovsted.dk
www.kovsted.dk

Informationsmede

miljecertififkat

- hvordan fir min virksomhed det?

Ebbe Sgrensen, Grenaa Motorfabrik A/S,
forteeller om sine erfaringer med GMC Miljocertifikat

torsdag den 16. januar 2020 kl. 13.00
Rddhuset Grenaa, Torvet 1

GMC Miljocertifikat er det lokale alternativ til de internationale miljocertificerin-
ger, og en lang raekke virksomheder har allerede opnéet miljocertifikatet - og der-
med valgt at tage ansvar for det lokale miljo.

Hvorfor miljecertifikat?

eKonverter obligatorisk miljekontrol til assistance i miljorigtig adfeerd.

e Udvikling af miljghandlingsplan for virksomheden.

eBlat stempel, der efterfolgende kan anvendes i din markedsfering.

eVirksomhedens miljonogletal kan bruges til at opnd driftsbesparelser.

Processen med at opna miljocertifikatet tager ca. et ar.
Miljokontoret coacher (gratis) virksomheden gennem forlebet.

Tilmelding ikke nedvendig.
Yderligere oplysninger:

Byg og Miljeafdelingen

Carsten T. Willadsen, tlf. 8959 4004
ctw@norddjurs.dk
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' ﬁ NYBORG SORENSEN

VI GIVER DIG KVALITET
TIL EN PRIS - DER HOLDER

‘aaranti//  TIf. 86 38 12 66 - www.nyborg-s.dk

Hvad teeller
for dig?

DJURSLANDS

BANK Erhverv

Fa efteruddannelse
og nye kompetencer

- Chauffar, lastbil, vogn og bus

- Kran

- ADR kurser

- Truck

- Keretekniske kurser

For yderligere information ring pa tIf. 70 1110 10.

TRADIUMWM
Ring Djursland

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019


http://www.nyborg-s.dk
https://tradium.dk/
https://www.kovsted.dk/
https://www.djurslandsbank.dk/erhverv
mailto:ctw@norddjurs.dk

INDHOLD

4 BAREDYGTIGHED HANDLER OM AT
BEVARE DET, DER VIRKER

Det er noget af et arbejde at pille indmaden ud af gamle lamper og bibeholde det
originale armatur. Det har Holmriis Ebeltoft el-installation gjort i to kommunale
projekter i Syddjurs, fordi det ikke giver mening at smide noget til skrot, der virker.

6 INNOVATION SKAL
VARE KERNEKOMPETENCE

Hvis modtageren af den nystiftede Made By Djursland-pris, tidligere Viden Djurs
direktgr Ole Svit, selv skal seette ord pa baggrunden for, hvorfor uddannelsesinsti-
tutionen har skabt nogle solide successer, peger han serligt pa tre forhold.

8 MADE BY DJURSLAND GAV UDSYN

Temaet pa arets Made By Djursland erhvervskonference ,Teknologiudvikling som
vaekstdriver" trak teet pa fuldt hus pa Kulturloftet pa Maltfabrikken, hvor der var
samlet kick-off.

10 BILEN&BOSSEN: HAR ALDRIG
K@RT ANDET END MERCEDES

12 VI SKAL OPF@RE OS ORDENTLIGT

14 CHEF HIALP JILL
TILBAGE PA ARBEJDSMARKEDET

18 VI VIL STYRKE RELATIONERNE
TIL VIRKSOMHEDERNE

20 HELLE GIK FRA BOWLING
TIL GOLFBANEN

Personprofil Kreditdirektgr Helle Mgller Albrecht, Djurslands
Bank [forsidefoto] Samarbejde og holdand er vigtige veerdier for 53-arige
Helle Mgller Albrecht, ny kreditdirekter i Djurslands Bank, og det geelder bade pa
arbejdet og i fritiden. Men pa golfbanen er hun bare sig selv uden klokken eller
telefonen pa nakken, og her nyder hun roen, motionen og den friske luft.

23 AJOUR - KALENDER - NAVNE - SELSKABER
REGNSKABER - LEDIGHED - BOLIGMARKED

Erhverv Djursland er effektiv og mélrettet BtB kommunikation til
alle virksomheder, handveerkere, kontorer og forretninger pa hele
Djursland. 83% af modtagerne kender magasinet og deraf laeser 90%
det - 68% endda altid eller ofte (leeserundersegelse 2011).
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Det er noget af et arbejde at pille indmaden ud af gamle lamper

og bibeholde det originale armatur. Det har Holmriis Ebeltoft el-

installation gjort i to kommunale projekter i Syddjurs, fordi det

ikke giver mening at smide noget til skrot, der virker.

.Jeg tror, at det er billigere i den sidste
ende, end den gammeldags, traditionelle
made, hvor man skifter det hele ud til nyt,”
siger Peder Holmriis,
der er direkter i el og
energivirksomheden
Holmriis.

Elektriker hos Holm-
riis Benny Knudsen har
skiftet indmaden ud i
et stort antal lamper pa
en skole og et par barnehaver i Syddjurs
Kommune.

.Tanken er, at vi ikke skal smide noget ud
med veerdi, men beholde det,” siger Benny.

BEHOLDE DET

400 armaturer pa skole

En skole fra 70’erne eller 80°erne har en hel
anden arkitektur, end den der laves i dag.
Derfor skal den ogsa bevares.

.Det er jo kvalitetsarmatur, der bare
ryger ud i en container til skrot, selvom de
har veerdi,” siger Peder og forklarer, at de i
stedet piller indmaden forsigtigt ud og seet-
ter nyt LED i.

Pa Molsskolen i Knebel har de sidste
sommer skiftet 400 lyskilder ud til LED,
og de har lavet flere
udskiftninger i Bor-
nehaven Moesbak-
ken i Rende samt en
baornehave i Ebeltoft.
Derudover har de lavet
dagslysstyring, sé det
automatisk skruer ned,
nar solen skinner og
skruer op, nar det bliver overskyet samt
beveegelsesregistrering.

.Det er jo super smart, s& udnytter de
ressourcerne og bruger sé lidt strem som
muligt. Det understotter ogsa den cirkuleere
tankegang i at udnytte det, der er,” forteel-
ler Peder.

SPORGSEL PA

AT LAVE DET

Rengering og sikkerhed

Nar armaturerne har haengt i loftet i sa
mange ar, som de eksempelvis havde pa
Molsskolen, sa kraever det ekstra arbejde.

.De var jo fyldt med skidt, stev og snavs,
sa vi piller dem forsigtigt ned og renger
dem,” forteeller Peder og fortseetter:

.Her er det jo timelennen til handveerke-
ren, der koster mere, men sa stiger produk-
tets kvalitet ogsa, fordi vi ikke bare skifter
det ud med noget billigt fra Kina."”

Da leerere og elever kom tilbage til
klasseveerelserne, havde de alle samme
reaktioner.

-

Baeredy&tighed .

3) TANKEN ER, AT VI
IKKE SKAL SMIDE NOGET
UD MED VZARDI, MEN

3 FOLKS EFTER-

SKAL NOK LIDT OP IGEN,
SA DET KAN BETALE SIG

.De sagde jo alle "hold nu op, hvor er der
kommet meget lys i de gamle lamper’. Sa
vi har givet nyt liv til noget gammelt,” siger
Benny.

| deres eget kontor
haenger to lamper, hvor
skaermene tidligere har
veeret brugt til gadebe-
lysning. De vil fremad-
rettet foresla kunder
denne tankegang med
genbrug i andre sammenhange, nar arma-
turet eksempelvis ikke fejler noget.

.Jeg har set mureren genbruge mursten
og temreren bruge de gamle gulvbreedder
til mabler, de far begge noget andet ud af
materialer, der godt kan genbruges, og det
kan vi ogsa i vores fag,” siger Peder, og
Benny tilfgjer: , Der er selvfalgelig noget
mere med sikkerheden i vores fag, da der
er risiko for brand og personskade, men der
er stadig mange muligheder for at teenke
baeredygtigt.”

Nye mgnstre og arbejdsgange

Hos Holmriis oplever de, at vi i Danmark
lever efter ,,keb nyt og smid det gamle
vek “-mentaliteten.

,Det burde vi gere
op med, og sa renovere
i stedet for at skifte
ud. Det kraever helt
sikkert nye mgnstre
og arbejdsgange, men
jo mere vi teenker over
det, jo mere far vi
gjnene op for, hvor vi kan renovere i stedet
for at skrotte,” forteeller Peder.

Et eller andet sted er det jo meget ud-
bredt allerede, men flere kan drage nytte af
denne tankegang, forteller Benny.

»Jeg vil kalde det for nyteenkning. | dag
kommer mange produkter fra Kina, fordi
det er billigt. Sa produkterne bliver billigere
og billigere, og sé& er det for dyrt at fa det
repareret. Derfor skal vi teenke anderledes.”

.Ja, folks efterspargsel pa kvalitet skal
nok lidt op igen, sa det kan betale sig at
lave det, ligesom de gamle lamper fra
70'erne. Det er kvalitet, og det er i sidste
ende beeredygtigt.”

.Om det er en billigere eller dyrere
leasning at reparere frem for at kassere er
sveert at svare pa, men det er det rigtige,”
afslutter Peder.

KVALITET

Natascha Kalika @stergaard, natascha @mercatus.dk
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Direktar Peder Holmriis og elektriker Benny Knudsen, Holmriis Ebeltoft el-installation A/S
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Projektleder Ditte Maria Juul Kristensen, Made By Djursland og prismodtager Ole Svit

Pa arets Made By Djursland begrun-
dede projektleder Ditte Maria Juul
Kristensen haederen med, at Ole
Svit har ,leveret en helt igennem
ekstraordineer indsats og evne til at
forbinde uddannelsesomradet med
erhvervslivet.”

.Jeg er super glad og bezret.
Det er en stor ere, og det betyder
voldsomt meget for mig at blive
anerkendt,” sagde Ole Svit efterfal-
gende i sin takketale. | sin tid som
direkter, har han iszer haft fokus pa
tre forhold.

Markeds- og nicheorienteret
Ifolge Ole har Viden Djurs konstant
veere i dialog med sine kunder. , For
en skoles vedkommende er det
over en bred front, lige fra undervi-
sere til de uddannelsesansvarlige
ledere. Det er derfor ikke alene en
opgave for udviklingsafdelingen
eller direktgren,” fortsaetter han og
pointerer, at hvis de enkelte uddan-
nelser og fag skal give mening for
de studerende, bgr undervisningen

Made By Djursland

tage udgangspunkt i en relevant
virksomhed og problemstilling,
hvor der inddrages gaesteleerere fra
virksomheden.

.For at tiltreekke studerende —
eller kunder
for den sags
skyld — fra andre
geografiske
omrader end
Djursland, skal
der altid veere
et steerkt fokus
pa at ,jagte” ni-
cher.” Derfor har
skolen udvalgt og udviklet unikke
markedssegmenter, hvor den har
samlet steerke faglige kompetencer.

.Det er helt ngdvendigt, hvis en
skole skal overleve og veere attraktiv
og interessant for en bredere skare
af studerende.”

Innovation skal dyrkes

. For mig er innovation bade en
arbejdsdisciplin og et kulturelt be-
tinget f&enomen og derfor i hgj grad

2 ALLE KAN FA
TOSSEDE IDEER, MEN
IKKE RET MANGE KAN
REALISERE DEM OG FORE
DEM UD | LIVET

1

1
betinget af tillidsbaseret le c‘ielse.

Er man i stand til bade at drive og
indga i en kreativ proces, hvor man
starter med en tosset idé og ender
ud med et produkt eller en service,
som andre gn-
sker at kgbe?"”
At udvikle og
tilpasse idéerne
til markedet,
mener Ole er
kunsten. ,Alle
kan f& tossede
idéer, men ikke
ret mange kan
realisere dem og fere dem ud i
livet.”

Med erfaringerne fra Viden Djurs’
udvikling drgmmer Ole om, at hele
Djursland valgte at fokusere pa en
styrkelse af innovationskompeten-
cerne, pa tveers af kommuner og
pa tveers af private virksomheder
og offentlige organisationer. ,Det
ville veere en vision, der kunne
give feelles retning og genlyd i hele
Danmark.”

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019



Hvis modtageren af den nystiftede
.= Made By Djursland-pris, tidligere

" Viden Djurs direktar Ole-Svit, selv skal
sette ord pa baggrunden for, hvorfor
uddannelsesinstitutioien har skabt

nogle solide successer, peger han

seerligt pa tre forhold.
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VAdigpris 3 DET VILLE VARE EN indsats for
Den erhvervslivet
nyindstif- VISION, DER KUNNE GIVE pa Djursland.
tede pris FZALLES RETNING OG Djurslands Bank
vil frem stod som spon-

r GENLYD | HELE DANMARK sor for prisen,

rtar der var en unika
ive dedikeret pd Made By  vase fra Pust Glasveerksted, der blev
jursland konferencen til overrakt af bankens omrédedirektar
n person som igennem Johnny Kjeergaard.
en laengere arraekke har
ydet en ekstraordineer Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk

Speciale i entrepriseret

Den bedste made at forebygge pa, er at veere pa forkant

Vi radgiver en reekke ostjyske entreprenerer, handveerkere,
ingenior- og arkitektvirksomheder om alt fra udbud, kontrakter og syn og sken

Lindhardt ¢ Steffensen

Advokater
Tel. 88 33 46 46 - www.Isalaw.dk

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019 Made By Djursland
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— o Temaet pa arets Made By Djursland erhvervskonference -
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«1eknologiudvikling som vaekstdriver” trak teet pa fuldt hus pa
"y
Kulturloftet pa Maltfabrikken, hvor der var samlet kick-off. o
Bag scenens bagteeppe kunne deltagerne og ,Lokale fadevareproducenter”. Imellem ‘
uhindret betragte udsigten over Ebeltoft Vig, opleeggene var der god tid til networking, "k,
sa konferencen gav udsyn i dobbelt forstand.  og den del var ogsa yderst populzer blandt .
Efter uddeling af Made By Djursland Prisen deltagerne, som det fremgar af de tre
til Ole Svit (se selvstaendig artikel), fordelte deltagerinterviews. ~
deltagerne sig pa de to konferencespor E
.Oplevelsesgkonomi og det kreative erhverv”  Lars Chalmer Rasmussen, lars@mercatus.dk . !




Fokus pa det, vi er gode til

Jeg kom for at blive inspireret pa det
her koncept omkring tiltreeknings-
kraft til Djursland, fokus pa Djurs-
land, veekst pa Djursland, og maerke
den intense spanding blandt folk,
der vil det her. Jeg kom for at smage
pa det visionaere og blive inspireret
af folk, der har samme syn pa livet
som jeg selv.

Jeg har faet rigtig mange indspark
pa, hvordan vi kan komme ud i hele
verden, frem for kun at have fokus
pa Djursland. | forbindelse med

L

arets tema , Teknologiudvikling som
veekstdriver” har jeg bl.a. faet indblik
i de forskellige teknologiske udvik-
lingsmuligheder, der er inden for

de forskellige sociale medier. Men
mest af alt har jeg ogsa faet det
med mig, at vi skal have fokus pa
det, vi er gode til. Vi skal ikke feegte
med armene og veelge alt for mange
l@sninger, men veelge det, vi kan se
muligheder i.

4'-_, ﬂ

oo o7 wall _.1 N

Netveerk med ligesindede

Jeg kom, fordi jeg ferst og frem-
mest godt kan lide at netveerke — og
meade nogle af mine ligesindede i
erhvervet pa Djursland. Det giver
altid en masse inspiration, som jeg
kan tage med hjem i mit arbejde pa
Fregatten.

Jeg prover egentlig altid, nar jeg
er ude til nogle netveerkssammen-
haenge, at mgde nogle nye menne-
sker, men selvfelgelig benytter jeg
ogsa lejligheden til at hilse pa dem,
som jeg kender. Maske opstar der

I"

nogle nye idéer eller nogle nye sam-
arbejdsrelationer. Det er selvfalgelig
ogsa noget af det, som jeg er meget
opmeerksom pa.

Hele teknologi-temaet, som vi hg-
rer om i dag, synes jeg personligt, er
enormt interessant og relevant, ogsa
for en institution som Fregatten Jyl-
land. Vi kommmer til at arbejde meget
mere med online marketing. Derfor
har det veeret udbytterigt at fa lidt
inspiration gennem de indleegshol-
dere, som har veeret her i dag.

Landsdelen er blevet
mere imgdekommende

Det kommer bag pa mig, med al
respekt, at for sa forholdsvis et lille
omrade, hvor man harer om, at
.der er ikke s& meget gang i den
derude.” Sa viser sadan en dag
som i dag, at der tager man helt fejl.
Det var meget interessant for mig
at deltage og here om noget af det
nye, der rgrer sig og om nogle af de
nye tanker, jeg ikke lige umiddelbart
havde regnet med.

s -

Netveerk, det lever og ander jeg jo
for, og det var jo ogsa i ar en vigtig
del af programmet. Men jeg net-
veerker nu altid, uanset hvor jeg er
0g uanset om det star i programmet
eller ej. Og det er ogsa ligesom om
erhvervsfolk i landsdelen er blevet
mere imgdekommende for at ga
hen til fremmede mennesker og tale
sammen.

Statsautoriseret revisor og partner
Bo Andersen, Kvist & Jensen
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i r Direktar Karin Buh! Slosggerup, Fregatten Jylland



HAR ALDRIG K@RT ANDET END

MERCEDES

DERNIEIS Age Svensson sammen
med sin bror overtog vognmands-
forretningen efter deres far i 1970,
fulgte der en Mercedes Benz 312
med. , | alle arene har der vaeret den
kendte Mercedes stjerne forrest pa
vores lastbiler,” fortzeller tidligere
vognmand Niels Age Svensson.
.Den var ikke til at slide op. De an-
dre maerker kunne ikke holde til det
harde arbejde.” Med arene blev den
gamle slider skiftet ud med en nyere
model, men der sad stadig en no-
stalgisk flig af 312°eren i Niels Age.
.Vores biler blev starre og sterre og
fik firhjulstraek,” husker han.

Iseer i farens tid var kersel med
temmer fra Djurslands skove en stor
del af levebradet. , Jeg havde stadig
den gamle langtemmervogn, der
var monteret med et helt specielt
spil fra Indslev Spil og Maskinfa-
brik pa Fyn, der kunne hjelpe med
at mangvrere op til 10 ton tunge
treestammer fra skovbunden og op
pa vognen.”

50 ars gave

Da Niéls Age rundede et halvt

& rede fikhan en Mercedes
312 i fedselsdagsgave, eller rettere
resterne af den. ,Jeg har selv sat

1

1
\
\

den i stand og neesten alt er nyt,”
fortseetter Niels Age, der oprinde-
ligt er uddannet maskinarbejder og
senere arbejdede som mekaniker.
.Det tog fem ar og jeg matte finde
to donorbiler fer jeg kom helt i mal.”

Lastbilen bruges til at deltage i
treef. ,,| &r har vi kert et par tusind
kilometer i den. Blandt andet til treef
for gamle lastbiler i Saeby, Silkeborg
og pa Fur”.

Neeste restaureringsprojekt er en
Nimbus med sidevogn.

Jens Nikolajsen, jens @mercatus.dk
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RAMTEN
86 38 14 31

Mercedes Benz LA 3500/42 (312)
1958

6 cylindret diesel

4,6 liter

90 HK ved 2800 O/min.

Produktion:
Teknik

NOTER

Velbesagt erhvervs- og
uddannelsesmesse

SYDDJURS Med over 60 stande fra uddannelser

og virksomheder var arets uddannelsesmesse for 8.

til 10. klasse et godt tilbud til badde de unge og deres
forzeldre. Cirka 600 unge og deres foreeldre besaggte
messen i Rende Hallen. Messen arrangeres hvert ar af
Rotary i samarbejde med Syddjurs Kommunes Center
for Unge, Uddannelse og Job.

.For Syddjurs Kommune er det vigtigt, at alle unge far
mulighed for at gennemfare en ungdomsuddannelse
og messen spiller en vigtig rolle i vores uddannel-
sesvejledning til de unge og deres foreeldre,” udtaler
Gunnar Sgrensen formand for udvalget for Erhverv og
Beskeeftigelse.

Gastronomiregion stotter fadevareprojekt
DJURSLAND Nordisk Tang projektet Tang pa efter-
skoleskemaet — baeredygtig gastronomi i vandkanten
har opnéaet statte af Europaeisk Gastronomiregion.
Tanken bag projektet er at hjeelpe Helgenaes Natur-
efterskole i gang med at lzere at hgste og tilberede
tang. Skolen har en staerk tradition for at inddrage den
omkringliggende natur i deres arbejde og hverdag, og
nu skal tangen med Nordisk Tangs hjeelp inddrages.
.Nu kan vi endelig tage lzerere og elever med helt ud

i vandet, og vise hvordan man ikke alene plukker, men
ogsa tilbereder tangen, direkte pa strandbredden,”
forteeller havbiolog Lilli Gruwier, Nordisk Tang.

Flere feriehuse kan udlejes
DJURSLAND De seneste overnatningstal fra
Danmarks Statistik viser, at Syddjurs og Norddjurs
Kommuner har oplevet en stigning pa henholdsvis
8,1 og 12,6 procent i antal feriehusovernatninger.

Trods de positive resultater udnyttes kun 36,6
procent af den kapacitet, sommerhusene i Dstjyl-
land rummer. Syddjurs, Norddjurs og Odder Kom-
muner havde i alt 847.950 overnatninger i farste
halvar af 2019 men har kapacitet til 2.313.780
overnatninger arligt.

Vi ser veeksten som et tegn pa, at vi er pa rette vej
og vores ambition er at overbevise endnu flere som-
merhusejere om fordelene ved udlejning,” forteeller
vicedirekter Flemming Rasmussen, VisitAarhus.

Vil styrke livet pa landet

DJURSLAND Fire lokale projekter har, ud af 14
pa landsplan, faet del i Lokale- og Anlaegsfonden’s
50 mio. kr. Det er:

Landsbyfeaellesskabet @stdjurs, der har planer om
at omdanne hallen i Tirstrup til fremtidens made-
sted for bevaegelse, leering og baeredygtighed.
Landsbyklyngen Liv i Adalen i Syddjurs, der vil lave
et ,, generationernes hus” for alle Adalens borgere
pa tveers af landsbyer, interesser og alder.

Min landsbyklynge i Norddjurs, der har en idé om
at skabe et Folkets Fyrtarn ved at udvikle Stenvad
Mosebrugscenter til nyt made- og oplevelsessted.

Min landsbyklynge har samtidig en idé om at om-
bygge et eksisterende hus pa havnen i Bannerup
Strand til et sted for alle med maritime interesser.

Noter ] ]



For International Furniture A/S i @rum er

GMC Miljgcertifikatet en vaesentlig brik i

]
deres samlede indsats for at optimere og ;

o

systematisere deres arbejde med

baeredygtige og miljgbevidste som muligt.

Direktar Henrik Bagild Nielsen, International Furniture A/S

www.erhvervDJURSLAND.c
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Selv om det er
fem ar siden
virksomheden,
der far produce-
ret og forhandler
mebler til institu-
tioner i Europa,
fik papir pa de-
res systematiske miljgfokus, havde
de allerede dengang konstateret, at
en malrettet kurs mod hgjere — og
ikke mindst dokumenteret — miljg-
bevidsthed, var vejen frem.

.Vores miljgrejse startede inden vi
fik GMC Miljgcertifikatet. Det skete
helt konkret i forbindelse med et
starre offentligt udbud til Forsvars-
ministeriet,” husker direkter Henrik
Bagild Nielsen, der siden overtagel-
sen af virksomheden i 2006 har faet
den til at gro fra tre til 15 ansatte.

. Vi skulle sta inde for, at en af vores
konferencestole levede op til en
specifik EU standard. Og det gjorde
den. Senere i forlgbet skulle vi sa
dokumentere det, ved at fa dem
testet. Det var ikke helt gratis,” fort-
seetter han med et skaevt smil.

Opkvalificering af

lovbefalet egenkontrol

Den proces fik Henrik til at se
nedvendigheden i, at fa indfort et
kvalitetssikringssystem som rum-
mede miljgledelsen. ,Vi var i forvejen
i dialog med kommmunen om vores
miljgforhold og oplevede, at vi med
en certificering kunne gere mange
ting rigtigt ved at saette tingene i
system.” Henrik forteeller ogsa, at
han og hans medarbejdere er meget
tilfredse med den made kommunens
miljgmedarbejdere handterer deres
opgave, som ogsa omfatter lovplig-
tigt tilsyn. ,De kommer ikke ud som
politibetjente, men meder os med
gode idéer og radgiver os positivt.”

wwWE 'ervDJURSLAND.dkK - ¢

PAPIR

Samtidig med
certificeringen
etablerede Hen-
rik en professio-
nel bestyrelse,
med steerke
kompetencer
inden for baere-

dygtighed. , Det er blevet en del af
vores DNA og er formuleret bade i
vores vision, mission og veerdigrund-
lag. Derudover har vi klare spille-
regler med vores underleveranderer,
der betyder, at de ogsa lever op til
vores veerdier.”

Vigtigt at bevare trovaerdigheden
| begyndelsen var det iseer de
lavesthaengende frugter, der blev
plukket. ,Vi er som de fleste
andre lokale virksomheder meget
omkostningsbeviste, sa vi startede
med at erstatte dyr opvarmning
med varmepumper og etablere LED
belysning og den slags,” erindrer
Henrik. | forbindelse med en starre
udvidelse af de fysiske rammer,
blev baeredygtighed taenkt ind fra
starten. ,Der er solceller pa taget
og selv om de gkonomiske ramme-
betingelser medferer, at de koster
0s penge, betyder det alligevel,
at vi er miljgvenlige.” Henrik ved
godt, det kan lyde lidt helligt. ,Det
kan veere rigtig nemt, at have de
rigtige holdninger, nar du har rad,
men for os er det vigtigt at bevare
troveerdigheden om vores grgnne
intentioner.”

| andre tilfeelde har det ogsa
haft uventede kontante fordele. , |
forbindelse med gennemgang af
vores forsikringer, der i forvejen
var forhandlet til et fint niveau, fik
vi 20% nedslag, fordi vores GMC
certificering dokumenterer, at vi har
styr pa tingene.”

Stolte medarbejdere

Ud over GMC er virksomheden i
2017 blevet FSC certificeret. Vi ar-
bejder hardt pa, at de fleste af vores
varer, der er produceret af tree, bliver
tilgeengelige som FSC certificerede

i fremtiden, ligesom vi er medlem af
UN Global Compact.”

Henrik er meget opmaerksom pé
at bruge det baeredygtige mindset i
sin kommunikation. ,Vores hjem-
meside ger meget ud af at forteelle
vores historie og forklare, hvad vi
star for.” Han forklarer, at der er ble-
vet lagt maerke til at de er helt med i
front pa omrédet. ,, Jeg var sammen
med min bestyrelsesformand invite-
ret til at holde et oplaeg hos Dansk
Industri om
vores made at ))
blive beeredyg-
tige pa. Og flere
af vores medar-
bejdere har klart
tilkendegivet, at
de er stolte af, at
arbejde et sted,
der udviser stor miljgmaessig ansvar-
lighed. Det bliver lige pludseligt
meget synligt, nar vi i dag kun har
den mangde restaffald om ugen,
der kan veere i en baerepose — resten
er sorteret til genanvendelse.”

Netop det at gere tingene hand-
gribelige og synlige er Henrik opta-
get af. ,,Jo mere vi bruger det og
taler om det og ikke bare lsegger det
i skuffen, jo bedre resultater far vi.”

Neeste projekt for Henrik og
International Furniture er at fa det
forste danske Svanemezerke for et
mabel — en Care plejestol med hejs,
der designes og produceres i et join
venture med en underleverander.

Jens Nikolajsen, jens @mercatus.dk




Jill Steenfeldt og direkter Jan Bjerregaard, EMSPak

45-arige JiII__SteenfeId tartede som virksorie’dspraktikant hos EMSPak i
Auning. Far det var hun sygemeldt i ni ar nﬁg stress, depression og angst,
0g hun troede aldrig, at hun ville komme tilbage pa_ arbejdsmar t igen.

T

Fra nytar bliver hun fastansat'i virksomheden.
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Hun troede, at hun havde veeret pa
arbejdsmarkedet for sidste gang,
efter at hun i 2009 gik ned med
stress, depres-
sion og angst.
Jill Steenfeldt er
oprindeligt ud-
dannet SOSU-
hjeelper, og det
var et stres-
sende arbejde,
der var med til at skubbe hende i et
sort hul.

.Norddjurs Kommune hjalp mig
meget, forst med at komme i virk-
somhedspraktik et par steder, men
det gik ikke. Sa kendte jeg en hos
EMSPak, og sé snakkede jeg med
Jan Bjerregaard, der er direkter, om
at starte i virksomhedspraktik,” for-
teeller Jill og fortseetter: ,,Det er det
bedste, der er sket for mig.”

HAVE MIG

Jobbet matcher Jill

Jill havde mange negative tanker,
inden hun startede i virksomheds-
praktik hos EMSPak.

.Jeg blev ved med at taenke, at
der da ikke var nogen, der ville have
mig, nu nar jeg havde veeret vaek fra
arbejdsmarkedet sé lsenge,"” forteel-
ler hun eerligt.

Jill aftalte med Jan, at hun skulle
starte stille og roligt med under 20
timer om ugen. | dag er hun oppe pa
33 timer.

.Jeg har faet det meget bedre,”
forteeller hun.

EMSPak er et pakkeri og lager-
hotel, hvor forskellige varer bliver
pakket om og
sendt videre til
butikkerne. Jills
arbejdsopgaver
er at finde varer
fra hylderne pa
lageret og samle
det i pakker
ud fra en liste. Lige nu pakker hun
hovedsageligt gkologisk uldgarn.

.Det er et dejligt arbejde med
gode kollegaer, der ger mig glad. Vi
hygger os, og Jan er en rigtig god
chef, der tager hdnd om dem, der
har det sveert,” siger hun.

DET SVART

Tildelt en mentor
Hos EMSPak har de et feelles
mantra, der lyder, at man ikke skal
tale hinanden ned, men i stedet tale
hinanden op. | forleengelse af det,
har Jill faet tildelt en mentor, som
hun kan ga til, hvis noget er sveert.
.Det har hjulpet mig helt vildt
meget, at jeg har faet vores ordre-
koordinator Signe som mentor. Hvis

) JEG BLEV VED MED AT
T/ZANKE, AT DER DA IKKE
VAR NOGEN, DER VILLE

) JAN ER EN RIGTIG
GOD CHEF, DER TAGER
HAND OM DEM, DER HAR

jeg havde en morgen, hvor jeg var
nede og ikke havde lyst til at ga pa
arbejde, sa ringede jeg til hende, og
séa hjalp hun mig
med at finde
lysten,” forklarer
Jill.

Ud over de
femten alminde-
ligt ansatte, har
EMSPak lige nu
to i virksomhedspraktik, tre i fleksjob
og en fertidspensionist, og Signe er
mentor for tre af dem.

. Der er plads til os her hos Jan,”
siger Jill.

~Jeg har et ansvar”

De forste tre bogstaver i EMSPak
star oprindeligt for navnene pa Jans
tre bern, men det har ogséa faet en
anden betydning.

., Det star ogsa for erhverv, men-
nesker og samfund,” forteeller han
og forklarer, at det er vigtigt for ham,
at de tre ord spiller sammen, nar
han indgér aftaler om virksomheds-
praktik.

.Jeg foler, at jeg som virksom-
hedsleder har pligt til at tage et
ansvar i samfundet. Vi har nogle me-
get standardiserede opgaver, som
ikke stresser folk, og her passer Jill
lige sa godt ind, som en der ikke har
veeret uden for arbejdsmarkedet pa
grund af stress,” forklarer han.

Vi forsgger at tage hand om
dem, vi tager ind, og har et teet
samarbejde med jobcentret. Vi har
fundet nogle gode samarbejdsruti-
ner, som gor det
enkelt at admi-
nistrere praktik-
forlgbene. Og
sa er de gode til
at tilretteleegge
det, s det kun
er et par mader,
vi skal til,” forteeller han, mens Jill
nikker.

,,Du har altid tid til en snak, du
spiser frokost sammen med os og
du kan altid fa mig til at grine med
en god joke. Jan er bare en rigtig
god chef,” afslutter Jill.

Natascha Kalika @stergaard,
natascha @mercatus.dk
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Hgj standard - og aftaler du kan regne med

Grundig erhvervsrengering af enhver art!
Ring og fa et tilbud pa tif. 2147 8550

BP Electric A/S

www.bpelectric.dk

Trekanten 44 B
8500 Grenaa
TIf. 86 32 32 99

H DJURSLAND
KLOAK-SERVICE
APpS v/urrik Sinding

Abildgardsvej 10 ¢ 8570 Trustrup
86334677 * 86334121 » www.u-sinding.dk

Nimtofte
TIf. 86 39 81 07

GRENAA )
Bredstrupvej - 8500 Grenaa TIf. 86 32 07 11
www.grenaa-transport.dk

[ == I TR TR T T

(KB) Kolind Bogtrykkeri

T:86 3918 99 e www.kbtryk.dk
Marupvej 30 e 8560 Kolind

MALERFIRMA
MADSEN Aps

www.malerfirmamadsen.dk

Flugger farver
Kuvalitet til tiden — ring 86 32 38 88

Salg, service og reparation
af autocampere
www.PB-Autocamper.dk

PB Scandi-Mobil A/S

Industriparken 16 - 8961 Allingdbro
1f. 8648 1581 - info@ph-autocamper.dk

R

RYGAARD
T Transport & Logistic
www.rygaard.com

Telefon 87 58 80 00

SVEND PILGAARD

AUTOMOBILER A'S

Saabydalvej 2 - 8550 Ryomgérd
TIf. 8639 4099
www.svendpilgaardautomobiler.dk

AM Handel & Service
30 22845 /23 90 61 46

VI RYKKER HURTIGT UD,
NAR DU HAR BEHOVET

Nordhavnsvej 12 - 8500 Grenaa - www.amhs.dk

BUSINESS

DJURSLAND

‘l'\

i

Vi lever i mgdet

<) DJURSLANDS ‘
L@ BANK Erhverv

—r Autoriseret VVS-installator

.t Blikkenslager

Henmng Bjerre WS:

T 8635 2411

@

revision | radgivning
www.kovsted.dk

Montor

Tif. 40 182 700 - info@montorerling.dk
www.montorerling.dk

pedersen&nielsen

automobilforretninga/s

RUGVZNGET 29 . 8500 GRENAA
TLF. 86 32 1500 . WWW.AUTOHUS.DK

Rytter’s Tomrerfirmas:
Ring til Rytter - det nytter...

Nygardsvej 31a - 8570 Trustrup - TIf.: 41 18 35 41
www.rytters-toemrerfirma.dk

‘

/A Andelskassen

Stationsplads 4 - 8500 Grenaa
Tif 87 99 35 10 - www.andelskassen.dk

[ Lindgaard Nielsen

I\ﬂteo at\ eJ l 2 - 8500 Grenaa
TIf. 4635 aard-nielsen.dk
www.lindgaard-nielsen.dk

E. Mollers Auto

P Randersvej 2 Grenaa
Service s bt
D_:I_.I P R T TRrErE—
— sy Salg & udlejning
www.BoschCarService.dk

arani

Garant Grenaa Gulvcenter
Rugvaenget 23 - 8500 Grenaa
TIf: 86 32 54 44 - grenaa@garant.nu

BOSCH

HN Autocenter A/S
Centervej 4 - 8560 Kolind - TIf. 8639 2466

KYSTVEJENS

Konferencecenter

. 89595959

| Kystvej 26
@& kysthotellet.dk

8500 Grenaa

MURERFIRMA

AN
Bent Klausen.. LELE

TIf. 8638 1160

0606

SUNDHED  SIKKERHED ~ OPSPARING

www.bentklausen.dk

PENSIONSSELSKABET.DK T 2090 4320

Ronde

Sparekasse ,/"/
/" DIT lokale

LZES MERE PA pengeinstitut
roendespar.dk —hvorDU eri
Telefon 8637 1366 centrum

Vi gnsl
laesere, partnere

glaede
og god

— og ser frem
godt samar

gl
%) me

landinspektarfirmaet

KJAR

Ebeltoft, Hornslet og Grenaa — www.Isp-kjaer.dk

[\7) miljgforum

NORDDJURS ERHVERYV

www.mfnorddijurs.dk

primanet

alle kan vaere med

www.primanet.dk

*KOL *FROST : KLIMA

Aut. Kolefirma

KOLETEKNIK:

Stavnagervej 8 - 8250 Ega - TIf.: 86 22 62 88
www.koleteknik.dk - sa@koleteknik.dk

@

Volkswagen Grenaa

Trekanten 8 ¢ 8500 C
TIf. 86321411



https://www.activ-rengoering.dk/
http://www.bpelectric.dk
https://u-sinding.dk/
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http://rygaard.com/
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https://www.businessdjursland.dk/
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https://www.rytters-toemrerfirma.dk/
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https://www.lindgaard-nielsen.dk/
http://www.boschcarservice.dk/
https://www.garant.nu/butik/garant-grenaa
http://www.hnautocenter.dk/
https://www.kysthotellet.dk/
http://bentklausen.dk/
http://pensionsselskabet.dk/
https://www.roendespar.dk/
https://vam.dk/
https://lsp-kjaer.dk/
https://www.mfnorddjurs.dk/
https://primanet.dk/
https://www.koleteknik.dk/
https://www.vw-grenaa.dk/

cer alle

/ GLADELIG JUL OG
og kunder rigtis  [NSRZANSR@]  fcopriinra

= Vi glaeder os til samarbejdet i 2020.

HIEMME
Hos ‘BOLIGHUSET d

AUNING & GRENAA

Trekanten 10 - 8500 Grenaa - 8632 1448

@Pstergade 5 - 8963 Auning - 8648 3133
www.bolighuset-grenaa.dk

DANMARK

Porte og kraner

= -
A I I www.apro.dk WWW.BDO.DK
1] u

° e
tnytar el Loy daval

Telefon 45 12 35 40 Fiskerikajerne 20 - Grenaa - TIf. 86301236

vai.dk

IKKE FOR AMATORER

Astrupvej 16 - 8500 Grenaa - TIf. 87 58 11 00

Entreprengrfirmaet

BORGE JUUL

AUT. KLOAKMESTER

Revnyej | - 8500 Gyenaa
Telefon 8233 19 25 Vangen 7 - 8981 Spentrup

Biltlf. 40 21 79 25 TIf: 8645 4549 « www.flexteq.dk

Vagt telefon +45 86 32 73 44

24 hours service A

GRENAA
voGNMAND & ENTREPRENOR [l GREFTA TRYK A/S [N HAHYDRAULIK 4/

RUGV/ANGET 3 RENAA - TLF. 86 32 02 00 Kalorievej 1 - 8500 Grenaa
th.dk : www.grenaahydraulik.dk

 til et fortsat

bejde i 2020 JON'S EL EFTE.

-2
r( a t U S Bugtrupvej7 - Kolind - TIf. 86 39 10 03 Seafood
A M EBURTE AU Ebeltoftvej 55 - Morke - TIf. 86 37 70 65

Hovedgaden 29 - Ronde - TIf. 86 37 10 80

| ™ ATTEGAT

=—

Rolshgjvej 2 | 8500 Grenaa | TIf.: 87 59 12 12
www.kattegatteknik.dk

Lolfe
&5 LANGA SPAREKASSE Lund ™ Vine e

Kun def badute - il dig og ding
FA: oS B0 1l T M o ey Ao i

Randers

TIF. 3840 8000 - www.lubker.com

- 3
fipavitlonen @

Julegaver der gleeder 2 gange

Lars Lilholt * Mads Langer * Medina
NORGAARD TEKNIK A/S Poul Krebs * Pink Floyd Project * Burhan G
Ngrgaardsvej 5 - 8963 Auning - TIf. 8786 9090 Czcilie Nordby * Anne Linnet * Andreas Bo
www.noergaardteknik.dk www.pavillonen.dk

Danmarks bedste RO B E K
g ) erhvervsrejser REVISION - RADGIVNING
Aarhus Airport . 70 275 270 A D V 0 K A T E R |:g|55|(ov‘

‘ www.rejsecenterdjursland_dk ‘ Kontakt Ret & Rad Djursland pa tif. 70 27 84 84 REJSER

& e mrasare STARK Stenaline

Holmegaard ' :
TIES6SSESSS Sammen bygger vi professionelt Making good time"

s skyld
TIf. 96 200 200 - www.stenaline.dk

NT NODAGER NYHUUS
Alt i vognmandskersel 7 ELTEKNIK
Kraner fra 14 - 150 t/m Bredstrupvej 42 - 8500 Grenaa

Nodagervej 67 - 8560 Kolind - TIf. 86 39 16 11 TIf. 86 32 08 08 - www. rnsikring dk
Mobil 40 50 15 26 - www.friispedersen.dk : . !

Hovedvejen 5 - 8500 Grenaa

www.skovplanteskolenholmegaard.dk

VVS-installation Xﬁ ZACHER ALSRODE

smede— maskinfabrik

- ADVOKATER
per moller RYOMGARD N ——

RUGV/ENGET 14 - 8500 GRENAA TBMMERHANDEL O BYGGECENTER Eabri .
6300177 777 o abrikvej 9 - 8500 Grenaa
TLF. 86 32 21 77 - FAX 86 30 07 77 Vestergade 108 » 8550 Ryomgard s TIf. 87 74 12 34 Storegade 9 - 8500 Grenaa )

www.permoeller.dk www.vorupgruppen.dk ¢ ryomgaard@vorupgruppen.dk 86321277 - www.zacheradvokater.dk Tif.: 8758 1800 - www.aalsrode.dk



https://langspar.dk/
https://ntnodager.dk/
https://www.rejsecenterdjursland.dk/
https://www.skovplanteskolenholmegaard.dk/
https://www.permoeller.dk/
http://www.apro.dk/
https://www.bygma.dk/
https://elcon.dk/
https://gertsvith.dk/
https://jons-el.dk/
https://www.lomidt.dk/djursland/forsiden/
http://www.rnsikring.dk/
https://www.ret-raad.dk/
https://www.soendergaardaps.dk/
http://www.vorupgruppen.dk/
https://www.bdo.dk/
https://danskebank.dk/
http://grefta.dk/
https://www.kattegatseafood.dk/
https://www.lundvine.dk/
https://noergaardteknik.dk/
https://www.risskovrejser.dk/
https://www.stark.dk/
https://www.zacheradvokater.dk/
http://www.bolighuset-grenaa.dk
http://davai.dk/
http://flexteq.dk/
http://grenaahydraulik.dk/
https://www.kattegatteknik.dk/
https://www.lubker.com/
https://www.pavillonen.dk/
http://robaek.dk/
https://www.stenaline.dk/
https://www.aalsrode.dk/
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TIL VIRKSOMHEDERNE

Efter to ar som formand for det dengang helt nye erhvervs- og

arbejdsmarkedsudvalg i Norddjurs er Else Sgjmark meget tilfreds

med, hvor hurtigt bade udvalg og de tilhgrende embedsmaend er

lykkedes med at kombinere de to omrader.

Det ligger udvalgsformanden meget
pa sinde, at samarbejdet ikke bare
skal virke internt, men ogsa komme
de lokale virksomheder til gode.
.Jeg vil rigtig gerne den teette dia-
log. Den er der behov for. Det er vig-
tigt for mig at styrke relationerne, sa
jeg kender virksomhedernes behov
og udfordringer.

Hvis vi sammen ))

ger noget, der

rykker, bliver det

en oplevelse af

succes, bade i

kommunen og

hos de bererte

erhvervsfolk.”

Hun ensker, at udvalget skal
bidrage til at styrke relationer og ser-
vice i hele kommunen og samtidig
understotte, at interaktionen styrkes
gennem flere dialogaktiviteter og
mere information til de enkelte virk-
somheder. Hun har f.eks. selv aben
treeffetid bade i forbindelse med
udvalgte meder i Erhverv Grenaa og
pa biblioteker.

Ny erhvervs- og
arbejdsmarkedspolitik

Udvalget arbejder, igen efter en taet
dialog med virksomhederne, aktuelt
pa en ny erhvervs- og arbejds-
markedspolitik samt strategier for
erhverv og arbejdsmarked. Her
pointerer Else behovet for kvalifi-
ceret arbejdskaft, for der er ifalge
hende et stort behov for fagleerte
pa Djursland. ,Vi skal ogsa arbejde
pa at tiltreekke flere mellemlange

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019

uddannelser, og de skal matche

de konkrete behov. Det er blandt
andet derfor, at skal vi ud og mede
virksomhederne, sa de pa den made
kan give os inspiration til konkret
handling.”

Ekstra ressourcer i 2020
Udvalgets pulje
eri 2020 oget
med 300.000
kr. til nu 1,3 mio.
kr. Der er ogsa i
det nye budget
afsat 500.000
kr. til yderligere
medarbejderres-

sourcer til erhvervsudvikling, og der

er allerede afsat 325.000 kr. til basal
erhvervsservice, der supplerer den
specialiserede indsats fra Erhvervs-
hus Midtjylland.

De ekstra ressourcer vil ifglge
udvalgsformanden kunne bidrage

til at styrke

relationerne og ))

dialogen til de

enkelte virksom-

heder, og hun

ser frem til at

f& god inspira-

tion til konkret

handling, der

skal afspejle de

aktuelle behov

bedst mulig.

De gode historier skal dyrkes
.Jeg er meget tilfreds med resulta-
tet af bade arsmadet med virksom-

hederne og den efterfalgende dialog
i 2019. Derfor ber arsmadet i 2020
efter min mening heegtes op pa

de successer, vi har sammen. Det
er vigtigt at fejre successerne og
derigennem gare os fortjente til et
bedre image. Gennem dialogen skal
vi synliggere alt det gode, der sker i
kommunen, men modtager samtidig
gerne henvendelser fra virksom-
hedsledere om, hvad vi kan gere
bedre sammen.”

.Netop det, at erhverv og arbejds-
marked hanger sammen gar, at vi
nemt kan eendre intern adfeerd, sa vi
bedre matcher virksomhedernes on-
sker. Vores image bade lokalt og pa
landsplan er vigtigt, ogsa hvis vi skal
opna en bedre placering i de arlige
undersggelser fra Dansk Industri og
Dansk Byggeri.”

Udvalget har hovedfokus pa at
servicere og dermed veere med til at
fastholde og udvikle de virksomhe-

der, der allerede
bor i Norddjurs,
men har ogsa
ambitioner om
at tiltreekke flere
nye virksomhe-
der. Her er de
gode historier
ifelge udvalgs-
formanden et
meget vigtigt
parameter, som ogsa Vil gere det
nemmere at fastholde og tiltreekke
kvalificeret arbejdskraft.

Lars Chalmer Rasmussen, lars@mercatus.dk

Advertorial
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Kreditdirektar Helle Maller Albrecht, Djurslands Bank

Samarbejde og holdand er vigtige

veerdier for 53-arige Helle Mgller

Albrecht, ny kreditdirekter i
Djurslands Bank, og det galder bade
pa arbejdet og i fritiden. Men pa
golfbanen er hun bare sig selv uden
klokken eller telefonen pa nakken,
og her nyder hun roen, motionen og

den friske luft.

Pe rsonproﬁl . www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019 ‘
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Nar det er saeson for golf, spiller Helle Maller Albrecht
to-tre gange om ugen. Her finder hun et frirum i en
travl hverdag uden bimlen fra telefonen eller en tik-

med sin mand, og meget gerne et sted, hvor de kan
spille en runde golf. For 14 dage siden var de i Spanien.
Vi plejer at rejse bade i foraret og efteraret. Vi har

kende klokke, for her er kun den
friske luft, og sa har hun en lille
konkurrence med sig selv om at
blive bedre.

.Jeg er et konkurrencemen-
neske, men jeg har mest en
konkurrence med mig selv

») JEG ER ET KONKURRENCE-
MENNESKE, MEN JEG HAR
MEST EN KONKURRENCE MED
MIG SELV OM HELE TIDEN AT

ogsa veeret i Portugal, hvor vi
gik pa en bane ude pa kanten
ved Atlanterhavet,” fortaeller
hun.

Men de flotteste baner, hun
har spillet pa, ligger i nabolandet
Tyskland.

om hele tiden at blive en tand
bedre. Det er pa den made, jeg
udvikler mig,” siger hun.

Hver morgen karer Helle fra sit hus i Sgften til kon-
toret i Grenaa. Her startede hun den 1. oktober som
kreditdirekter i Djurslands Bank efter 34 ar i Nykredit.

.Jeg har veeret i Nykredit, siden jeg var 19 ar, sa
jeg har haft mange gode ar. Det nye job indeholder
spaendende opgaver og nye udfordringer, og jeg ville
fortryde, hvis jeg sagde nej til jobbet, da jeg fik mulig-
heden,” forteeller hun.

Behgver ikke vaere nummer et
Indtil 2005 spillede Helle bowling pa eliteplan. Fysikken
begyndte at svigte, og hun oplevede, at hendes resulta-
ter blev darligere, og sa valgte hun at stoppe.

.Jeg spillede bowling med et hold. Her var hele tiden
en fast plan for, hvornar vi skulle treene, vi var af sted
til turneringer hver weekend og

var sa fyldt med tidspunkter til
sidst,” siger hun og fortseetter:
.Jeg har hele tiden sagt, at jeg
ville spille golf, nar jeg stoppede
med bowling, fordi det kan man
gere, nar man har lyst,” siger hun.

Hun tog derfor sin mand med, og sammen bruger de
mange af deres weekender pa golfbanen.

. Her gér vi ud pa banen og slapper af og nyder den
friske luft. Her spiller jeg, nar det passer mig, og jeg
behgver ikke vaere nummer et.”

Golfrejser til udlandet
Helle har spillet golf pa Lyngbygaard Golf i godt syv ar.
Nar hun ikke bruger tiden her, sa tager hun pa rejser

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019

BLIVE EN TAND BEDRE

trzening tre gange om ugen. Jeg 39 DEN ENKELTE KAN IKKE
VZARE EN SUCCES, HVIS
HOLDET IKKE ER EN SUCCES

.Linksbaner ligger ofte ude
ved vandet i landskabet med
klitter. | Tyskland spillede vi pa
en bane 20 kilometer inde i landet, og her havde de
bygget det op som et rigtigt klitlandskab, det var en
helt fantastisk oplevelse,” fortaeller hun.

Helle undgar ogsa at tage golfbilen (buggyen) rundt
pa banen, fordi det for hende er en del af det at spille
golf, at man gar rundt og nyder naturen.

,Et andet sted i Tyskland gik vi oppe pa et plateau,
hvor vi kunne se ned pa Rhinen og Mosel, det var sa
flot,” forteeller hun.

En traditionel jul
Julen kalder Helle for en hyggelig og afslappende tid,
hvor hun medes med familien.

,Julen er meget traditionsbundet hos os. Vi holder
jul det samme sted, vi far det samme at spise og laver
de samme ting. Vi har altid
mandelgaven med, og sa holder
vi julefrokost med min familie 1.
juledag. Min familie er fyldt med
kokke og slagtere, sa de star for
maden,” forklarer hun. ,Jeg har
det rigtig godt med traditioner.”

Helles motto spejler sig i bade familie- og arbejdslivet
og veerdierne omkring julen.

,Den enkelte kan ikke veere en succes, hvis holdet
ikke er en succes — og det gaelder bade i bowling, pa
arbejdet og i privaten,” afslutter hun.

Natascha Kalika @stergaard, natascha @mercatus.dk

HELLE GIK FRA BOWLING

TIL GOLFBANEN

Personprofil
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VI RYKKER HURTIGT UD,
NAR DU HAR BEHOVET

Hydraulikarbejde — ogsa fremstilling
og udskiftning af slanger pa stedet

Vi presser op til 2"

Skibsreparation og marineservice
Motorrenovering

Aircondition, service og reparation VVS-installation
Svejsning af stal, rustfri og alu

Reparation og salg af

entreprengrmateriel per moller

Stort og velassorteret lager RUGV/ENGET 14 + 8500 GRENAA

TLF. 86 32 21 77 - FAX 86 30 07 77

* VAND » VARME * SANITET ¢ VENTILATION

AM Handel & Service 22:%,:1- * BLIKKENSLAGERARBEJDE
30722845 /2390 6146

Nordhavnsvej 24 - 8500 Grenaa - www.amhs.dk www.permoeller.dk

HAR DU EN IDE
TIL ET ARRANGEMENT | MILU@FORUM?

Vil du gerne vide, hvad der sker i Miljgforum?

- gd ind pd vores hjemmeside
mfnorddjurs.dk

hvor du kan fa mere at vide, melde dig til (gratis)
— og hvor du kan komme med forslag til
arrangementer

Miljeforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs

Kommune med henblik p& at formidlle erfaringsudveksling og viden om reduktion af virksomhedernes miljobe- ; l f

lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud- ! I I I I Q O ru I I I
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse af diverse arrangementer - typisk fyraftensmede, hvor alle NORD D JURS ERHVERV
kan deltage. www.mfnorddjurs.dk
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Fa relevante indlaeg
optaget gratis i Ajour.
info@erhvervdjursland.dk

ERHVERV

Kvadrat A/S

| et steerkt felt pa fem
virksomheder har Kvadrat

A/S vundet EY Entrepre-

neur Of The Year i Region
Midtjylland 2019. Det er
anden generation i form af
ejerlederne Anders Byriel

og Mette Bendix, som leder
virksomheden i dag, og juryen
fremheever, at der er skabt

en markant transformation
med et imponerende fokus pa
innovation, partnerskaber og
globalisering.

LJuryen har lagt veegt pa, at
det er en virksomhed, som
har indtaget verdensmarkedet
og har en fgrende position

pa sit felt. Nyteenkning og
produktudvikling, nar vi taler
design og funktionalitet er
afgerende faktorer. Anden
generation i virksomheden
har sat en markant retning og
preeg pa virksomheden,” siger
Jens Weiersge Jakobsen,
Partner i EY og ansvarlig for
Region Midtjylland i EY Entre-
preneur Of The Year.

Med sejren er Kvadrat i
finalen til landskaringen i EY
Entrepreneur Of The Year,
som finder sted i Kgbenhavn
den 28. november.

Viden Djurs

En ny gymnasial uddannelse
med design som speciale er
ved at se dagens lys i Viden
Djurs regi. Den kommer til

at hedde Design College og
udfylder et hul, som mange
efter et ar pa en efterskole
med speciale i design, har
efterspurgt. Det ny college bli-
ver en del af Teknisk Gymna-
sium pa N. P. Josiassensvej,
mens de fysiske rammer

for uddannelsen bliver hos
VID Erhvervsuddannelser pa
Arhusvej i Grenaa.

Nanny S. Kristensens Eftf.
Bedemand Seren Ronde Han-
sen har overdraget sin forret-
ning til Jan og Hanna Nerager
Sarensen, ejerledere af Nanny
S. Kristensens Eftf., der vil
drive virksomheden videre
under navnet Sgren Rondes
Eftf. Mens Saren Rende Han-
sen vil fortseette endnu en tid,
har Tove Rende Hansen valgt
at ga pa pension.
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KALENDER

Iveerksaetterkursus

Finansiering & stettemuligheder

3. december

Arr./Info: Erhvervsservice Syddjurs,
7015 1618, info@essyddjurs.dk

GMC Miljgcertifikat

16. januar 2020 kl. 13.00, Radhuset
Grenaa, Torvet 1, 8500 Grenaa.

GMC Miljacertifikat — hvordan far min
virksomhed det? Det lokale alternativ
til de internationale miljgcertificeringer,
og en lang reekke virksomheder har
allerede opnéaet det — og dermed valgt
at tage ansvar for det lokale miljg.
Direktor Ebbe Serensen, Grenaa
Motorfabrik A/S, forteeller om sine
erfaringer med GMC Miljocertifikatet.
Tilm.: Ikke nedvendig.

Info: Carsten T. Willadsen, 8959 4004,
ctw@norddjurs.dk

Nytarskur

10. januar 2020 ca. kl 14.00-16.00,
sted endnu ukendt.

Business Djurslands traditionelle
nytarskur.

Info: www.businessdjursland.dk

Erhverv Grenaa medlemsmgade

30. januar 2020 kl. 08:00-09:30, Kultur—
huset Pavillonen, Keervej 11, 8500
Grenaa. Mulighed for geestedeltagelse.
www.erhvervgrenaa.dk

Erhverv Grenaa medlemsmgade

27. februar 2020 kl. 08:00-09:30, Kultur—
huset Pavillonen, Keervej 11, 8500
Grenaa. Mulighed for geestedeltagelse.
www.erhvervgrenaa.dk

NAVNE

Nationalpark Mols Bjerge

E

Birgitte Sidenius Bjerg Lamp
(49) er tiltradt som chef for
Nationalpark Mols Bjerge.
Hun kommer fra en stilling
som leder af Christiansfeld
Centret og som UNESCO Site
manager. Samtidig er hun for-
mand for Sammenslutningen
af de Nordiske Verdensarv-
steder. , Birgitte kommer fra
et job, hvor hun ikke er uvant
med nogle af de udfordringer,
vi har i en nationalpark. Hun
har ogsa erfaring i at arbejde
med et internationalt brand,
som en nationalpark ogsa er.
Jeg er efter ansaettelsessam-
talerne sikker pd, at hun med

sikker hand kan lgfte natio-
nalparken ind i sit andet tiar.
Jeg tror, det bliver et givtigt
samarbejde for os — og alle
vores samarbejdspartnere,”
siger Jergen Blach.

Birgitte aflaser Mika Leth
Pedersen der efter ti ar pa
posten har valgt at stoppe.

Stena Line

Iben Wan (46) er tiltradt som
daglig leder af Stena Lines
afdeling pa havnen i Grenaa
og som overfartsleder for
Grenaa-Anholt Feergefart.
Hun har aflest Annagrethe
Poulsen, der har valgt at ga

pa pension efter naesten 45 ar
hos rederiet.

Den Europaeiske Filmhgjskole

Filminstrukter Ole Christian
Madsen (54) er tiltrddt som
bestyrelsesformand pa Den
Europeeiske Filmhgjskole, hvor
han har aflgst filmfotograf
Henning Camre.

.Det er et privilegie at fa

Ole Christian Madsen som
formand for hgjskolens
bestyrelse. Hans steerke fil-
miske profil og internationale
kompetencer vil komme séavel
eleverne som leererstaben til
gode. Jeg gleeder mig meget
til samarbejdet og takker
samtidig Henning Camre for
at have veeret en markant og
omsorgsfuld leder for besty-
relsen gennem en arraekke,”
udtaler forstander Ellen Riis.
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BUSINESS

DIVRSLAND

<&

MANGEL

PA UNGE
MEDARBEJDERE?
HER ER
LOSNINGEN

PROJEKTET ATTRAKTIVE
UDDANNELSESPAKKER
HAR EFTER 10 MANEDER
TILSLUTNING AF 13

fa flere unge til at interessere sig for
erhvervsuddannelserne.

lem de unge og virksomhederne,
for gennem kontakten til folkesko-
lerne far virksomhederne kontakt
til de unge, og de unge far et mere
klart billede af, hvilke erhvervs-
muligheder, der er hos de lokale
virksomheder.

Udbyttet for virksomhederne er

Varo og Hornslet

Skoles udskoling

Varo i Hornslet har igennem flere
ar haft et enske om at samarbejde
med Hornslet skole. Varo vil gerne

DJURSLAND-VIRKSOMHEDER,

DER ALLEREDE NU GIVER

KONKRET UDBYTTE FOR DE
MEDVIRKENDE. MEN DER ER
HELDIGVIS PLADS TIL FLERE.
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Business Djursland star sammen
med de to Djurslandkommuner,
Dansk Byggeri og Viden Djurs Skillz
som tovholdere i projektet, der er
stottet af Nordeafonden. Neest-
formand i foreningen Vibeke Tuxen
forklarer, at formalet er at gare
erhvervsuddannelserne attraktive
for de unge skoleelever, sa de lerer
bredden i mulighederne at kende
og bliver tiltrukket af arbejdet pa
virksomhederne.

Det forudseetter, at skolerne har
et godt kendskab til viksomhederne
og de muligheder, der ligger for de
unge der, og at virksomhederne
kender skolerne og kan se dem som
en mulighed for samarbejde om at

Annonce

veere en naturlig del af unges skole-
gang. Gennem projektet flytter en
del af elevernes undervisning inden-
for bl.a. ideudvikling, opfindelser og
design over pa Varo, ligesom der er
planer om at afholde en workshop i
kommunikation pa sociale medier i
firmasammenhzang.

Malet er at veekke interesse hos
de unge for at tage en erhvervs-
uddannelse, selvfelgelig gerne
en, der efterfelgende kan bruges
i virksomheden. Men ogsa oget

kendskab til, hvad Varo er for en virk-

somhed og hvilke muligheder man
som ung har her.

Generelt er der i projektet gang
i rigtig mange virksomhedsbesgg,
og der samarbejdes med flere
skoler om erhvervsrettede valgfags-
muligheder, forteeller projektleder
Michael Thinggaard Nikolaisen fra
Viden Djurs Skillz.

Kendskab og
holdningsbearbejdning

Ifolge Vibeke er der i dag en klaft
mellem virksomheder og skoler.

. Projektet skal bygge relationer mel-

forst og fremmest sterre kendskab,
synlighed og kontakt til de unge. De,
der melder sig til projektet, vil vaere
dem, de unge forseger sig hos ferst,
nar de skal videre efter folkeskolen,
og dermed far virksomhederne et
mere kvalitativt grundlag for rekrut-
tering af leerlinge og elever.”

Plads til flere

Projektet laber ogsa i hele 2020, og
der er stadig plads til flere virksom-
heder. Lige nu er 13 virksomheder
med, og der er ifglge Michael
masser af interesse og energi hos
deltagerne pa begge sider.

De 13 virksomheder er: HSM
Industri, Aalsrode Temrerfima,
Murerfirma Rasmus Jakobsen,
Entreprengr Erik Pedersen, VAM,
Grenaa/Aarhus Hydraulik, Grenaa
Motorfabrik, BP Electric, Murerfirma
Bent Klausen, Nymark & Fogh,
Knebel Drilling, Varo og Midtdjurs
Traktorlager.

Interesserede virksomheder
skal kontakte Michael Thinggaard
Nikolaisen pa tlf. 20877192 eller
mict@videndjurs.dk
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Den gamle Stald
Gammel Estrup

Kim Thygesen (38) er ny
forpagter pa Det Gregnne Mu-
seum restauranten Den gamle
Stald. Han har veeret kokke-
elev pa Auning Kro og har i
mange ar drevet restauranter i
Aarhus, hvor han blandt andet
har veeret restaurantchef pa
Mefisto og medejer af Mel-
lemRum, Komfur og RarBar.
Og sé har han netop for sjette
gang opnaet en finaleplads til
DM for tjenere, ligesom han
er pa holdkortet pa Tjener-
landsholdet.

.Det er et utroligt CV og
nogle meget spaendende
tanker, Kim kommer med i
sin ansggning. Men vi har
0gsa vaeret meget glade for
samarbejdet med de nuvee-
rende forpagtere, sa derfor

har det punkt ogséa veeret hgijt
pa vores gnskeliste til den nye
forpagter. Jeg gleeder mig til
at byde Kim velkommen pa
museet, samtidigt med at jeg
vil takke de afgdende forpag-
tere for et godt samarbejde,”
siger direkter Anne Bjerrekeer,
Det Grenne Museum.

Molbordet

Kgbmand Rene Povlsen,
Meny i Rende er pa general-
forsamlingen blevet genvalgt
som formand for foreningen
Molbordet, der ifelge deres
Manifest bl.a. bestér af:
.Delikatesse- og gardbutikker.
lldsjeele, som tror pa udbred-
ningen af molbofadevarer.
Supermarkeder, som ter
satse pa det smalle publikum.
Sidst men ikke mindst dem
som skaber noget at szlge og
seette teenderne i. Producen-

terne og landmaendene. Ja,
avlerne i det hele taget”.

OK Snacks A/S

Tidligere fabrikschef hos De
Danske Geerfabrikker er til-
tradt som Plant Manager hos
OK Snacks A/S i Ejstrupholm.

Grenaa Handvaerker- og
Industriforening

Foreningens arlige initiativpris
— Arets Kanne, opkaldt efter
redningshelten Sgren Kanne
—er i ar tildelt direkter Henrik
Bagild Nielsen, International
Furniture A/S.

Udneevnelsen fandt sted pa
det arlige torskegilde, mens
selve overrekkelsen matte
udseettes, fordi Henrik Bagild
Nielsen var i udlandet.
.Baggrunden for prisen er
Henriks store fokus pa miljo
og baeredygtighed og pa, at

FREMTIDSFULDMAGT KAN SIKRE
VIRKSOMHEDENS DRIFT UNDER SYGDOM

Kort om fremtidsfuldmagt

En fremtidsfuldmagt kan blive virksom i det
tilfeelde fuldmagtsgiver mister evnen til selv
at tage vare pa sine gkonomiske forhold
grundet sygdom, alderdom m.m. Fuldmag-
ten kan gives til én eller flere personer, og
disse kan pa baggrund af fuldmagten traeffe
beslutninger om eksempelvis bankforret-
ninger, kontrakter og retshandler i gvrigt.
Fuldmagten skal tinglyses, treeder i kraft

efter anmodning til Familieretshuset (tidligere
Statsforvaltningen) og kan f.eks. ophere efter
endt midlertidig sygdom hos fuldmagtsgiver.

Med andre ord er fuldmagten virksom, sa
leenge der er behov for den.

Scenariet uden en fremtidsfuldmagt
Virksomhedsejeren vil seedvanligvis veere

den, der er ansvarlig for virksomhedens drift,

0g i @vrigt tager de vigtige beslutninger. Sa-

fremt man bliver forhindret i at varetage disse
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opgaver, enten permanent eller midlertidigt,
kan det betyde, at virksomheden som konse-
kvens vil stéd uden reel ledelse. Det er i sagens
natur skidt for virksomhedens drift og kan i
veerste fald betyde likvidation eller konkurs.

Hvorfor fremtidsfuldmagten er god at have
For at undga, at virksomheden star uden

drift og eventuelt lider gkonomisk tab, er det
en god idé at oprette en fremtidsfuldmagt.
Ejeren kan saledes bestemme hvem, der skal
drive virksomheden videre, safremt vedkom-
mende ikke selv er i stand til det. Ved at

gere brug af en fremtidsfuldmagt spares der
gkonomiske ressourcer, tid og bavlet admini-
stration. Med en tydelig angivelse af virk-
somhedens forhold i fuldmagten sikres klare
retningslinjer for, hvordan de fuldmaegtige
skal administrere opgaven. Altsa en made at
sikre virksomhedens fremtid i heenderne pa
de rette mennesker.

han har faet virksomheden til
at veekste markant,” udtalte
formand for foreningen tem-
rermester Klaus Allermann.

Viden Djurs

Bo Ngrregaard Jensen (42)

er fra arsskiftet ansat som ny
direkter i Viden Djurs. Han
kommer fra en stilling som
campuschef for Syddansk Er-
hvervsskole, Campus Odense
C, hvor han har haft ansvar for
bl.a. afdelingsledere og ud-
dannelsesledere inden for en
reekke EUD og EUX uddannel-
ser samt drift af det nationale
Videncenter for automation
og robotteknologi.

Bo har tidligere veeret studie-
og kursusleder ved Svend-
borg International Maritime
Academy.

KLUMME - ADVOKAT

Af Mette Haase Lindhardt,
advokat (L) og partner,

Lindhardt Steffensen Advokater A/S,
www./sa-advokater.dk
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REGNSKABER

Alle data er indhentet i perioden
24.10.2019-15-11-2019

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen,
NN Markedsdata. Gengivet uden ansvar.
Antal ansatte er en usikker variabel.

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)
*) Virksomheden er reklamebeskyttet.
Se evt.: httpsy/datacvr.virk.dk/data/cvr-
hjeelp/fé-hjselp-til-cvi/reklamebeskyttelse

AKTIV SPORT APS
Knebel Bygade 38 st, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 1,6 (1,3)
Resultat for skat 0,0 (-0,4)
Egenkapital 0,7 0,7)
Antal ansatte 4
APPLICATA APS*

Gasebakken 19, Ugelbglle,

8410 Ronde

Regnskabsafslutning 30-6-2019
Bruttofortjeneste 0,6 (0,7)
Resultat for skat -0,0 0,1)
Egenkapital 0,1 0,1)
Antal ansatte 2

APS HALLING AUTOOPHUG.
KNUD KOUSTRUP*
Senderskovvej 35, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 3,8 (2,7)
Resultat for skat 1,0 0,2)
Egenkapital 2,0 (1,3)
Antal ansatte 15

BK TEKNIK A/S*

Auningvej 89B, Nerager,

8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 1.1 (1,1
Resultat for skat 0,1 0,1
Egenkapital 2,0 (1,9)
Antal ansatte 3

BNT APS

Skolestien 1, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-9-2019

Bruttofortjeneste 0,7 (0,3)
Resultat for skat 0,0 (-0,0)
Egenkapital -0,0 (-0,0)
Antal ansatte 3
BOLIGHUSET GRENAA APS*

Trekanten 10, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-5-2019

Bruttofortjeneste 3,8 (2,4)
Resultat for skat 1,0 0,7
Egenkapital 3,2 (2,5)
Antal ansatte 6

BSA MINI APS

Rugveenget 19A, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 2,8 (3,4)
Resultat for skat 2,7 (-0,3)
Egenkapital -1,5 (0,6)
Antal ansatte 15

BSA MINI Il APS

Rugveenget 19A, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019
Bruttofortjeneste -0,0 (0,4)

SELSKABER

Nye selskaber

Cvrnr Selskabsnavn
40911103 JS Boligudlejning ApS..
40880798 Anpartsselskabet af 23
40933492 Den Skeeve Bar ApS.
40937455 S&S Equestrian ApS
40932046 Lori's ApS.............

40931821 Lundbergs Spisehus ApS.
40922431 Scooterly ApS..
40909788 JN Smid ApS ...
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Resultat for skat -0,4 (-0,3)
Egenkapital -0,2 (0,1
Antal ansatte 2

CARLO F. CHRISTENSEN A/S*
Kastbjergvej 15, Hedegaard,
8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 3,1 (3,3)
Resultat for skat 0,2 0,1)
Egenkapital 2,7 (2,6)
Antal ansatte 5

DANLINE A/S

Ngrregade 25, Vivild, 8961 Allingébro
Regnskabsafslutning 30-4-2019

Bruttofortjeneste 1,2 (1,8)
Resultat for skat -0,5 (0,0)
Egenkapital -9,6 -9,1)
Antal ansatte 4

DANSK HUS & HAVE

SERVICE APS*

Drasbeksgade 17A, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-5-2019

Bruttofortjeneste 2,0 (2,6)
Resultat for skat 0,6 (1,7)
Egenkapital 0,9 (1,4)
Antal ansatte 3

DHHS APS*

Drasbeksgade 17A, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-5-2019

Bruttofortjeneste 1,6 (1,7)
Resultat for skat 0,0 (0,3)
Egenkapital 0,2 (0,3)
Antal ansatte 4

FISCHER THORUP BYG APS
Bjodstrupvej 27, Bjadstrup,

8410 Rende

Regnskabsafslutning 30-6-2019
Bruttofortjeneste 2,2 (2,0)
Resultat for skat -0,0 0,1)
Egenkapital 0,5 (0,5)
Antal ansatte 6

FRISOR GRO APS

Fynsgade 3, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 0,4 (0,5)
Resultat for skat 0,1 0,2)
Egenkapital 0,7 (0,6)
Antal ansatte 4

GAD & VINTER MURERFORRET-
NING APS*

Sendermarken 51, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste -0,1 0,1
Resultat for skat -0,1 (0,0)
Egenkapital -0,0 (0,0)
Antal ansatte 2

GRENA SPECIALOPTIK OG
KONTAKTLINSEKLINIK APS*
Storegade 3, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 5,4 (2,7
Resultat for skat 3.3 0,1)
Egenkapital 2,6 (-0,3)
Antal ansatte 6

40906096 B2BInventar ApS
40899049 EPO Agro ApS.
40895353 ProPET ApS

Reg.dato

18.11.2019
14.11.2019

Selskabsaendringer

HAVNEVEJENS FRISORSALON APS
Havnevej 57, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 0,3 0,3)
Resultat for skat -0,0 (-0,0)
Egenkapital 0,1 0,1)
Antal ansatte 2

HORNSLET SNEDKER-, TOMRER-
OG KOKKENFORRETNING APS
Ravnhejvej 3, 85643 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-5-2019

Bruttofortjeneste 4,7 (3,8)
Resultat for skat 1,6 0,7
Egenkapital 2,6 (1,8)
Antal ansatte 8

JABA EJENDOMME A/S

Eskerodvej 103, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-9-2019

Bruttofortjeneste 2,9 (3,0)
Resultat for skat 2,1 (3,9
Egenkapital 50,9 (49,9)
Antal ansatte 3

KIBO EJENDOM APS

Holger Drachmanns V 22,

8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-4-2019

Bruttofortjeneste 2,7 (8,3)
Resultat for skat -20,0 (11,5)
Egenkapital 14,1 (29,9)
Antal ansatte 2

LASER POWER APS*

Byparken 15, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 0,1 0,3)
Resultat for skat -0,0 (-0,0)
Egenkapital 0,4 (0,4)
Antal ansatte 2
MEYLAND TOMRER APS*

Storegade 73, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 1,5 1,2)
Resultat for skat 0,2 (0,1
Egenkapital 0,2 (0,0)
Antal ansatte 3
MIDTDJURSMALEREN

BO CHRISTENSEN & SON APS*
H C Andersensvej 2, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 3.3 (3,0
Resultat for skat 0,5 (0,1
Egenkapital 0,4 (-0,0)
Antal ansatte 7

MORTEN KNUDSEN STAL
OG MASKINTEKNIK APS
Auningvej 89C, Nerager,

8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 11,9 (10,7)
Resultat for skat 1,0 (1,3)
Egenkapital 5,2 (4,4)
Antal ansatte 22

NARDOS A/S

Energivej 1, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 30-6-2019
Bruttofortjeneste 6,1 (6,1)

04.11.2019
01.11.2019
30.10.2019

13.11.2019 3)

-18074990 CC ApS

14.11.2019 40235108 Restaurant Flindts IVS..............
.11.11.2019 27582192 selskabet af 29 oktober A/s.
....05.11.2019 38977687 Golasso Exchange ApS............

06.11.2019 2)
..06.11.2019 2)
30.10.2019 3)

36407336 EVOLVERE ApS.............
19111199  BRDR. MOLLER NIELSE
38900609 Language-Solutions IVS...
39616831 Louise Adelholm Svenningsen IVS
32561101 CPH MEDICAL PROPERTY ApS..
34801088 HELP2RUNAPS.......ccoooooviiiiiiiciccs
38448110 JF Dyk ApS

Resultat for skat 0,9 (0,5)
Egenkapital 3,4 (3,0
Antal ansatte 10

PR ELECTRONICS A/S
Lerbakken 10, Folle, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 138,3  (134,0)
Resultat for skat 45,6 (47,5)
Egenkapital 1737  (197,7)
Antal ansatte 136

SIMAS - FILTERS A/S
Rugveenget 10B, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 8,1 (8,2)
Resultat for skat 1,7 (1,9)
Egenkapital 5,7 (4,9)
Antal ansatte 14
SKIFFARD

VOGNMANDSFORRETNING APS
Tostrupvej 65B, Skiffard, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 1,2 (1,1)
Resultat for skat 0,8 (0,7
Egenkapital 2,8 2,1)
Antal ansatte 2

SKOV REVISION REGISTRERET
REVISIONSANPARTSSELSKAB*
Byvej 2, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 5,8 (3,0)
Resultat for skat 1,6 (0,8)
Egenkapital 1,5 (0,9
Antal ansatte "

TANDLZAGE HANS CONRAU APS
Cikorievej 18, 85600 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-9-2019

Bruttofortjeneste -0,0 (-0,0)
Resultat for skat 0,1 (0,0)
Egenkapital 3,56 (3,5)
Antal ansatte 7
THORSAGER AUTO APS

Nerregade 9, Thorsager, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 0,4 (1,6)
Resultat for skat 0,1 (1,3)
Egenkapital 8,0 8,2
Antal ansatte 4

VVS PER MOLLER APS*
Rugveenget 14, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-6-2019

Bruttofortjeneste 11,6 (11,9)
Resultat for skat 0,4 0,7
Egenkapital 1,7 (1,9)
Antal ansatte 23

30.10.2019 2)
2.11.20190)
6.11.2019 3)
6.11.2019 2)

...06.11.2019 0)
....05.11.2019 4)
1.10.2019 3)

0) Anmodning om oplesning - 1) Likvidation vedtaget - 2) Konkursdekret
afsagt — 3) Oplest ved erkleering — 4) Virksomheden er oplost
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Spilbaseret

ivaerksaetteriundervisning |

avler ivaerksaettere

Inspireret af resultaterne
fra Erhvervsakademi Dania
i Grenaa, har Danmarks
Erhvervsfremmebestyrelse
netop besluttet at stotte
projektet , Spilbaseret
Ivaerkseetteriundervisning”

med 7,4 mio. kr.

Bag projektet star Zealand —
Sjeellands Erhvervsakademi,
der i samarbejde med andre
erhvervsakademier, virksom-
heder, iveerkseettere og Fon-
den for Entreprenarskab vil
udvikle og teste ti spilbase-
rede leeringsforlgb. Forlabene
skal styrke de studerendes
viden og kompetencer inden
for iveerkseetteri. Efterfol-
gende vil de bedste leerings-
forlgb blive indarbejdet i
erhvervsakademiernes studie-
ordninger for derved at skabe
et solidt afseet for fremtidens
iveerkseettere.

Studerende starter
virksomheder

Det nye initiativ bygger bl.a.
pé erfaringer fra tidligere
projekter med iveerksaetterun-
dervisning og gode resulta-
ter fra Erhvervsakademi Dania
i Grenaa. Her er antallet af
studerende, der starter egen
virksomhed, langt hgjere end
landsgennemsnittet.
Borgmester Jan Petersen fra
Norddjurs Kommune er

glad for, at det nye projekt
har ladet sig inspirere af de
gode resultater fra Erhvervs-
akademi Dania i Grenaa:

Der er en steerk iveerkseet-
terand i Grenaa, ikke mindst
indenfor spiludvikling og
gaming, og byen kaldes af
mange for Danmarks spilho-
vedstad. Det gleeder mig, at
det nye initiativ vil bygge vi-
dere péa de gode resultater fra
byens erhvervsakademi. For-
habentlig kan de nye spilbase-
rede leeringsmetoder hjeelpe

Det er NU du skal sikre dig plads i

Datamatiker og ejerleder Martin Lange, ClearCut Games, der er en af virksomhederne
i iveerkscetterfeellesskabet Game Hub Denmark i Grenaa.

endnu flere studerende til at
starte egen virksomhed, sa
ikke alene Grenaa og Nord-
djurs, men hele Danmark far
flere iveerksaettere pa sigt.”
Erhvervsakademi Dania har
hovedsade i Randers og ogsa
her hilser borgmester Torben
Hansen det nye projekt og
kommende iveerkseettere
velkommen: , Vi oplever, at
iseer mange unge har mod pa
at blive iveerksaettere. Derfor

tilbyder Randers — og @stjyl-
land — staerke iveaerkseaetter-
miljger. Men det kreever et
stort mod og de rigtige
kompetencer at springe ud
som iveerkseetter. Derfor ser
jeg frem til, at de nye under-
visningsmetoder forhabentlig
vil give endnu flere blod pa
tanden, séa de ter springe ud i
eventyret og starte virksom-
hed her i omradet.”

Djursland

Turistguide

Guiden er den eneste samlede turistguide for Djursland.
Den udgives i samlet 75.000 eksemplarer i tre selvsteendige
sprogudgaver pa dansk, tysk og engelsk. Guiden trykkes i 4
farver pa 80 gr. papir i A4-format.

Digital udgave: Djursland Turistguide produceres ogsa i en
digital udgave, der findes p4 www.djurslandturistguide.dk med
hyperlinks pa alle annoncer.

Guiden er gratis og distribueres Iabende med Visit Aarhus'
lokaldistribution, som omfatter ca. 140 standere placeret
pa udvalgte steder pa Djursland, ligesom den udleveres med
ngglerne hos nogle feriehusudlejere.

Djursland Turistguide udgives af Mercatus Reklamebureau A/S

dk - tIf. 86 30 06 19

Laes mere pa www.djurslandturistguide.dk eller kontakt Sheila: sheila@m

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2019
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http://www.djurslandturistguide.dk/

Grundlagt i 1964
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‘f - 0G LOKALEJET APS v/urrik sinding

e Slamsugning e Betonsanering
e Spuling e Tarstofsugning
e TV-inspektion e Slamafvanding
* \Water-Jetting e Industrispuling 0-3000 BAR

Abildgardsvej 10 - 8570 Trustrup - 86334677 - 86334121 - www.u-sinding.dk

DlJ RFH@VFR KLIN OS Vagt telefon +45 86 32 73 44

24 hours service A

Vi er eksperter i bade hydrauliske anlaeg og trykluft.

Vi udfgrer syn og service pa bl.a.:

« Kraner « Spil - Lgftegrej
« Autolifte « Pumper « Ventiler

« Trucks - Gear « Cylindre

GRENAA
EAHYDRAULIK 4/

Kalorievej 1 - 8500 Grenaa

DEN MODERNE LANDSBYSMED [ttt
El-installati
- . . Service 09 eftersyn : AuItZTnZt:)rI?n
| &8 Reparatl-O.ner . 5yn 0g skader ' ® IT-netvaerkslosninger
o A'\rcondlthn . Afba\ance”“g ® Industriservice
o Hydrau\lk * ® Solceller
- Elektro g dele e Sikringsanleeg

i o

. l\/\armemoto'rer .
Laseropretning E-hand .
. igtig eftersyn af mater BP

. LoV hgt‘ P in
ragnoseudstyr tlfeflsoaning BP Electric A/S
0 Ud\&sn.\ng af fe)\kOder o www.bpelectric.dk
. 5 { n
HOSGDOCtor - din n@dser% Trekanten 44 B Nimtofte
°  D— 8500 Grenaa TIf. 86 39 81 07
slanger pa stedet TIf. 86 32 32 99 Balle
TIf. 86 33 72 73

_ : . . Deres garanti for
Rolshgjvej 2 | 8500 Grenaa | TIf. 875912 12 | mail@kattegatteknik.dk | www.kattegatteknik.dk \kompetence og engagement

J

“P del . ’ b
edelopgaver Oprydning Kantinehjzlp qrddjm
Malearbejde Varepakning

Handvarkerhjzlp Hjzelp ved sygdom %

PUDS BRILLERNE oqg find smajobs

Find smajobs i din virksomhed. Du kan ansatte

en medarbejder helt ned til en time om ugen.

Virksomhedskonsulent Mathilde Sambleben ﬂ
hjzlper med at finde den rette.

Kontakt Mathilde pa 2021 1982
eller mats@norddjurs.dk Torvet 3, 8500 Grenaa - www.jobnet.dk



http://www.bpelectric.dk
http://www.grenaahydraulik.dk
https://www.kattegatteknik.dk/
http://www.jobnet.dk
https://u-sinding.dk/

