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- hele vejen rundt

Vi kan se ndr selv 8-tallerne
vender pd hovedet!

Storegade 1+ 8500 Grenaa e TIf 86
grenaa@revisionsgruppen.dk e ri

@sterallé 8 « 8400 Ebeltof
oft@revisionsgr

- hvad betyder den for din virksomhed?

Nu starter arbejdsmiljsgruppen i Miligforum igen — veer med fra starten!

Vi starter hos Sapa, hvor Jergen Rasmussen er vaert. Vi skal drefte, hvor
ofte gruppen skal mades og hvad gruppen skal arbejde med.

Det farste made har fokus p& de nye arbejdsmiligregler samt de nye reg-
ler for maerkning af kemikalier. Oplaegsholdere er Gert Fuursted og Hans-
Jacob larsen fra Arbejdsmiljzcentret. Deltagelse er gratis.

Torsdag den 24. marts 2011 kl. 14-16 hos Sapa Profiler A/S, Grenaa.
Tilmelding: Senest den 16. marts 2011
Tilmelding nedvendig til: Bente Christensen, ilf.: 89 59 40 19, mail:

bc@norddjurs.dk

eller Lis Bach, flf.: 89 59 40 07, mail: Imb@norddjurs.dk

Miljeforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs \

Kommune med henblik p& at formidle erfaringsudveksling og viden om reduktion af virksomhedernes miljgbe- 7 13

lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud- [ m I lj g fo ru m
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse af diverse arrangementer - typisk fyraftensmeder, hvor alle \ NORDDJURS ERHVERV
kan dellage. www.mfnorddjurs.dk
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Raser mglle-feberen?

DONG er i fuld gang med at etablere sig pa
Grenaa Havn. Den 400 MW store havmaellepark
betyder en god portion varige arbejdspladser til

Djursland.

Men de feerreste har gjort sig klart, at 2011 og
2012 let kan ende som et rent Klondike, hvor den
sammenpressede proces med etableringen af

parken, skal finde sted.

Vindmgllerne skal starte levering af el til det dan-
ske el-net senest ved udgangen af 2012 og veere
fuldt etableret i 2013. De 111 maller skal pro-
ducere 4% af Danmarks elforbrug (eller 5 gange
forbruget hos Djurslands husstande) — men

kan ogsa give masser af energi-insprajtninger

til de lokale virksomheder, der griber de forret-

ningsmuligheder, der falger i kalvandet.

De 25 virksomheder i Djurs Wind Power geder
jorden, men har du undersggt, om der ogsa er
forretningsmuligheder i etableringsprocessen for

din virksomhed?
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Forside: Direktar Frank Vigh-Larsen, Skandinavisk Dyrepark A/S.

Erhvervs-Panelet 4
Hvordan pavirker det offentlige tilskud pa 70.000 kr. jeres
holdning til oprettelse af elevpladser?

Sma virksomheder mest
glade for starre elevtilskud

Keempemaller sejles til Sverige 6

Over flere maneder har der varet tung og lang transport pa
Djursland pa vej til Grenaa Havn. Mgllevinger, tarne og nacel-
ler til 44 moller er blevet fragtet for Siemens til fire projekter i
Sverige. Om et par maneder er det slut for denne gang.

De kaldte ham ulvemanden 8

Fadt i udkantsdanmark, senere student, globetrotter, cand. agro.
og Ph.D. En del ar i statens tjeneste som forsker. S& blev det
Djursland. En markedsundersggelse havde vist, at her var det
fornuftigt at etablere en dyrepark. Den har nu eksisteret uden
offentlige midler siden 1994.

Ajour - kalender - navne - 10
selskaber - regnskaber

Her far du udstyr og viden 12
om forstehjeelp

Profil: DISU i Grenaa er en brand- og farstehjeelpsbutik, man
med fordel kan besgge, hvis man vil sikre medarbejdere og
virksomheden bedst muligt ved ulykker. Undervisning og
radgivning er en veesentlig del af aktiviteterne i forretningen.

Privat drive saetter Kolind i vaerk 14

Mange smabyer pa Djursland er truede. Nar farst slagteren,
bageren, cykelhandleren, skolen og ksbmanden er borte, sa er
der ikke meget at komme efter for lokale beboere. Og slet ikke
for andre. Men der taeenkes mange tanker om, hvordan den ud-
vikling kan vendes. Nogle ger ogsa noget ved det. Henrik Nielsen
fra Kolind er et eksempel pa et privat initiativ, der ggr en forskel.

VI VED - DU KAN

FA RADGIVNING 0G SERVICE HOS QS
TRAELAST & HANDVARKERBUTIK

- professionel rddgivning
- bredt og dybt varelager

Astrupvej 16 - 8500 Grenaa - TIf. 87 58 11 00 - WWW.BYGMA.DK @ BYG MA
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Hvordan pavirker det offentlige tilskud

pa 70.000 kr. jeres holdning til oprettelse

af elevpladser?

Alene en strategisk overvejelse
Jeg er meget positiv over for at tage
elever ind. Det er en vigtig ting, at
vi kan tilbyde ikke mindst medarbej-
dernes egne boarn elevpladser, lige
som jeg mener, vi har en samfunds-
forpligtelse til ogséa at uddanne nye
ressourcer, der kan tage over efter
0s.

Vi ger det ikke i gjeblikket — da
vi har en meget kraftig veekst med
markante organisationsandringer.
Nar vi kommer et eller to ar fremi
tiden, vil det veere naturligt for mig
at fa plads til elever, enten laborant,
kontor eller leerling.

Det er ikke vigtigt med de 70.000
kr. Dem tager vi naturligvis med,
men vore overvejelser er alene
strategiske og sa skaever vi til vores
samfundsmaessige ansvar. Men det
er vigtigt for mig at tage hensyn til
to parter: Eleven skal have en god
uddannelse, og det skal ikke veere
en alt for stor byrde for de gvrige
medarbejdere.

Fabriksdirektor Per Boye,
De Danske Geerfabrikker

Stotte til helt nye pladser
Vi har altid haft mange elever og
har det stadig, og de 70.000 andrer
ikke pa vores politik ift. anseettelse
af elever. Men hvis vi overvejer at
oprette en elevplads i en ny afde-
ling, hvor vi ikke har haft elevplad-
ser, har tilskuddet betydning for
beslutningsprocessen. Vi har inden
for det sidste ar oprettet en ny
elevplads som blomsterdekorater
og faet en elev i vores delikatese-
afdeling. | begge elevpladser bety-
der det noget, at vi far deekket nogle
af de ressourcer, vi skal bruge pa en
god uddannelse. Jeg ser det ogsa
som en fordel, at tilskud udbetales
kontinuerligt i elevforlgbet.
Elevpladser er ikke billig arbejds-
kraft, det er nadvendig udvikling af
vores branche — sé vi ogséa har gode
og steerke medarbejdere fremad-
rettet. Eleverne giver os et pust i
nakken med nye impulser.
Varehusdirekter Jens Friis,
Kvickly Ebeltoft

Erhvervs-panelet

Kvalificerede emner forudsaetning
Der er ingen tvivl om, at det er me-
get vigtigt, at offentlige og private
virksomheder etablerer mange flere
elevpladser. Bade af hensyn til de
unge, virksomhedernes langsigtede
behov for kvalificeret arbejdskraft og
behovet for at lafte kompetencerne
nationalt og i seerdeleshed péa Djurs-
land. | den sammenhang er det
forhgjede tilskud et godt incitament,
men der skal ogséa veere reelle opga-
ver i virksomhederne for eleverne.

Pa baggrund af de seneste éars
gkonomiske krise blandt hovedpar-
ten af alle private virksomheder med
reduktion af aktivitetsniveauet og
afskedigelser til folge, er det ikke
lige nye elevpladser som star gverst
péa dagsordenen.

Nu kan man sa habe, at den
veerste krise hos virksomhederne
er ovre, og at der derfor igen bliver
mulighed for nye/flere elevpladser.
Hos Varo har vii 2011 etableret to
nye elevpladser, hvor den ene er
besat. Men det har knebet med at
finde et passende udvalg af kvalifi-
cerede og motiverede ansggere til
den anden elevplads — og det er jo
en forudsaetning for hele indsatsen,
at der er tilstreekkeligt med motive-
rede ans@gere.
Direktor Niels Jensen,
VARO Specialmaskiner A/S

Koncernstrategi med eget akademi
Som en del af en stor kaede har vi
ikke den strategiske beslutning i
Grenaa.

Mine distrikschefer beslutter,

hvornér vi skal have elever. Vi har pt.
to, og det skal vi fortsat kere med.
De bliver begge feerdige til sommer,
sd skal vi have to nye.

Ud over mig selv og de to elever
har vi i Grenaa en butiksassistent,
og det personale er passende for
vores butik. At vi tager eleverne har
selvfalgelig noget med lgnnen at
gere; vi har fer haft to assistenter
plus en elev, sé en assistentstil-
ling er erstattet af en elev — og det
fungerer faktisk rigtig godt.

Jeg har selv veeret elev i Bestsel-
ler — det er en superfed og beeredyg-
tig uddannelse.

Vores Bestseller Academi er efter-
tragtet og karer faktisk i samarbejde
med Viden Djurs.

Butiksbestyrer Maria Friis Stzer,

Vero Moda Grenaa

Antal elever fastholdt

Der er ingen tvivl om, at det offent-
lige tilskud pa 70.000 kr. pr. leerling
har bevirket, at vi har fastholdt at
tage fire nye leerlinge ind hvert ar.
Vi har pt. 17 leerlinge under uddan-
nelse pd HSM Industri.

Vi vil gerne bidrage til, at vi har
kvalificeret og veluddannet arbejds-
kraft i arene fremover. Vi ser det
som vores fornemmeste pligt at
f& uddannet nogle virkelig gode
smede, som der er rift om i deres
fremtidige karriere. Vi er samtidig i
den heldige situation, at branchen er
populeer, s& der er mange der s@ger
leereplads hos os.
Marketingkoordinator, Brit Loth
Bager, HSM Industri A/S

www.erhvervDJURSLAND.dk - marts 2011

Sma virksomheder mest
glade for starre elevtilskud

Manglen pa praktikpladser er stadig
udtalt, selvom tilskuddet nu er hae-
vet fra 50.000 kr. til 70.000 kr. Men
begge jobcentre pa Djursland kan
konstatere en vaekst i antallet af nye
elev/leerlingepladser. Og de er ikke i
tvivl om, at den forbedrede preemie/
bonus-ordning preeger beslutnings-
processen, specielt i de mindre
virksomheder.

Skilter ikke med betydningen
Mit umiddelbare indtryk er, at
tilskuddet har en vis betydning, spe-
cielt i disse tider, hvor alle virksom-
heder ikke er pa den grenne gren.
Det er ikke altid noget, man skilter
med som virksomhed, at et tilskud
er en vigtig del af overvejelsen ift.
ansaettelse af elever. Det er klart, at
tilskuddet betyder mere for en min-
dre virksomhed pa 5-10 mand end
en starre produktionsvirksomhed.
Afdelingsleder Lars Bundgaard,
Jobcenter Syddjurs

Har betydning for beslutningen
Vi kan meerke, at optimismen er
vendt tilbage hos de lokale virk-
somheder. Interessen for leerlinge
er kommet lidt igen. De moderne
virksomheder vil gerne uddanne
medarbejdere. Der er flere og flere,
som velger bonus og preemie frem
for det gamle tilskud. Jeg er ikke i
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tvivl om, at den nye ordning, isaer
hos de mindre virksomheder, har
betydning for beslutningen om at
oprette flere praktikpladser.
Jobcenterchef Alice Krog,
Jobcenter Norddjurs

Fakta:

Fra 15/11 2010 kan man fa op til 70.000 kr.
per praktikpladsaftale for aftaler af min. 24
maneders varighed.

Preemien for de tre forste maneders preovetid
erialt op til 18.000 kr., der udbetales med
6.000 kr. for hver méned. Herefter udbe-
tales 1. bonusrate pa 13.000 kroner efter
seks maneder, og 2. rate efter ni maneder.
Desuden udbetales en 3. og 4. bonusrate
pa hver 13.000 kroner efter henholdsvis 12
0g 24 maneder. Bemeerk, at der er en anden
tilskudsmodel til lzerlinge over 25 ar — de er
altséa ikke omfattet af denne preemie/bonus-
ordning, der lgber frem til 31/12 2011.

Indgaede praktikaftaler i 2010
Kommune indbyggertal 2010 %. 2009

Favrskov 46.894 274 5,8 (222)
Norddjurs 38.029 285 7,5 (234)
Odder 21.852 129 5,9 (98)
Randers 95.318 757 7,9 (590)
Skanderborg 57.717 300 5,2 (214)
Syddjurs 41.734 228 5,5 (189)
Arhus 310.956 1.585 5,1 (1.340)

Kilder: Kommunefakta og Undervisnings-
ministeriet.

NOTER

Dispensationer for
affaldsgebyrer

Reno Djurs I/S har i 2010 givet 1.474 virksomhe-
der dispensation for affaldsgebyr. Bornholm har
eksempelvis ikke givet en eneste. Formanden

for Reno Djurs, Carsten Bech, mener at loven er
uklar. Vi har givet mange dispensationer, fordi vi
har sagt, at det er urimeligt for bdde virksomhe-
derne og vores ansatte at bruge tid pa at forholde
sig til en lovgivning, der er meget bureaukratisk.”
Der kan s@ges om fritagelse for hele gebyret,
hvis virksomheden i 2008 havde en omseetning
pa mindre end 50.000 kr — eller hvis virksomhe-
den selv forestar handtering af alt virksomhedens
affald til nyttiggerelse.

Aktiveringspladser i

virksomheder

| lgbet af et halvt ar har Jobcenter Syddjurs haft
succes med en ny type samarbejdsaftaler om
aktivering af ledige i sdkaldte virksomhedscentre.
Der er truffet aftaler med syv lokale virksom-
heder, og fire er i stabeskeen. Indtil videre har
det fort til 26 aktiveringspladser. Tanken bag er,
at der kan skabes gode resultater ved at ar-
bejde med grupper af kontanthjeelpsmodtagere

i virksomhederne. Aarhus Lufthavn var blandt

de forste, der indgik en aftale med Jobcenter
Syddjurs. Ifelge leder og mentor Lars Mollerup
fra lufthavnsafdelingen AAR Handling er erfarin-
gerne gode. "Bade de ledige og vi far noget ud af
det,” siger han.

Grenaa - Odder direkte

Inden udgangen af 2011 kan gstjydere og alle
andre kare direkte med tog mellem Grenaa og
Odder. Det skyldes en aftale mellem DSB og
Region Midtjylland. Men det er ogsa et resultat
af at Transportministeriet har investeret i et nyt
sporskifte pd Aarhus Hovedbanegaard. Pa sigt vil
streekningen indgé i den kommende letbane.

Kvinder i erhvervsforum
Selvstaendige erhvervsdrivende kvinder i Syd-
djurs Kommune er velkomne i foreningen Able-
kernen. Formalet er gennem mader, kurser og
andre aktiviteter at samle medlemmer til udveks-
ling og erfaringer og forstaerkning af netvaerk.

Alt sammen med henblik pa personlig og faglig
udvikling. Betingelser for medlemskab er, at man
er selvstendig erhvervsdrivende i Syddjurs eller
har bopzel her med virksomhed et andet sted,
siger Mariann K. Schmidt, Ebeltoft. Der har netop
veeret afholdt generalforsamling.

Fra XL til Stark

Stark-keeden har indgéet aftale om overtagelse
af XL-Byg Ebeltoft Ny Temmerhandel A/S. For-
retningen beskaeftiger 30 medarbejdere og har i
over 40 ar veeret ejet af Jargen Jargensen. Jor-
gen Jorgensen fortsaetter som afdelingsdirektar,
nar overtagelsen traeder i kraft den 1. marts 2011.
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Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS

Kempemaller sejles til Sverige

At producere og transportere
vindmaeller kraever eksperter. Nar
der produceres vinger til en malle
sker det i én arbejdsgang og péa en
made, sa de tre tonstunge vinger

af hensyn til rotationen har ngjag-
tig den samme veegt. Der er kun
ganske fa hundrede gram, der ma
skille dem. Sker der en beskadigelse
pa en vinge, en lille rift maske, kan
det betyde, at hele produktionen

ma gé om. Det forteeller fragtchef
Claus Riis fra Stena Line. Derfor
behandles de med overordentlig
forsigtighed. “Tarnene og nacellerne
er tunge, men vingerne er lange

og skrabelige. Nar mollerne keres
om bord pa feergen, sker det med
transportarens eget mandskab. Intet
overlades til tilfeeldigheder — eller
tilfeeldige chaufferer,” siger han. Pa
den anden side, i Varberg, star der
folgebiler parat. Der er mandskab
med, sa skilte langs vejene kan
fiernes for at gere plads, inden de
store lastvogne rykker videre ud pa
de svenske landeveje.

Varberg frem for Géteborg

"De ferste transporter af vindmaeller
til Sverige gik over Frederikshavn —
Goteborg. Men da vingemagllerne pa
et tidspunkt gik fra 44 til 49 meter i
leengden, blev det umuligt at fragte
dem den vej,” forteeller sales og
traffic supervisor Jakob Antonsen
hos Danmarks sterste transpor-

ter af vindmaeller, Give Svaergods.
"Havnen i Géteborg ligger jo stort
set midt i byen, og det var med den

ekstra leengde umuligt at fa dem ge-
lejdet ud i det dbne landskab. Derfor
vendte vi naturligt nok blikket mod
Varberg. Her viste det sig, at det var
noget lettere at komme frem. Vi har
et godt samarbejde med Varberg
omkring skiltefjiernelse og retable-
ring.”

Molleprojekterne er at finde i
neerheden af Mord, Jonkebing og
ca. 170 km nord for Goteborg tzet pa
den norske grense.

Jylland uden problemer
Mgllevingerne afhentes i Aalborg.
Herefter gar turen med motorvejen
ned til Aarhus Nord og videre med
motorvej og motortrafikvej ud pa
Djursland. Pa hele streekningen til
Grenaa er der ingen problemer —
hvis man da ser bort fra de bagved-
liggende trafikanter, som méaske
helst ville have veeret dem foruden.
| dag er de enkelte rundkersler pa
streekningen blevet "jeevnet ud”,
sa ogsa de lange transporter kan
komme frem.

Naceller og tarne hentes i hen-
holdsvis Brande og Herning, men
kerer samme vej over Djursland.
Hos politiet far man den nedvendige
specialtilladelse, som ogsa kraever,
at der er folgebiler med transpor-
terne.

Svenske regler
Det kreever ogsa en specialtilladelse
at kare med vindmaller i Sverige.

Hver tilladelse geelder for en maned.
Til gengeeld mé der i perioden gerne
foretages transporter hver dag.
Overordnet er svenskerne dog ikke
meget for, at der kgres store og tun-
ge transporter over lange afstande.
Man fokuserer p3, at disse trans-
porter sa vidt muligt skal forega ad
sgvejen. "De svenske trafikmyndig-
heder, Trafikvarket, arbejder derfor
med nogle afstandsbegraensninger,”
forteeller Jakob Antonsen. "1 2010
var afstandsbegraensningen i en
fugleflugtslinje 500 km. | &r er den
nede pa 400 km, og til naeste ar er
begraensningen 350 km. Heldigvis
har de nuvaerende projekter slet ikke
veeret noget problem.” siger han.
"Men det er da lidt af et puslespil at
fa det til at ga op.”

Alternativer

Give Sveergods har veeret godt til-
fredse med den nuvarende lgsning.
"Indtil videre har afstandsbegraens-
ningerne altséa ikke givet problemer,”
forteeller Jakob Antonsen. "Vi har i
ojeblikket ingen planer om at eendre
pa den trafik. Men naturligvis, kom-
mer der nogle projekter helt nede
sydpa, vil vi da kigge pa, om det er
nemmere at kgre over Fyn og Sjeel-
land.”

T GIVE SYERGO.'S . |
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Fragtchef Claus Riis, Stena Line.
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Over flere maneder har der vaeret tung og lang
transport pa Djursland pa vej til Grenaa Havn.
Mgllevinger, tarne og naceller til 44 mgller

er blevet fragtet for Siemens til fire projekter

i Sverige. Om et par maneder er det slut for

denne gang.
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NOTER

Sikre pengeinstitutter

Ud fra 19 parametre har det uafhaengige radgiv-
ningsfirma Niro Invest udarbejdet en opgerelse
over landets mest sikre banker fra 1 til 99. Den
er geeldende fra arsskiftet 09/10. Nr. 1 er Hals
Sparekasse. Rende og Omegns Sparekasse nr.
10, Sparekassen Djursland er pa en 16. plads og
Djurslands Bank er nr. 46. Danske Bank er nr. 18
og Nordea nr. 75.

Kulturhuset Pavillonen
i topform

Pavillonen i Grenaa er blevet renoveret for et
belgb af 7,4 mio. kroner. Scenen er foraget fra 9
til 15 meter i bredden. Der er kommet nyt lysan-
leeg. Og lydanlaegget er af samme type som det
i Operahuset og i Danmarks Radios nye koncert-
hus. Ogsa backstage faciliteter er der taenkt pa.
"Det betyder, at vi nu fremover kan rumme be-
tydeligt sterre opsaetninger end hidtil,” forklarer
formanden Lars Chalmer Rasmussen.

Konsulentfirma ind

i Friland Erhverv

Konsulentfirmaet HabitatVision A/S bidrager til
bzeredygtig erhvervsudvikling og flytter nu ind

i Friland i Feldballe. Bag virksomheden finder
man biolog Erik Aude fra Rostved. Han startede
sin virksomhed i 2004, og kontoret i Rende var
blevet for lille til de seks ansatte. "Vi synes, at
en gron virksomhed som vores passer ind i idéen
med Friland Erhverv,” udtaler han. Virksomheden
arbejder med forskning og rédgivning inden for
naturomradet. Tidligere var der kun botanikere
ansat, men nu anseettes der ogsé en ornitolog.

Auning virksomhed
leverer motorer

Kartfabrikanten DINO i Auning skal levere motorer
til en ny klasse for kommende talenter inden

for kartingsporten. DINO er gdet sammen med
Dansk AutomobilSportUnion (DASU) om en ny
talentklasse, Dansk Kart 2011. Initiativet ger det
muligt for unge kerere med masser af ambitioner
og fé testet deres talenter uden de store investe-
ringer. Samarbejdet mellem DINO og DASU er
kommet i stand efter, at det var i udbud.

Faelles portal

for erhverv i Syddjurs
Syddjurs Erhvervsforening og Syddjurs Udvik-
lingspark har faet en ny, feelles hjemmeside
med navnet syddjurserhverv.dk Det er en felles
portal for al erhvervsinformation i Syddjurs.
Hjemmesiden samler en lang reekke veerktajer
til brug for sével iveerksaettere som etablerede
virksomheder. Den rummer endvidere en liste
over Syddjurs Erhvervsforenings medlemmer og
en samlet erhvervsdatabase over kommunens
virksomheder.
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Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS

Direktar Frank Vigh-Larsen, Skandinavisk Dyrepark A/S.

Han er fgdt i Thyholm. Her er der hgijt til himlen og
langt til naboerne. Han blev student fra Thisted Gym-
nasium i 1978. Og sa kom udlzengslen. De naeste to ar
rejste han jorden rundt. Noget af tiden med en kam-
merat, men ofte ogséa alene. Han arbejdede sig frem fra
sted til sted. Han var i Australien, Mexico, USA, ltalien
og en lang reekke andre lande, som naesten er glemt

u. "Men det var to gode, leererige og udbytterige ar,”
siger Frank Vigh-Larsen, 52 ar og indehaver af Skandi-
navisk Dyrepark. Han var kommet vaek fra Thyholm og
Thisted. Han havde leert verden at kende.

Asfalteksem

Efter hjemkomsten begyndte han pa Landbohgjskolen

i Kebenhavn. Men efter to ar fik han trang til en pause.
Han havde faet asfalteksem, som han kalder det. Andre
kunne maske kalde det storbykuller. Han tog til Fyn og
malkede kger det naeste ars tid. Det var op hver mor-
gen kl. 3.30. Sa blev det Landbohgjskolen igen.

Han har siden barndommen veeret interesseret i jagt
og fiskeri. Og i forbindelse med sit speciale kom han til
at arbejde for Dansk JordbrugsForskning. Fodring og
management omkring hjorte var det, der optog ham.
Det medfarte igen rejser rundt omkring i verden: Alle
davaerende EU-lande, Japan og Australien ikke mindst.

Personprofil

e kaldte ham ulvemanden

Hjorte er da bambier

Frank var blevet interesseret i at vise, hvad hjorte var
for nogle dyr. "Mange tror jo, at alle hjorte er bambier,”
siger han smilende. Men det skulle veere pa dyrenes
preemisser med masser af plads.

Djursland blev valgt pa helt n@gterne kriterier pa basis
af en markedsundersggelse. Der var mange turister, og
der var to store byer i neerheden. Her startede det hele
i 1994. Og parken kom til at hedde Hjortens Verden.
"Et lidt darligt navn, folk troede jo, det var hjortens ven-
ner eller sddan noget.” Men idéen var ogsa at skabe
en park med mange skandinaviske dyr, derfor eendrede
han senere navnet til Skandinavisk Dyrepark.

Dyrevelfaerd og formidling
| de felgende ar arbejdede han sidelgbende som
specialkonsulent med projekter for bl.a. FAO og EU-
Kommissionen. Flere dyr kom til parken. For ti &r siden
blev han landskendt som ulvemanden, da han var bade
far og mor og over-ulv for tre sma hanulve. Han sov
med dem, spiste med dem og legede med dem. Han
har sikkert ogsa hylet og danset med dem.
"Dyrevelfeerd er helt essentielt for mig,” siger Frank
Vigh-Larsen. “"Dyrene skal have det godt, og geesterne
skal opleve dem under sa naturlige forhold som muligt.
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De skal ikke bare vises frem, som det sker i mange
zoologiske haver. Sa hellere feerre dyr.” Det gangbro-
system, som Frank har opfundet, og som senere er
kopieret i s& mange andre parker, er veesentligt for, at
man kan komme teet pa dyrene uden at genere dem.

Mange andre dyr er kommet til i lebet af arene.
| 2006 kom isbjarnene. Det farte et besggstal pa
150.000 med sig. | dag ligger besggstallet omkring
50.000. Men det karer, som Frank siger.

"Isbjernene skal ikke blot vises frem som noget ek-
sotisk. De skal vises frem som ambassaderer for deres
vilde artsfeeller nordpé. Ellers har det ingen interesse
for mig,” siger han.

Nar parken har dbent om sommeren bestar en stor
del af personalet af biologistuderende. “"Det er enesta-
ende, at vi kan traekke pa den slags kvalificeret perso-
nale. De star — med et smil pa leeben — for formidlingen
af hele vort undervisningsprogram, som vi ger meget
ud af. Vore gaester skal have et ordentligt udbytte med
hjem. De skal simpelthen have noget at vide om vilde
dyr.”

For mange attraktioner

Ifelge Frank er der for mange attraktioner i Danmark —
og pa Djursland. Undersggelser viser, at der kun besg-
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Fadt i udkantsdanmark senere student
globetrotter, cand. agro. og Ph.D. En del ar
i statens tjeneste som forsker. Sa blev det
Djursland. En markedsundersggelse havde
vist, at her var det fornuftigt at etablere
en dyrepark. Den har nu eksisteret uden
offentlige midler siden 1994.

ges to attraktioner af en gennemsnitlig turistfamilie. Og
den ene attraktion kan sdmeaend sagtens vaere Legoland
i Billund, selv om den ligger i omegnen af 150 km fra
Djursland. "Det betyder, at konkurrencen om kunderne
er benhérd,” siger han. "Og vi skal jo finansiere vores
udgifter over driften,” siger han. “Vi far ikke offentlige
midler.” Men det tager han tilsyneladende i stiv arm.
Han er neeppe heller interesseret i at blive understottet.
Det er han nok for egenradig til.

Frank Vigh-Larsen har det godt med sin park. “Vi har
et godt produkt her pa vore 45 HA. Vi har et personale,
som om sommeren er pa omkring 45. De er meget
fleksible, og kan lide at veere her. De yder en stor
indsats, men leerer ogsa en hel masse. Og séa ved vi,
fra vore undersggelser, at geesterne synes, at parken
forekommer naturlig og ukommerciel. Sadan skal det
veere.”

Vinterhalvaret er gaet med at vedligeholde og lidt
nybyggeri. Men snart er seesonen over Skandinavisk
Dyrepark igen. Den abner i forbindelse med pasken den
21. april. Sa er Frank klar igen.

Personprofil
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DirektoRJORnny Kjcergaard, Danske}unk Grenaa Afdeling

Nar virksomhederne pa Djursland satter penge i veerdipapirer,
investerer de i hgjere grad i aktier end resten af landets
virksomheder. Aktier anses traditionelt for at have en hgjere
risiko end obligationer. En opggrelse fra Danske Bank viser,

at virksomhederne pa Djursland i gennemsnit har sat op mod
63 procent i aktier, mens virksomhederne pa landsplan har en

aktieandel pa 54 procent.

Virksomheder pa Djursland har hang til risiko

Djursland traekker op

i Midtjylland

Ser man pa aktieandelen

i Midtjylland generelt, er
virksomhederne péa Djursland
ogséa mere risikovillige. Kun
Herning Kommune overgéar
Norddjurs Kommune péa
virksomhedernes aktieandel,
mens Syddjurs er nummer
fire pa listen efter Lemvig
Kommune.

Derimod treekker virksom-
hederne i Ringkabing-Skjern,
Hedensted, Holstebro og
iseer p& Samse gennem-
snittet for aktieandelen ned
i Midtjylland. For eksempel
ligger virksomhederne i Ring-
kebing-Skjern pé niveau med
virksomhederne pé lands-
plan, mens virksomhederne
pa Samsg kun har placeret
omkring 30 procent af deres
investeringer i aktier.

Levn fra
tidligere skatteregler
Ifelge Johnny Kjeergaard, der
er direktor i Danske Bank
Grenaa Afdeling, er de
tidligere skatteregler i hgj
grad éarsag til, at mange
virksomheder typisk har en
hajere aktieandel end for
eksempel private investorer.
“For i tiden kunne selska-
berne skattefrit hjemtage
gevinster pa aktier, som de
havde ejet i mindst tre ar.
Denne regel opharte med de
nye skatteregler, der tradte
i kraft i 2010. Det betyder,
at selskaberne i dag bliver

beskattet pa deres aktie-
gevinster, uanset hvor lang
tid de har ejet aktierne”, siger
Johnny Kjeergaard.

Samtidig peger han ogsa
pa, at den hgje aktieandel
enten kan skyldes, at virk-
somhedsejerne finder det
besveerligt eller ikke har tiden
til den lgbende overvagning,
da de har travlt med at passe
deres virksomheder.

Ifalge Johnny Kjeergaard
er der ikke som sadan
noget galt i at have mange
penge placeret i aktier. Blot
skal virksomhederne ligesom
private investorer lgbende
sikre, at fordelingen mellem
aktier og obligationer stem-
mer overens med virk-
somhedens risikoprofil.

Han understreger, at det
under alle omstaendigheder
er vigtigt, at virksomhederne
seetter penge i bade obliga-
tioner og aktier, fordi kursen
pa de to typer af veerdipapirer
ofte udvikler sig forskelligt,
og dermed falder de sjaeldent
i veerdi pd samme tid.

Den rette fordeling mellem
aktier og obligationer
Nar verdensgkonomien
&ndrer sig, kan det veere ngd-
vendigt at aendre pa fordelin-
gen af aktier og obligationer.
At seette sig ind i, hvordan
man bedst spreder risikoen
pa sine investeringer, kan dog
vaere en sveer og tidskraev-
ende disciplin.

“Mange virksomheder er
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i tvivl om, hvordan de skal
investere deres penge. De
er ikke tilfredse med obliga-
tionsrenterne, men samtidig
faler de sig heller ikke kleedt
pa til selv at passe inves-
teringerne”, siger Johnny

Kjeergaard og tilfgjer: “Der
kan det veere en god idé at
veelge en skreeddersyet lgs-
ning med en stor spredning
pa veerdipapirer i form af bade
et bredt udvalg af aktier og
obligationer”.

PCT. AKTIER GNS
18 35

o
($3]
w
~
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Herning Kommune 67
Norddjurs Kommune 64
Lemvig Kommune 63
Syddjurs Kommune 62
Skanderborg Kommune 62
Favrskov Kommune 62
Silkeborg Kommune 60
Viborg Kommune 59
Arhus kommune 57
Randers Kommune 57
Odder Kommune 56

Skive kommune 56

Struer kommune 56
Horsens Kommune 56
Ikast-Brande Kommune 55
Ringkgbing-Skjern K. 54
Hedensted Kommune 50

Holstebro Kommune 49

Samsg Kommune 29
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REGNSKABER

Alle data er indhentet i perioden
29.01.2011 - 25.02.2011.

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen
og NN Markedsdata.

Gengivet uden ansvar.

Alle belgb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)

Novopan Traeindustri A/S
Fabriksvej 2, 85650 Ryomgard
Periode: 02.10.2009 - 01.10.2010
Bruttofortjeneste 122,0 (19,6

)
Resultat for skat -12,6  (-36,6)
Egenkapital 168,8  (178,6)
Antal ansatte 206 (216)

Jydeland Maskinfabrik A/S
Drammelstrupvej 2, 8400 Ebeltoft
Periode: 01.10.2009 - 30.09.2010

Bruttofortjeneste 3.1 (2,8)
Resultat for skat 2,1 (1,5)
Egenkapital 7.8 (7,2)
Antal ansatte 6 (7)

Pindstrup Mosebrug A/S
Fabriksvej 2, 85650 Ryomgard
Periode: 01.10.2009 - 30.09.2010
Bruttofortjeneste 59,3 (57,4

)
Resultat for skat 27,2 (36,7)
Egenkapital 148,2  (127,8)
Antal ansatte 81 (73)

Perstrup Beton Industri A/S
Kringelen 4, 8560 Kolind
Periode: 01.01.2010 - 31.12.2010

Bruttofortjeneste 9,3 (14,9)
Resultat for skat -12,3 (-11,0)
Egenkapital 60,4 (69,6)
Antal ansatte 69 (94)

Excellent Systems A/S
Mollevej 2, 8544 Marke
Periode: 01.01.2010 - 31.12.2010

Bruttofortjeneste 7,6 (7,6)
Resultat for skat 1,8 (1,6)
Egenkapital 5,3 (4,7)
Antal ansatte 1 (12)

HN Autocenter A/S
Centervej 4, 8560 Kolind
Periode: 01.10.2009 - 30.09.2010

Bruttofortjeneste 4,9 (6,2)
Resultat for skat 1,0 (1,0)
Egenkapital 3.8 (3,2)
Antal ansatte 17 (-)

KALENDER

8. marts 2011

Kl. 17.30-20.30 lveerksaetterkursus
1. aften af seks. Iveerkseaetterrollen
samt introduktion til forretningsplan.
Med bl.a. serieiveerkseetter Jacob H.
Lund, adm. dir. i BILLETnet.

Sted: Syddjurs Udviklingspark.

Arr. Syddjurs Erhvervsforening.

Pris: 900 inkl moms for alle seks arr.
Tilmelding: TIf. 8880 9990 hm@syd-
djurserhvervsforening.dk

24. marts 2011

Kl. 14-16 Ny arbejdsmiljglovgivning

De nye arbejdsmiljgregler samt de nye
regler for meaerkning af kemikalier. Mad
Gert Fuursted og Hans-Jacob Larsen
fra Arbejdsmiljgcentret.

Deltagelse er gratis.

Sted: Sapa Profiler A/S.

Arr. Miljgforum Norddjurs Erhverv
Tilmelding (senest 16. marts):

TIf. 89 59 40 19 bc@norddjurs.dk
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fIELLATIAS AT

Knebel Drilling A/S
Industrivej 20,
8550 Ryomgard

Ejer: Knebel Holding ApS

Periode
01.10.2009 - 30.09.2010

Bruttofortjeneste 3,0 (3,9)
Resultat fer skat 0,8 (1,2)

Egenkapital 7,2 (6,9)
Antal ansatte 17 (20)

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)

Netvaerk og stram styring gi'r sorte tal

En nedgang i badde omseet-
ning og bruttofortjeneste pa
1/3 stiller store krav til handle-
kraftigt ledelse. De krav har
Knebel Drilling imgdekommet
i 2010, sa resultatet far skat
kun er faldet med godt 0,4
mio. kr. til 0,8 mio. kr., selv
om omsaetningen er faldet
med 4,6 mio. kr. fra 22,3 til
17,7 mio. kr.

Direkter Claus Baystrup er da
ogsa forholdsvis tilfreds med
resultatet — under de givne
gkonomiske- og markeds-
maessige forhold:

"Vi har sgrget for at tilpasse
omkostningerne i tide — og jeg
regner med, at vi kan gare det

NAVNE
Ny i BDO

Jens Hornemann, 49, er ble-
vet direkter og partner i BDO
Kommunernes Revision. Jens
kommer fra en stilling som di-
rekter pa Center for Offentlig
Kompetenceudvikling COK.
Her er konsulentchef Chris
Enrico Petersen konstitueret
som direkter.

endnu bedre i 2011. Vi eks-
porterer isaer @stpd, men har
f.eks. ogsa en halvstor ordre
til Dubai, der leveres i neste
uge. Det er noget offshore
boreudstyr til geoteknisk
undersggelse pa havbun-
den i Mellemgsten — pa den
arabiske side. Virksomheden
chartrer et skib og placerer
udstyret pa det i den periode,
de skal udfgre jordbunds-
undersggelserne. Sa ryger
komponenterne i land igen. Vi
har leveret tilsvarende udstyr
i 2004 — og da de nu skulle
udstyre skib nummer to, faldt
valget heldigvis pa os igen.

Vi har ikke seelgere ansat.

SELSKABER

Det er veerkforeren og mig,
der star for salget — og vi far
de fleste opgaver fra vores
netveerk: Nar medarbejdere
hos kunderne flytter til en ny
virksomhed, tager de heldig-
vis ofte referencen til os med.
Vi oplever, at der investeres

i det boreudstyr, de ansatte
ansker”.

Claus Boystrup forklarer, at
virksomheden er 100% ordre-
producerende — det er altid
skreeddersyet udstyr til den
enkelte kunde. Lidt atypisk

er der netop leveret 200 tons
pressere til naboen ScanPan,
der med dem kan spytte en
pande ud hver 30. sekund.

Nye selskaber

Norddjurs .

33498950 FISKERISELSKABET SILVERVAG ApS 14.02.2011
32329373 KVAGDYRLAGERNE DJURSLAND ApS 15.02.2011
33504799 KRONJYSK STILLADS ApS 25.02.2011
Syddjurs

33495498 MULL ApS 02.02.2011
32321372 VERMEND APS 04.02.2011
32328946 |IA UDVIKLING APS 17.02.2011
Konkurser, likvidationer og oplesninger

Norddjurs

32060722 SHOE SHOP APS 31.01.2011
30348281 @STJYSK TRATRANSPORT APS 02.02.2011
29523835 WOWWEB APS 09.02.2011
88512413 REFSKOU POULSEN A/S, TOMRER- OG SNEDKERFIRMA ................. 24.02.2011
Syddjurs

21788341 EMBACYCLE A/S 31.01.2011
21432946 GOLD MINE APS 31.01.2011
25829905 KIPA APS 31.01.2011
31300967 KJARS BYGGESERVICE APS 02.02.2011
30524497 NIFOMORPH APS 02.02.2011
12611870 SVEND W. OLSEN APS 02.02.2011
28306482 HELIOS CENTRET APS 04.02.2011
30718933 KAL@ ENTREPREN@RFORRETNING APS 04.02.2011
28327080 COSY DANES APS 18.02.2011
29912793 WABER HANDEL APS 18.02.2011
10120314 DANSK ANDELSBOLIG BYG APS 22.02.2011
27908675 NYBYG APS 22.02.2011
70015110 ATLANTA OFFICE PRODUCTS APS 23.02.2011

Holding-, investerings- og ejendomsselskaber er undtaget.
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Bernt Rasmussg -r‘

DISU i Grenaa er en brand- og
farstehjeelpsbutik, man med fordel kan
besgge, hvis man vil sikre medarbejdere og
virksomheden bedst muligt ved ulykker.
Undervisning og radgivning er en vaesentlig

del af aktiviteterne i forretningen.

Profil

Her far du udstyr og viden

Virksomheden har ikke ligget
laengere end et par ar pa adressen
Rugveenget 21a i Grenaa. Alligevel
er et betydeligt antal virksomheder
og private blevet opmaerksomme pa
at henvende sig her, nar man skal
sikre sig selv og sine omgivelser i
forbindelse med ulykker.

Tilpassede ngdhjaelpspakker
Bernt Rasmussen, der sammen
med sin bror ejer DISU, har en
fortid som Falckredder. Han har
et indgaende kendskab til de ting,
der skal veere en i ngdhjeelpspakke.
"Sammen med kunden gar vi ind
og kigger pa hvor mange ansatte,
der er pa et bestemt sted, og hvad
man beskeeftiger sig med. Hvad
kan der ske? Hvad kan der ga galt?”
siger han. "Der er jo forskel pa det
Vi putter i en pakke, der skal ligge i
en servicevogn, og sa det der skal
veere pa en starre maskinfabrik. lkke
mindst bruger vi tid pa at forklare,
hvordan indholdet bruges.”

Han forteeller om limfrit plaster,
der kan seettes op i en automat pa
veeggen i veerksteder eller i store
kokkener. Et blodabsorberende pla-
ster, der ikke feester sig til hud eller
sar, og som giver en stor bevaegelig-
hed i leddene. Et effektivt hjeelpe-
middel, der er nemt at anvende.

Eye Aid - en nyhed

Ifalge Bernt Rasmussen kan en ny
type @jenskyl ga hen og blive en
succes pa verdensplan. Sammen
med udviklingsselskabet Innovai-
der, er DISU gaet i gang med at
markedsfare Eye Aid. Den har en
lang reekke fordele frem for andre,
kendte produkter pd markedet. Den
kan blandt andet betjenes med én
hand. Den bestar af en mekanisk
gjenabner, sa det tilskadekomne

@je "tvinges” op uden brug af mere
eller mindre snavsede fingre. Den
sikrer en preecis skylning af gjet.
Sprayflasken raekker til mere end 15
minutters skylning. Indholdet bestar
af en saltvandsoplasning, der svarer

BRAND OG FORSTEHJELP »
UDSTYRSBUTIK

SALG TIL ERHVERV OG PRIVATE
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om forstehjaelp

til gjets eget miljg og derfor ogsa
lindrer smerter. Endelig leveres Eye
Aid med en veegstation, der afskeer-
mer mod stgv og snavs.

Dyrest er billigst

Det er stadig ikke et lovkrav at have
en hjertestarter pa arbejdspladsen,
men det er en rigtig god ide. Hos
DISU er der flere modeller at veelge
imellem. Og priserne er fra 10.000,-
kr. og opefter. Der er flere forhold,
man skal tage i betragtning, nar
man veelger model. Skal den kunne
bruges til bern fra 1 til 8 ar? Skal
den kunne benyttes bade udendgrs
og indenders? Vejer personerne 40
kg eller 140 kg? Endelig skal man
regne med, at de billige modeller
kreever arlige serviceeftersyn, som
de dyrere ikke kreever. Rolls Royce
modellen hos DISU koster 16.000,-
excl. moms - og sé kan den klare det
hele.

Det store udvalg
DISU er en velassorteret forret-
ning, nar det handler om brand- og

forstehjaelpsudstyr. Her finder

man ogsa brandslukkere, masker

til genoplivning, plaster pa spray,
brandbandager, plaster til insektstik,
vabelbehandling - og meget mere.
Selv dyrene er der teenkt pa. Der
findes blandt andet forbindinger og
plastre til hestehove og ledskader,
men der er ogsa teenkt pa mindre
dyr, der kan komme ud for skader.

Temaaftener for alle

Som noget relativt nyt er man hos
DISU begyndt at afholde temaafte-
ner — eller temadage. Gar man ind
pa www.disu.com kan man tilmelde
sig en nyhedsmail og lgbende blive
orienteret om nye tiltag, men ogsa
om hvornar der afholdes demon-
strationer og undervisning. Med en
rabat 10 % kan man den 15. og den
17. marts kl. 14.30 og kl. 16 fa infor-
mation om den nye gjenskyl Eye Aid
og fra kl. 15 til 16 er der introduktion
af flere typer hjertestartere. Alle er
velkomne, men det er en god ide at
tilmelde sig.

Profil

Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS
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Mange smabyer pa Djursland er truede. Nar farst slagteren,

bageren, cykelhandleren, skolen og kebmanden er borte, sa er der

ikke meget at komme efter for lokale beboere. Og slet ikke for

andre. Men der teenkes mange tanker om, hvordan den udvikling

kan vendes. Nogle ggr ogsa noget ved det. Henrik Nielsen fra

Kolind er et eksempel pa et privat initiativ, der ger en forskel.

Da bageren for to ar siden ville lukke
butikken, sa det ikke ud til, at andre
ville overtage. Men der slog Henrik
Nielsen fra HN Autocenter i byen
til. Det er vigtigt at have en bager i
Kolind, taenkte han. | dag er der 12
ansatte i bageriet, og det kerer fint.

Séaledes gik det ogsa da cykel-
handleren ville dreje ngglen rundt.
"Den havde jo ligget der i 30 — 40
ar. Og vi havde jo i forvejen lokal-
erne til det. Det var blot at seette
nogle cykler ind blandt bilerne,”
siger han. | dag er der ansat en
cykelmekaniker, og der selges
cykler som aldrig fer. "Mange tager
cyklen med til et serviceeftersyn,
nar de alligevel skal have bilen kig-
get efter.”

lvaerksaetterhus pa vej

Senest har Henrik Nielsen kabt
Revision Djurs’ lokaler pa Hgjslev-
vej. En rummelig bygning med en
stor reception og en raekke mindre
lokaler i varierende starrelser. Her

skal der indrettes et iveerkseaetter-
hus. Og efter en artikel i et distrikts-
blad er lokalerne stort set veek,
forteeller han. "Ja, de blev naermest
revet vaek.” Her kan sma, nystart-
ede virksomheder, eller mindre
virksomheder i det hele taget, fa et
lokale til en absolut overkommelig
pris. Der er plads til bogholdere,
behandlere, arkitekter, it-folk - og
mange andre erhverv.

"ldeen er naturligvis ogsa, at
iveerksaetterhuset kan skabe en syn-
ergieffekt virksomhederne imellem.
Pa trods af faglige forskelle tror jeg
afgjort pa, at de vil veere til gensi-
dig inspiration. Den felles recep-
tion og det faelles kakken er gode
rammer for et feellesskab,” siger
Henrik. "ldeelt vil det ogsa veere,
hvis der kan ansaettes en person i
receptionen. Det kunne f.eks. vaere
én pa fleksjob, som kunne agere
som blaeksprutte for de andre. lkke
mindst tage imod telefonbeskeder,
styre madekalendere og maske

0gsa give en hdnd med i kakkenet.
Det ma vi finde ud af.”

Drivkraften
Henrik Nielsen siger, at han gerne
giver gode rad i forbindelse med
etablering. Han har selv veeret igen-
nem processen, dengang der stort
set ikke var hjelp at hente. Han vil
gerne fungere som en slags mentor
eller sparringspartner. Han har i
avrigt ogsa et rigtig godt netveerk,
som man kan gere brug af.

Han kan ikke lade veere med selv
at seette ting i sving. Men han sid-
der ogsé i bestyrelsen i Syddjurs

Borgmester Kirstine Bille
scetter iveerkscetterne
hajt pd dagsordenen.

Erhvervsforening, som han synes
ger et rigtigt godt stykke arbejde.
Han er ogsa begejstret for kom-
munens borgmester Kirstine Bille,
som har den helt rigtige indstilling til
erhvervslivet. "Hun seaetter ivaerk-
seetterne hojt pd dagsordenen.”
Selv har jeg ingen tdlmodighed.
Jeg har heller ikke lyst til at putte
pengene ned i en sk eller kabe ak-
tier for dem. Jeg skal kunne maerke

Privat drive satter Kolind 1 vaerk

Erhvervsudvikling

~

Indehaver Henrik Nielsen, HN Autocenter.

tingene. Jeg skal kunne rere ved
projekterne. Og ger man det sely,
sa sker der da noget.”

Han fortseetter: “"Mit hab er
naturligvis at andre med et over-
skud kan fa lyst til det samme. lkke
mindst mentalt. Det er da vigtigt, at
man passer pa sit lokalomrade, at
man bevarer sin by, sa den fun-
gerer. Ellers der den. Og der er jo
nok at gribe fat i pa Djursland, kan
man sige.”
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@sterbrogade 16
8500 Grenaa
Telefon 86 32 20 11
Telefax 86 32 36 16
www.kvistjensen.dk

grenaa@kvistjensen.dk STﬂTEﬂ.LITGRI-'SEREDE REwsu RER

Din lokale installator

KVIST &JENSEN AS

e El-installation

e Automation

o |T-netveerkslasninger
e [T-service
°
°

IDE - KONSTRUKTION - DIMENSIONERING - PRODUKTION

CNC- og elektronikservice

Sikringsanlaeg

T o Autoriseret forhandler og samarbejdspartner for Hydra-Grene A/S

o Lagerferer bl.a. ABB el-motorer, pumper, lejer, ventiler, fittings,
slangeindstik og slanger.

© Hydraulikslanger med indstik fremstilles mens du venter eller p&
bestilling.

o Afhentning af indleverede reparationer til Grene Industri-service A/S

I3°

BP Electric A/S

www.bpelectric.dk e — sker tirsdag og torsdag morgen, andre reparationer og certificering
Trekanten 44 B Kadhgjvej 12 renoLoGIsk lolElatEs Pl el vzl
8500 Grenaa 8530 Hjortshaj : GRENAA
TIf. 86 32 32 99 TIf. 86 24 90 99
S HAHYDRAULIK a/s
L Kvalitet til tiden ) Kalorievej 1 - TIf 8632 7344 - www.grenaahydraulik.dk

LAGERLOKALER TIL LEJE

i den gamle papfabrik i Grenaa

:: w DJURSLAND
KLOAK-SERVICE
ApS

KLOAKRENSNING

Udskeering af treeradder
TV-inspektion

Brond- og rersegningsudstyr
Facaderens
Vandsandblasning
Hojtryksrensning 0-3000 bar
Betonsanering
Tankrensning
Kedelrensning
Slamtransport 0-30 m’

Olie- og kemikalietransport

Boax Ejendomme rader over lager- og kontorlejemal i alle starrelser, der kan skreed-
dersys til preecis dit behov. Mulighed for bade korttidslejemdl og normale lejemal.

LAGER — LAGERHALLER — GARAGER — DEPOTER

Fra mindre lagre og op til 2.000 m”. Lofthejde op til 12 meter. Pris fra 15 kr./m? -
Indenders opbevaring af campingvogne samt depotrum til mebelopbevaring og lign.

Vi har laessegrave og tilbyder udenders opmagasinering af f.eks. trailere og containere. A m
KONTAKT ORLA DAMBO PA
TLF. 86 211 216 / 2020 4407

eller od@boax.dk

Vi har bl.a. felgende lejere pd omrédet: Danguitar, AvXperten,
Grenaa Transport, SCA Papir, Markman.

Lejepriser er pr. méned exd. difts- og forbrugsudifter.

Boax Ejendomme er et ejendoms-
investeringsselskab med fokus pa
investering i og udvikling af velbe-
liggende ejendomme.

Vi har en solid egenkapital og
mere end 15 ars erfaring med ejen-
domsudvikling og -udlejning. Vi er
aktuelt pa udkig efter ejendomme
med udviklingspotentiale.

. ULRIK SINDING
ABILDGARDSVEJ 10 - 8570 TRUSTRUP
86 33 46 77 - 86 33 41 21 - Telefax 86 33 49 49

DOGNVAGT

www.u-sinding.dk

RENAULT — EUROPAS STORSTE VAREBIL-LEVERAND@R
MASTER FRA KR.

49.900

pedersen&nielsen 67\

automobilforretningal/s

RUGVANGET 29 . 8500 GRENAA . TLF. 86 32 1500 . WWW.AUTOHUS.DK RENAU LT
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Murerfirma RASMUS JAKOBSEN A/S

Totalentrepriser

Nybygning - Tilbygning
Omforandring - Reparationer
Murer-, beton-, og jordarbejde
Autoriseret kloakmester

) Grave- og huggearbejde med miniged

Havnevej 80 - 8500 Grenaa
TIf. 86 32 35 11/86 32 38 32
Biltlf. 23 31 48 40

Rgnde: Nyt erhvervslokale udlejes

135 m? dejlige lyse lokaler pa 2. sal - med lofter i
kip. Du kan selv seette dit preeg pa indretningen.

e Fantastisk udsigt over Vigen
e Ny elevator
e Parkeringspladser bag bygningen

Strategisk god beliggenhed med hele Djursland
og det nordlige Arhus som potentiale.

Sardeles velegnede for liberalt erhverv f.eks.
advokat, revisor, arkitekt, speciallaege, tandlaege...

I stueetagen er der skoforretning og
pa 1. sal nyindrettet laegeklinik.

Ring for fremvisning eller neermere oplysninger
Bent Pedersen, telefon 2031 0254

ALSIDIG

ANDERLEVERANDIR

RUSTFRIT STAL - REPARATION - MONTAGE

- Ring og fa et
uforpligtende tilbud!

ALSRODE
smedeg maskinfabrik

Fabrikvej 9 - 8500 Grenaa
TIf.87 58 18 00 - www.aalsrode.dk

AN\t

(S
revision | radgivning

Statsautoriseret
Revisionsaktieselskab

TIf. 70 22 09 99
Fax 70 23 09 99
www.kovsted.dk
mail@kovsted.dk

Strandvejen 29
8400 Ebeltoft
Hovedgaden 34, 1.
8410 Ronde

VVS-installation

per moller

RUGVANGET 14 - 8500 GRENAA
TLF. 86 322177 - FAX 86 30 07 77

* VAND * VARME * SANITET ¢ VENTILATION
* BLIKKENSLAGERARBEJDE
* OLIEFYRSSERVICE

www.permoeller.dk

Lad os Igse din affaldsopgave!
Ring og fa et uforpligtende tilbud.

H.J.Hansen kan hjalpe dig med alt inden for:

Jern- & metalskrot, farligt affald, skrotbiler, maskinanleg,
miljgproblematiske ravarer og AGA luftarter.

H.J.HANSEN

Udvikling gennem generationer

H.J.Hansen Genvinding A/S I Rugvaenget 31 1 8500 Grenaa I TIf. 86 32 15 36 | www.hjhansen.dk

RYOMGARD

TOVIMERHANDEL & BYGGECENTER
Vestergade 108 - 8550 Ryomgard - Tif. 87 74 12 34
wwnww.vorup-gruppen.dk

Abningstider i Abningstider i
Byggemarkedet: Temmerhandlen:




