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Kob af jern- og metalskrot
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Lad os lgse din affaldsopgave!
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HAR DU EN IDE
TIL ET ARRANGEMENT | MILU@FORUM?

Vil du gerne vide, hvad der sker i Miljgforum?

T"\. o
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mfnorddjurs.dk ~ _—

- gd ind pd vores hjemmeside

hvor du kan fa mere at vide, melde dig til (gratis)
— og hvor du kan komme med forslag til
arrangementer o

Miljeforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs
Kommune med henblik p& at formidlle erfaringsudveksling og viden om reduktion af virksomhedernes miljgbe-
lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud-
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse of diverse arrangementer - typisk fyraftensmede, hvor alle
kan deltage. Miljeforum Norddjurs Erhverv afleser det fidligere UGE (Udviklingstorum for Grenaa's Erhvervsliv).

[7m|l gforum

NORDDJURS ERHVERV
www.mfnorddjurs.dk
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LEDER

Hvad skal Djursland leve af i fremtiden Forside: Manager Bernt Rasmussen, DISU

Sadan har vi gget effektiviteten 4

ATENTITE (POSTZAY €1 CIn 1 EMEETS YO geite Der er flere metoder, nar en virksomhed vil gge effektiviteten

politiske magthavere i form af erhvervs- og og forbedre overskuddet. Man kan med en mgdebonus af en til-

vaekstminister Annette Vilhelmsen (SF), er ingen pas starrelse ofé bugt med meget fraveer p_é en grbejdsplads. Men
) . man kan ogsa arbejde med hele kulturen i en virksomhed, hvor

garanti for at fa valuta for pengene. man i et samarbejde nar frem til faelles mal. Erhverv Djursland

har et eksempel pa begge modeller.

P& den ellers meget veltilrettelagte og velbe- Tur med handelskammer 6

segte erhvervskonference pa Hgjskolen pa Kalg, ébner nye forretningsmuligheder

kan man ikke beskylde den nyudnaevnte minister BROS, der holder til pd Hotel Crone i Grenaa, far nye kontakter i

for at komme med konkrete bud pa den udfor- Italien og veerdifuldt netveerk i Danmark.

dring hun og det @vrige panel var stillet: Hvad Bruger du video i din markedsf@ring? 9

skal vi leve af i fremtiden og har vi arbejdspladser Det er slet ikke sveert at lave og bruge video aktivt i sin

markedsfering. Til gengaeld kan det vaere hamrende effektivt,
blandt andet fordi det af mange opfattes som et yderst troveer-
digt medie. At det ogsa er et helt naturligt medie for de fleste
unge, taller ogsa pa positivlisten.

i hele Danmark i fremtiden?

Det der kunne veere blevet et overfladighedshorn

af konkrete holdninger til Djurslands vaekst og Meget mere end en revisor 12
Med rgdderne godt nede i jorden pé Djursland har det statsauto-
riserede revisionsfirma Kovsted & Skovgard siden 1981 vaeret en
hornlygte. Bevares, ministeren havde nogle helt aktiv og faglig staerk sparringspartner. Bag ledelsen star i dag tre
personer. Der er tre afdelinger i alt. De to ligger pa Djursland.

erhvervsliv, blev i stedet til overfledigt fis i en

overordnede og naermest selvfglgelige betragt-

ninger om veekst- og erhvervspolitik. Man kan komme rigtig langt pa viljen14
Livet gik egentlig rigtig godt for ham. Falckredder i Randers.
Bosat i Mariager i nybygget hus med kone og bgrn. Triatlet og
maratonlgber i den helt store stil. Som regel Igb eller cyklede
motivet Aarhus og kommunerne skal sikre gode han pa arbejde. | 1999 skete katastrofen. En skovflat gjorde

for alvor en ende pa hans tidligere liv. Han var ved at blive en
grentsag. Sa begyndte der at ske noget. Han er stadig maerket

Djursland skal udnytte naboskabet til veekstloko-

vilkar for erhvervsservice, ligesom virksomheder-

nes potentialer skal kortleegges, var ministerens pa livet. Men sa tog han sig sammen, kan man sige...

epshant] istane Jobcenteret kan hjeelpe de ledige 16
_ - 0g virksomhederne

Det var godt, at de evrige paneldeltagere og | de kommende maneder falder en raekke ledige ud af dagpenge-

tilherere havde mere konkrete og serigse bud pa systemet. Derfor appellerer Norddjurs Kommune til erhvervslivet

om at veere med til at lgse en samfundsopgave. Det er der flere
grunde til. En af dem er fordi, mange gode kvalifikationer ikke
andre, der skal lgfte opgaven. ma ga til spilde lokalt, inden behovet for arbejdskraft atter
stiger. Nu gar Norddjurs Kommune foran. Alle ledige stillinger
slas op som akutjob fra 8. november til 1. juli 2013.

Ajour - kalender - navne - 17
selskaber - regnskaber

Samarbejde, samarbejde og samarbejde 18
Pa en konference midt i november pa Hgjskolen pa Kalg havde
lokale spydspidser og andre interesserede fra erhvervsliv og
lokalsamfund sat hinanden staevne. For hvad skal Djursland leve

DJURSLAND af i fremtiden? Djursland har mange aktiver. Maske ser fremtiden
ikke sa slem ud. Maske findes pessimismen mest i vore hoveder.

udfordringen — men det er jo ogsa dem og alle os

Laes artikel side 18-19.
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Der er flere metoder, nar en virksomhed
vil gge effektiviteten og forbedre
overskuddet. Man kan med en mgdebonus
af en tilpas stgrrelse fa bugt med meget
fraveer pa en arbejdsplads. Men man

kan ogsa arbejde med hele kulturen i en
virksomhed, hvor man i et samarbejde nar
frem til faelles mal. Erhverv Djursland har
et eksempel pa begge modeller.

Direktar Brian Basse, Aalsrode Smede & Maskinfabrik A/S

Sadan har vi gget effektiviteten

Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS

Gennem de senere ar er bonusord-
ninger blevet populzere pad mange
arbejdspladser. Formalet er som
regel at motivere medarbejdere til
at mede pa arbejde og nedbringe
et hajt sygefraveer. Der er lavet

en redegerelse af Center for Aktiv
Beskaeftigelsesindsats, der viser,

at der i nogle tilfeelde er lovligt at
bekeempe sygefraveer med made-
bonus, men ogsa at der skal tages
mange hensyn inden den igangsaet-
tes. Som et minimum skal vilkarene
aftales med de ansattes faglige
organisationer. Man skal i den for-
bindelse huske, at en nedbringelse
af sygefraveeret er i alles interesse.
Det geelder bade samfundet som
helhed, virksomheden og den en-
kelte medarbejder. M@debonus kan
veere udformet som en individuel
ordning og som en kollektiv ord-
ning. Dog skal man vel sige om den
sidste, at den kan faere til mobning
0g gruppepres.

Aalsrode Smede og

Maskinfabrik A/S

., Vi startede med en fem’er i timen,
hvis en medarbejder ikke havde
veeret syg eller haft anden fraveer i
en maned. Men det skete der fak-
tisk ikke rigtig noget ved,"” fortaeller
direkter Brian Basse fra virksomhe-
den. , Da vi sa satte belgbet op til en
10’er, kunne vi begynde at meerke,
at der skete noget. | dag har vi en
ordning, der siger, at er der ikke
registreret noget fravaer i en maned,
s& er belgbet 15 kroner i timen. Er
fraveeret arbejdsrelateret, bortfalder
bonussen naturligvis ikke."

Erhvervsudvikling

Med det tilleeg kan en medarbej-
der @ge sin manedsgage med om-
kring 2.500 kr. Et belgb, der vil veere
interessant for langt de fleste. ,,| dag
har vi et sygefraveer, der bestemt
er acceptabelt. Det er en gevinst
for virksomheden og for medarbej-
derne. Det er en rigtig god lgsning
for os alle,” siger han.

Han forteeller, at der er virksomhe-
der, der laver opgerelserne kvartals-
maessigt. Og sé forteeller han, at han
har hegrt om virksomheder, der oven
i mgdebonussen har en kvalitets-
bonus og en leveringsbonus. Det
fungerer rigtig godt. ,Den ordning
kunne da godt friste,” siger han. ,Til
gavn og gleede for bade medarbej-
dere og virksomhed."”

Vi har et sygefraveer, der bestemt
er acceptabelt. Det er en gevinst
for bade virksomheden og for
medarbejderne.”

Vinderkultur eller na-kultur
|deen hedder empowerment. Den
handler om, at medarbejderen
selv skal treeffe en lang reekke
beslutninger og pa den made blive
bedre anvendt og anerkendt. Blive
bekendt med sin rolle i virksomhe-
dens malsaetning. Det medfarer,

at medarbejderen selv i et gget
omfang forebygger fejl, spildtid,
kassationer og omgearelser — og selv
griber ind ved forkert reekkefelge og
prioritering. For lederen betyder det
frigerelse fra en stor del uproduktiv
kontrol og opfelgning. Ungdvendige
omkostninger reduceres markant.
Resultatet er bedre kundetilfredshed
og bedre medarbejdertilfredshed. En
kultur, hvor der kun er vindere.

.Derfor arbejder vi med holdninger.
Vi skal lcere at ro i takt.”

HUJ A/S
Empowerment er endnu ikke imple-
menteret i HUJ A/S. Men det er
godt pa vej. En lang raekke kurser og
proveprojekter har veeret kort igen-
nem. ,Vort argument har ikke veeret
sa meget sygefraveeret. For det har
altid veeret lavt hos handveerkere.
Vi er ikke plaget af mandags- eller
fredagssyge. To til tre procent er
fraveeret, vil jeg tro. Men det handler
om at effektivisere og stremline
virksomheden til nutidens krav,”
siger direkter Bent Johnsen. ,Derfor
arbejder vi med holdninger. Vi skal
leere at ro i takt.”

Som udgangspunkt kortleegges
alle processer i virksomheden. Og

Kratbakken 10 8586 Orum Djurs

MURERFIRMA

KN
Bent Klausen.. [LELE

TIf. 8638 1160 www.bentklausen.dk
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medarbejderne er med i denne
planleegning. Ikke mindst i tidsplan-
leegningen. Er det en byggeopgave,
handler det om at have de rigtige
materialer, veerktej og maskiner pa
pladsen til rette tid. Det betyder, at
der konstant skal teenkes fremad.
Teamet, der er pa opgaven, holder
ugentlige meder og et opfalgnings-
meade hver tredje uge. Holdes tiden?
Er materialeforbruget rimeligt? Hvor-
dan er deekningsgraden? Skemaer
haenges op pa byggepladsen, sé alle
kan orientere sig.

.3F har haft kontakt med os, fordi
de mener, at vi skal holde os til ak-

SPROCESSI

Direktar Bent Johnsen, HUJ A/:

korder. Men akkordsystemet handler
jo blot om at fa en hgj len for den
enkelte medarbejder her og nu. Det
er en kortsigtet strategi. Det handler
da om at lave et system og skabe en
holdning, hvor bdde medarbejdere
og virksomhed kan tjene penge og
dermed overleve som arbejdsplads.
Vi tror pa, at nar den enkelte er med
til at beslutte sin egen arbejdssitua-
tion, s& kommer ejerskabet ogsa

og det er det, der skaber de gode
resultater,” siger Bent Johnsen.

Kattegatvej 12 - 8500 Grenaa
TIf. 46353032
info@lindgaard-nielsen.dk
www.lindgaard-nielsen.dk

NYERE HAL UDLEJES SNAREST

240 m?, porthul 5x5,75m., el-ledhejseport, flisebeleegning
foran samt inde i hal, forberedt til toilet og velfeerdsrum.
Husleje pr. mdr. kr. 4.500,- excl. moms

* Spuling

® TV-inspektion
* Water-Jetting
* Betonsanering

DJURSLAND . Ir;dustrispuling 0-3000 BAR
¢ Slamsugning

KLOAK-SERVICE ., Skorstensrensning

ADPS v/ulrik sinding  * Olie- og kemides

3 dskaerin af tra

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2012

NOTER

Midts bedste vaekstskaber

EBELTOFT Kvadrat A/S blev i Musikhuset i Aar-
hus karet som midtjysk regionsmester i Entrer-
preneur of the Year i revisions- og rddgivningssel-
skabet Ernst & Youngs traditionsrige konkurrence
for fremadstreebende og arbejdspladsskabende
selskaber i Danmark. , Det er tredje ar i treek, vi
deltager, og sidste ar var vi med i oplabet som
nomineret. Det har eergret os, at vi ikke ndede til
tops tidligere. Jeg er helt erlig, nar jeg siger, at
jeg er meget stolt over titlen. Netop det at skabe
vaekst er vores fornemste opgave,” sagde ejer og
direkter Anders Byriel.

Arets Kanne Pris

GRENAA Hadersprisen i Grenaa Handveerker- og
Industriforing, Kanne Prisen, gik i ar til Jan Nielsen
fra Grenaa Lossekompagni, som han etablerede i
1981. Virksomheden , har udviklet sig til en rigtig
stor forretning med losning af fisk fra mange
forskellige havne, og det har betydet meget for
lokale vognmeend, at de store maengder af fisk er
raget ind over kajen ogsa her i Grenaa og derefter
kert til forskellige fiskemelsfabrikker, sa Jan har
haft sin del af eeren for den udvikling, der har vae-
ret pa havnen i Grenaa,” udtalte formanden, Klaus
Allermann. Dog mgdte prismodtageren ikke op pa
selve dagen, da han sad i Skagen og forhandlede
omkring fiskekvoter og et skib.

Erhvervsforening og
udviklingspark far ny adresse

HORNSLET Omkring nytar flytter Syddjurs
Erhvervsforening og Udviklingspark ind i loka-

ler pa Tingvej i Hornslet, der hvor Lokalavisen
tidligere holdt til. Den nye udviklingspark indrettes
med feelles kantine, kakken, reception og andre
faciliteter. En dialog med Brand- og Bygningsmyn-
dighederne forventes afsluttet i lgbet af kort tid.
Direkter Seren R. Holm regner med, at initiativet
vil @ge interessen og motivationen for etablering
af nye butikker og boliger i og omkring busstatio-
nen og banegarden.

Jkonomisk handsraekning
redder oplevelsesprojekt

GRENAA Med en kommunal handsraekning

i form af en forudbetaling af 1.250.000 kr. har
Kattegatcentret skaffet sig likviditet til at kunne
udvikle projektet , Havet in Action”, der efter
planen abner som en permanent udstilling den
16. maj 2013. Pa forhand havde kommunen
bevilget et tilsvarende belgb i underskudsgaranti
til projektet. , Vi har samlet et budget pa syv
millioner. Heraf har vi fundraised hele summen
minus belgbet fra kommunen,” siger direktar for
Kattegatcentret, Jorgen Lund Mgiller.
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Han modte u

¥ pd.hotellet i Brescia.
er pd to dage.

Oktober i ar: Stig Diederichsen sid-
der med naesen nede i et glas vin og
lytter til den italienske tolk. Han er
péa speed-dating med Det Dansk-
Italienske Handelskammer pa Hotel
Vittoria i Brescia — en halv times
kersel fra Gardaseen. Handelskam-
meret betaler.

Formaélet er at koble en eksklusiv
skare af danske importgrer med
sma producenter af vin og speciali-
teter i Italien.

Det var en mulighed, Stig
Diedrichsen straks var med pa.

Han er indehaver af Hotel Crone i
Grenaa, og sammen med sin bror
driver han desuden BROS wine.
Dvs nu hedder det egentlig bare
BROS, for pa vejen hjem fra ltalien
begyndte en navneforandring i fir-
maet — nu skal der ikke kun handles
med vin.

. Vi er jo kebmaend, sa vi er altid
pa udkig efter noget, vi kan szlge.
Jeg tror denne tur bliver et vende-
punkt i vores virksomhed. Den har
abnet op for helt nye forretningsom-
rader,"” forteeller Stig Diederichsen
begejstret.

Meadte 17 producenter

| lobet af to dage i Brescia madte
han 17 forskellige producenter af alt
fra vin og ost til pasta og kekkenma-
skiner. BROS har allerede indgaet

Bilaterale handelskamre

aftale med Mori Produzione Inox
om at blive agenter for deres bestik,
fade og lignende til hele hotel- og
restaurationsbranchen (horesta)

i Danmark. Stig Diedrichsen er
uddannet kok og kunne med det
samme se potentialet i et kvali-
tetsprodukt til konkurrencedygtige
priser.

Derudover har han indgaet aftale
om yderligere import af vin, kaffe
og en helt seerlig pastatype — alt
sammen via de kontakter, han fik i
[talien.

Udvider netvaerket

Der er flere fordele for en virk-
somhed som Stigs ved at deltage i
sadan en handelstur. For det ferste
er det en mulighed for at fa fat i
specialiteter og gode vine, som
andre ikke har. For det andet far
han udvidet netveerket til kolleger i
branchen. Szerdeles godt endda, nar
man er sammen séa leenge — turen
frem og tilbage varede i alt fire
dage.

Turen blev begyndelsen til et sam-
arbejde med to af de andre danske
deltagere fra turen. De kommer fra
vinforretninger i Aarhus og Aaben-
raa og ligger dermed sé langt fra
hinanden, at de ikke er konkurrenter.

. Vi kan sammen tage hele
produktionen fra en vinbonde og

Der findes en reekke bilaterale handelskamre. De er typisk non-profit organisa-
tioner finansieret af medlemsvirksomheder, der har en interesse i at udvikle
handlen mellem to lande. Det sker blandt andet ved at matche virksomheder og
gennem radgivning og hjeelp til eksempelvis overseettelser.

Det har ikke veeret muligt at samle en komplet liste, men her er nogle stykker:
e Det Dansk-Italienske Handelskammer, www.danitacom.org

® Dansk-Tysk Handelskammer, www.handelskammer.dk

e American Chamber of Commerce in Denmark, www.amcham.dk

e British Chamber of Commerce, www.bccd.dk

e Den Dansk-Franske Handelsunion, www.dansk-fransk.dk

e The Danish-Estonian Chamber of Commerce, www.decc.ee/

e Polish-Danish Chamber of Commerce, www.pdcc.dk

¢ Danish-Chinese Business Forum, www.dcbf.dk

Erhvervsudvikling

BROS, der holder til pa Hotel
far nye kontakter i Italien og

Tur med hanc
abner nye fo

dermed vaere sikker pa, at vi har no-
get eksklusivt i hgj kvalitet til rimelig
pris. Et ,private label”. Samtidig kan
vi spare pa fragten,” forteeller Stig
Diedrichsen.

De tre importgrer har desuden
benyttet lejligheden til at udveksle
gode ideer. En af dem er for ek-
sempel at tilbyde erhvervskunderne
sommergaver til medarbejderne.

R
WL e e

a

£

dane.

En tilfreds Stig Diedrichsen(tv) far en aftale i hus om i:%port af
E

pasta og vin med‘direkter Leonardo Salvini, Tradizioni
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Crone i Grenaa,

lelskammer
rretningsmuligheder

Handelskammerets formal

Det Dansk-Italienske Handelskam-
mer, der har veeret aktiv siden
begyndelsen af 2011, laver flere

af den slags arrangementer i bade
Danmark og Italien. Formalet er at
abne markederne begge veje. Lige
nu er kammeret finansieret af med-
lemsvirksomheder, men til naeste ar
forventer det at blive optaget pa den
italienske finanslov.

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2012

veerdifuldt netvaerk i Danmark.

. Hvis vi skal udvikle vores virk-
somheder, er vi ngdt til at opbygge
personlige relationer pé tveers af
landegreenserne. Italienerne opfatter
Danmark som en port til Skandina-
vien, og hvis de danske distributerer
spiller kortene rigtigt, kan nye sam-
arbejder ogsa bane vejen til marke-
der laengere nordpd,” siger Henning
Holmen Mgller, der er praesident for
handelskammeret.

NOTER

Flere unge handvaerkere

NORDDJURS Norddjurs Kommune har under-
skrevet en samarbejdsaftale med Dansk Byggeri
og Viden Djurs, der skal sikre flere praktikpladser
indenfor bygge og anleegssektoren. Formand for
Dansk Byggeri i Jstjylland Michael Ancher er
begejstret for den indgéede partnerskabsaftale:
.Det er vigtigt, at unge kommer i gang og far

en uddannelse. | Dansk Byggeri vil vi gerne tage
ansvaret for at fa uddannet flere unge inden for
handveerk, og vi finder det seerligt vigtigt, at flere
unge far kendskab til mulighederne inden for
bygge og anleg.

Klimaaftale underskrives

SYDDJURS En klimapartnerskabsaftale mellem
NRGi og Syddjurs Kommune er en realitet. Den

er underskrevet pa Adalsskolen i Skarring, hvor
Djurslands sterste solcelleanlaeg er ved at blive
opfert — samtidig med at skolen energirenoveres
for 9 mio. kr. Visionen er, at Syddjurs bliver blandt
de ferende, nar det handler om CO2 udledning,
ligesom der ogsa arbejdes pa at skabe rammer for
bedre udnyttelse af vedvarende energi.

Positive tal fra Mols-Linien

EBELTOFT | de tre forste kvartaler af i &r kan
Mols-Linien melde, at der blev overfort naesten
568.000 biler. Det tilsvarende tal for 2011 var
535.000. Antallet af passagerer voksede i samme
periode fra 1.463.000 for 2011 til 1.551.000 i &r.
Med indsaettelse af den ny keempe katamaran-
faerge i maj forventer rederiet at fa et positivt
overskud for andet halvar af 2012. Forventning-
erne er et overskud efter skat i intervallet 10 til 30
mio. kr.

Superbrugs bygger om

GLESBORG Alle tilladelser er pa plads — og fi-
nansieringen ligesa, nar Superbrugsen i Glesborg
gér i gang med en starre ombygning, der forven-
tes at std feerdig til neeste sommer. Der bliver
tale om en savel ombygget som udvidet butik.
Brugsuddeler Leif Fisker Jensen ger opmeaerksom
pa, at det er Djurslands sterste superbrugs, der
nu bliver endnu starre. Der vil komme en sterre
slagterafdeling, mad ud af huset — og en helt ny
bagerafdeling. Indgangspartiet far ogsa et laft, da
den fremover vil fremsté i to etager.

270 i farezonen

SYDDJURS | Syddjurs vil der frem til sommeren
2013 veere 270 ledige, der er pa ve; til at miste
dagpengeretten. Derfor er Jobcenter Syddjurs
géet i gang med en indsats, der skal stotte de ud-
faldstruede. Indtil videre har op imod en fjerdedel
henvendt sig for yderligere hjelp til jobsagning.
Dem afholder jobcentret individuelle samtaler
med, og der laves en plan for, hvordan den ledige
kan komme i ordinzer beskaeftigelse. Indsatsen
suppleres med virksomhedsbesag og kontakter,
som varetages af jobkonsulenterne.

Noter 7



Henning Kovsted hk@kovsted.dk

KOVSTED @
SKOVGARD§

Kovsted & Skovgard er et serigst L]
revisions- og radgivningsfirma, der

med baggrund i revisors opgaver @ Kontakt os for |
med regnskab, skat og revision en uforpligtende
tilbyder kunderne en engageret droftelse

indsats, som naermeste samarbejds-
partner.

Strandvejen 29,8400 Ebeltoft - Hovedgaden 34, 1 sal, 8410 Ronde - Vestre Ringgade 61,8200 Aarhus N
If.7022 0999 - Fax 7023 0999 - mail@kovsted.dk - www.kovsted.dk

STATSAUTORISERET
REVISIONSVIRKSOMHED

4
REVISIONSGRUPPR

- hele vejen rundt

@sterallé 8 « 8400 Ebeltoft « TIf 8634 4111 « Fax 86
ebeltoft@revisionsgruppen.dk e revisionsgruppe

Johnny Skovgard j ovsted.dk

Ve,
7)mercatus

Faergevej 1 - Grenaa
www.mercatus.dk

VVS-installation

per moller

RUGVANGET 14 - 8500 GRENAA
TLF. 86 322177 - FAX 86 30 07 77

* VAND * VARME * SANITET ¢ VENTILATION
* BLIKKENSLAGERARBEJDE
* OLIEFYRSSERVICE i

www.permoeller.dk

Informationsmede

iljscertifikat

- hvordan far min virksomhed det?

Direktor Ole Norgaard, Norgaard Teknik A/S,
fortaeller om sine erfaringer med GMC Miljgcertifikat.

Torsdag den 10. januar 2013 kl. 15-17
pa Radhuset, Torvet 3, Grenaa

GMC Miljecertifikat er det lokale alternativ til de internationale miljecertificerin-
ger, og en lang rackke virksomheder har allerede opndet miljocertifikatet - og der-
med valgt at tage ansvar for det lokale milje.

Hvorfor miljecertifikat?

eKonverter obligatorisk miljekontrol til assistance i miljerigtig adfeerd.
*Udvikling af miljghandlingsplan for virksomheden.

*Blat stempel, der efterfolgende kan anvendes i din markedsfering.
eVirksomhedens miljenegletal kan bruges til at opné driftsbesparelser.
Processen med at opna miljocertifikatet tager ca. et ar.

Miljgkontoret coacher (gratis) virksomheden gennem forlebet.

Tilmelding/yderligere oplysninger:

\ﬁ}norddjurs

kommune

Teknik- og Miljeafdelingen
Carsten T. Willadsen, tlf. 8959 4004
ctw@norddjurs.dk

Vaelg en steerk
samarbejdspartner

13Y¥3IDVYONI DO VY01

JURSLANDS BANK

pé lokale vardier

www.djurslandsbank.dk

_kompetence og engagement |

Din lokale installator

® El-installation

® Automation

® |T-netveerkslosninger
® |ndustriservice

® Solceller

® Sikringsanlaeg

352

BP Electric A/S

www.bpelectric.dk

Trekanten 44 B Nimtofte
8500 Grenaa TIf. 86 39 81 07
TIf. 86 32 32 99 Balle

TIf. 86 33 72 73
Deres garanti for

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2012
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Det er slet ikke sveert at lave og bruge video aktivt i sin markedsfaring. Til

gengaeld kan det veere hamrende effektivt, blandt andet fordi det af mange

opfattes som et yderst trovaerdigt medie. At det ogsa er et helt naturligt

medie for de fleste unge, taeller ogsa pa positivlisten.

Bruger du video | din markedsfaring?

Maske har du ikke overvejet det
endnu, men video kan veere et me-
get effektivt middel til at fa succes
pa nettet. Og lad dig ikke skremme
veek af ren teknikforskraekkelse eller
frygt for store leverandarfakturaer.
.Mange teenker stadig video som
dengang, der skulle et helt rejsehold
ud, for at lave selv korte optagelser.
De overser, at det kan lade sig gare
selv at optage yderst vedkommende
og meget troveerdige klip med en
ganske almindelig smartphone,”
erfarer Lars Chalmer Rasmussen,
kontaktdirekter i Mercatus Rekla-
mebureau, og minder samtidig om,
at det vigtigste — ogsa i den kom-
munikation, er at vide, hvad der skal
siges og til hvem.

Skole med video-strategi

P& en af landets nyeste folkeskoler,
Jrestad Skole, er brugen af hjem-
melavede videoer en del af den

formulerede kommunikationsstra-
tegi. ., Vi bruger sma korte videoklip
til at gere kommunikationen mere
levende og vedkommende, " forteel-
ler skoleleder Henrik Carlsen, der
blandt andet selv laver levende
ugebreve til foreeldre og elever. Ke-
benhavns Kommune har investeret
500 mio. kr. i nybyggeriet, der er en
profilskole med en virtuel sestetisk
profil og ledelsen har faet hjelp af
Mercatus Reklamebureau til at de-
finere en kommunikationsplatform.
. Med den profil vi har, er det faldet
helt naturligt for os, at bruge digital
kommunikation mest muligt med
anvendelse af for eksempel video
0g sociale medier. Men det har vae-
ret meget vigtigt for os, at fa hjelp
til at formulere en helt klar strategi,
for at sikre at vores budskaber bliver
serveret bade ensartet og rigtigt,”
slutter skolelederen.

Ivaerksaetter guru: Brug video
Forfatteren og serie-iveerksaetteren
Martin Thorborg er heller ikke i tvivl
om videoens effektivitet og han er
som altid helt klar i meeglet: ,Hvis
du driver en virksomhed og du ikke
bruger video som bliver oploadet

til YouTube, sé er du syg i batten!”
Alle kan gratis oprette deres egen
kanal pa YouTube, der i dag er
verdens tredie mest besggte hjem-
meside, den anden starste segema-
skine samt verdens sterste video-
portal. Seerligt ser Martin Thorborg
opkoblingen pa YouTube med links
fra egen hjemmeside og anvendelse
af de rigtige keywords i tags og
beskrivelse i Google som meget
effektfulde. Eller som han ogsa
tilfejer: ,Hovl dem ud og f& dem
tagget up og link op fra dit firmas
hjemmeside.” Se hele inspirationen
fra Martin pé http://thorborg.tv/brug-
video-i-din-markedsfaring.html

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2012

Markedsfaring



Hgj standard - og aftaler du kan regne med

Vinduespolering, teeppe- og mebelrens
Havnevej 112 - Grenaa - TIf. 2147 8550

[ Lindgaard Nielsen

Kattegatvej 12 - 8500 Grenaa
TIf. 46353032 - info@lindgaard-nielsen.dk
www.lindgaard-nielsen.dk

£APRO

SERVICE

Porte og kraner
www.apro.dk

vilje til viden
www.cv2.dk

E. Mallers Aut
BOSCH _ d“ ‘?;G uto
Service andersve| £ brenaa

a8 TIf. 8632 6566

Birssslieritp.  Solg & udlejning

DJURSLANDS ﬁ’
www.BoschCarService.dk

ERHVERVSRAD

VOGNMAND & ENTREPRENGR
RUGV/NGET 38 - 8500 GRENAA - TLF. 86 32 02 00
www.gertsvith.dk

GREFTA TRYK A/S

T Autoriseret VVS-installater

.* Blikkenslager

[) . .n
Henning Bjerre VVSE

INDUSTRI AS

Bredstrupvej 50 - 8500 Grenaa
TIf.: 86326666 - Fax: 86309866

8500 Grenaa
TIF. 8632 2411

KOLIND TOMRER- OG
MURERFORRETNING APs

Tomrer-, snedker-, murer- & glarmesterarbejde

/////E‘, EbVE

ahn

KNUD ROBAK’S EFTF.

Godkendt Revisionsaktieselskab

GADE 9 - 8500 GRENAA

58 31 00 - robaek@mail.dk www.kolind-tomrer-murer.dk

Sa handler du samme sted
som malermesteren

Fluigger farver

Malerfirma Madsen

Grenaa - Hornslet
www.malerfirmamadsen.dk

MURERFIRMA

AN
Bent Klausen.. [LELE

TIf. 8638 1160 www.bentklausen.dk

PAPIRGARDEN GRENAR

TIf. 86321111
Arhusvej 146 - 8500 Grenaa
www.papirgaarden-grenaa.dk

Pavillonen

Julegaver der gleeder 2 gange
TIf: 8632 1633 - www.pavillonen.dk

Transport & Logistic

www.rygaard.com

R RYGAARD

REVISIONSGRUPPE

- hele vejen rundt

Grenaa, Vejle og Ishgj
Telefon 87 58 80 00

@sterallé 8 « 8400 Ebeltoft « TIf 8634 4111 « Fax 8634 5‘
ebeltoft@revisionsgruppen.dk « revisionsgruppen.dk

STARK

Sammen bygger vi professionelt

Stenaline

™

Making good time

TIf. 96 200 200 - www.stenaline.dk

BB-KOMMUNIKATION ApS =

SLET

Erhvervsafdelingen
Torvet 15-17
Telefon 45 12 35 40
www.danskebank.dk

@ GRENAA BIL-CENTER A/S

Fasanvej 40 - 8500 Grenaa - TIf. 86 32 05 00 - www.gbc.dk

@ = =
citroEn $ sSUZUKI HYUROAI

J

Jjobcenter

Norddjurs
www.jobnet.dk - TIf. 8959 2000

KPMG

cutting through complexity

KPMG i Grenaa, Storegade 1
telefon 86 32 18 11
kpmg.dk

%miljﬁforum

NORDDIJURS ERHVERYV

www.mfnorddjurs.dk

pedersen&nielsen

automobilforretninga/s

RUGVANGET 29 . 8500 GRENAA
TLF. 86321500 . WWW.AUTOHUS.DK

*KOL *FROST  KLIMA

ﬁ\ Aut. Kolefima

SA-AL KOLETEKNIK:

g™ Nordhavnsvej 25 - 85 renaa - TIf.: 86 6
Bakketoften 13 - 8541 Skodstrup - T 88

www.koleteknik.d eknik.dk - al@koleteknik.dk

SVEND PILGAARD

AUTOMOBILER A'S

Saabydalvej 2 - 8550 Ryomgard
TIf. 8639 4099
www.svendpilgaardautomobiler.dk

D J U

onsk
laesere, partnere

glaede
og god

- og sel
et fortsat goc
i 20

Ne

TOYOTA

Toyota Grenaa Toyota Randers
TIf.86 327900 TIf.89113333
www.toyota-grenaa.dk wwwitoyota-randers.dk
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RSLAND

ar alle
og kunder rigtig

lig jul
t nytar

frem til
It samarbejde
)13

rcatus -

L DIVRSLAND

-veJIedmng for fremtiden

Senderport 6A" - 8500 Grenaa - TIf. 8959 2966
www.uu-djursland.dk

st antaren

Tif. 4018 2700
www.montoren.dk - info@montoren.dk

Rugvaenget 20 - Grenaa - TIf. 86301236
www.davai.dk

Entreprengrfirmaet

BORGE JUUL

AUT. KLOAKMESTER

Reynyej | - 8500 Gyenaa
Telefon 86 33 19 25
Biltlf. 40 21 79 25

AN\

Grenaa

\..J

Rugvaenget 23 - 8500 Grenaa
TIf 86 32 54 44 . post@gulvcenter.dk

Gulvcenter

Jon's El-Service
Bugtrupvej 7 - Kolind - TIf. 86 39 10 03
Ebeltoftvej 55 - Morke - TIf. 86 37 70 65

Hovedgaden 29 - Ronde- TIf. 86 37 10 80
Gl. Hovedvej 15 - Bjodstrup - TIf. 86 37 30 55

XN

A

Qsterbrogade 16,1 Grenaa! TIf. 86322011
www.kvistjensen.dk

KVIST & JENSEN AS

FTRTRAL ORI BRI REVESORER

Professionel radgivning

Nordeo!‘

Torvet 4 - 8500 Grenaa - TIf. 86 32 03 66

primanet

alle kan vaere med

www.primanet.dk

Jons’ eftf.
Storegade 1
8500 Grenaa

TIf. 86 32 01 97

R

VVS-installation

per moller

RUGVZENGET 14 - 8500 GRENAA
TLF. 86 322177 - FAX 86 30 07 77

www.permoeller.dk

13>

BP Electric A/S

www.bpelectric.dk

Trekanten 44 B
8500 Grenaa
TIf. 86 32 32 99

Nimtofte
TIf. 86 39 81 07

)

w

i

DISU.COM

RUGVANGET 21A - 8500 GRENAA

WWW.DISU.COM - = 56 28 70 70

FinDan .Oa
4

KOLE- OG ELTEKNIK A/S

TLF. 86 48 00 22 - www.findan-as.dk

Vagt telefon +45 86 32 73 44

24 hours service A

GRENAA
EAHYDRAULIK #/5

Kalorievej 1 - 8500 Grenaa
www.grenaahydraulik.dk

Kattegat Seafood A/S - Saturnvej 2 - Postboks 8 - 8500 Grenaa
Tel. 87 52 73 00 - Fax 86 30 00 15 - www.kattegat-seafood.dk

landinspekigrfirmaet

P-KJAER.DK

Nykredit

REJSECENTER DJURSLAND
, , Vi arrangerer din forretningsrejse!

m Aarhus Airport
= df. 70 275 270

www.rejsecenterdjursland.dk

Holmegaard

stens skyld

Hovedvejen 5 - 8500 Grenaa
www.skovplanteskolenholmegaard.dk

ALSRODE
smedegmaskinfabrik

Fabrikvej 9 - 8500 Grenaa
TIf. 87 58 18 00 - www.aalsrode.dk

Bedr, Frits Pedersen Transport as

Alt i vognmandskersel
Kraner fra 14 - 150 t/m

Nodagervej 67 - 8560 Kolind - TIf. 86 39 16 11
Mobil 40 50 15 26 - www.friispedersen.dk

H DJURSLAND
KLOAK-SERVICE
ADPS v/urrik sinding

Abildgardsvej 10 ¢ 8570 Trustrup
86334677 » 86334121 » www.u-sinding.dk

d

www.fooddiagnostics.dk

ATTEGAT TEKNIK £

Rolshgjvej 2 | 8500 Grenaa | TIf.: 87 59 12 12
www.kattegatteknik.dk

E LO Djursland

NORGAARD TEKNIK A/S
Ngrgaardsvej 5 - 8963 Auning - TIf. 8786 9090
www.noergaardteknik.dk

Ret&Rad

ADVOKATER

ENERGIVEJ 12 - 8500 GRENAA - TELEFON 86 32 26 66

/AA AALSRODE TOMRERFIRMA A/S

- den faglige stolthed til forskel

Toftevej 4 - Aalsrode - 8500 Grenaa
TIf. 86 33 18 88 - www.aat.dk
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Journalist Jorgen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS

. Vi vil gerne aflaste virksomhe-
derne pa de omrader, som vi har
forstand p4, " forteeller statsautori-
seret revisor Johnny Skovgard, ,sa
kan de koncentrere sig om deres
kerneomrader. Gere det, de er bedst
til. Vores malgruppe er mindre og
mellemstore virksomheder. Bade
de, der er personligt ejede og de,
der er selskaber. | alt er vi 35 med-
arbejdere, som er virksomhedens
absolutte aktiv, og det betyder, at vi
har en bred faglighed og specifikke
kompetencer, nar det drejer sig om
stort set alle typer kunder og deres
individuelle behov.”

Vi, der driver virksomheden,
fortsaetter Johnny, , bruger det
meste af vores tid pa sparre med
kunderne. Vi radgiver omkring skat,
forretningsudvikling, generations-
skifte, kab og salg af virksomheder,
revurdering af gkonomiske strate-
gier — og meget mere. Ofte tager
vi selv kontakt, nar vi kan se, at
en kunde har nogle nye mulighe-
der. Men vores kunder kontakter
naturligvis ogsa os, nar noget, der
har — eller kan fa — gkonomiske

konsekvenser, skal vendes med en
uvildig og professionel radgiver. Vi
kan veere til hjeelp i det daglige, bade
nar det er sma og sterre forhold, der
skal drgftes.”

Vi er lokale

Med en afdeling i Ebeltoft, Rande
og Aarhus er Kovsted & Skovgéard
teet pa lokalomraderne. Her udfares
de basale ydelser som bogfering,
regnskabsopstilling og revision.
Kovsted & Skovgéard udferer ogsa
erhvervsservice, hvor alle bogholde-
rimaessige funktioner kan varetages.
Man kan som kunde ogsa veaelge

en lgsning, og det gar typisk starre
virksomheder, hvor virksomheden
far tilknyttet en erfaren ,,controller/
revisor” fra revisionsfirmaet til at
hojne kvaliteten af perioderappor-
teringerne og dermed skabe bedre
styr pa den gkonomiske side af
virksomheden.

.Nar det geelder selve revisio-
nen,” siger Johnny, , bestreeber vi
os altid pa, som ved den Igbende
radgivning og sparring, at den ogsa
skal fere til gode rad og anbefal-

inger, der kan skabe bedre resulta-
ter, starre gkonomisk sikkerhed og
en mere effektiv administration.

Ethvert regnskab der forlader hu-
set, er altid gennemgaet og pateg-
net af en statsautoriseret revisor.”

Han forteeller, at revisionsfirmaet
har et godt og serigst samarbejde
med pengeinstitutter og advokater
pa Djursland. En detalje, der kan
veere veerd at haefte sig ved.

Medlem af

Revisorgruppen Danmark

Som medlem af Revisorgruppen
Danmark sikrer Kovsted & Skovgard
sig en meget hgj grad af profes-
sionel back-up. ,, P4 den made er

vi altid sikre p4, at vi kan levere

de bedste og mest fremsynede
lgsninger. Vi er 25 revisionsfirmaer,
der er gaet sammen om at danne
denne gruppe. | Gruppen sidder

der et sekretariat pa otte mand, en
faglig specialafdeling, der kan svare
pa alt inden for revision og regnskab
m.v. Det er ogsa den, der udvikler
vores produkter og opdaterer vort
kvalitetsstyringssystem, som er

Meget mere end en re

—

bl
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Med rgdderne godt nede i jorden pa Djursland har det

statsautoriserede revisionsfirma Kovsted & Skovgard siden 1981 veeret

en aktiv og faglig staerk sparringspartner. Bag ledelsen star i dag tre

personer. Der er tre afdelinger i alt. De to ligger pa Djursland.

under konstant udvikling. Qua dette
medlemskab er vi ogsd medlem af
Revi-tax, et skatteradgivningsfirma,
som vi sparrer med i forbindelse
med mere komplicerede skattetek-
niske spegrgsmal. Revisorgruppen
Danmark er vor mulighed for at fa
nogle af de stordriftsfordele, som de
helt store revisionshuse i markedet
har,” forteeller Johnny Skovgard.

Nyhedsbreve

Fire gange om aret udsender Kov-
sted & Skovgard et nyhedsbrev med
et aktuelt fagligt indhold relevant for
kunderne. De handler om regn-
skab, skat og gkonomi i det hele

VISOr

taget. Interessant for mange lige

nu er, at der netop er vedtaget en
ny skattereform — ligesom reglerne
for pensionsopsparinger er under
omlaegning, forteeller Johnny. Disse
nyhedsbreve kan rekvireres af alle.
Det kreever blot, at man besager
hjemmesiden kovsted.dk

Den feelles ledelse

Henning Kovsted, som er 63 ér,
etablerede sig som selvstendig
revisor i Ebeltoft i 1981. | 2003
fusionerede Henning Kovsted med
43 arige Johnny Skovgard, som har
haft sin opveekst pa Mols og har
bopeel i Knebel. Ved den lejlighed
bragte Johnny Skovgard kontoret i
Rende og kontoret i Aarhus med sig
ind i partnerskabet. Senere har man
overtaget Revision Djurs i Kolind og
Revisionsfirmaet Ranch & Andersen
i Aarhus.

| 2011 kom den 35-arige Aarhus-
dreng, René Ferrer Ruiz, med i part-
nerskabet. Han er uddannet revisor
pa Handelshgjskolen i Aarhus og
fik derefter job som revisor hos et
af de store revisionshuse i Kaben-
havn. | 2006 vendte han tilbage til
Aarhus og fortsatte sit arbejde pa
samme firmas afdelingskontor i
Aarhus. | 2009 blev han statsauto-
riseret revisor og blev samme ar
ansat i Kovsted & Skovgard med
henblik p& partnerskab, som nu er
effektueret. René supplerer i gvrigt
sin revisorgerning med at undervise
kommende revisorer pa Handelshaj-
skolen i Aarhus.

De tre statsautoriserede revisorer
har ikke noget fast kontor i afdeling-
erne, som ledes af afdelingschefer.
Til gengeeld er de konstant til radig-
hed pa de kontorer,
hvor der er behov
for det.

Statsaut. revisor Henning Kovsted, statsaut. revisor Johnny Skovgdrd og statsaut. revisor René Ferrer Ruiz, Kovsted & Skovgdrd.
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Man kan komme
rigtig langt pa viljen

Bernt Rasmussen blev fadt et stykke oppe i Sverige i
1963. Faderen havde en virksomhed, der udviklede
og producerede gnistfrie pumper typisk til breend-
bare vaesker. Da der var omkring 70-80 mand ansat
i virksomheden, solgte han den, flyttede omkring
1978 tilbage til Kebenhavn og kebte sin gamle
leereplads, som i dag er kendt som DISU Industri
og er beliggende i Tjekkiet.
Som 16-arig kom Bernt ind til Falck i Viborg
og fik her en basisuddannelse som redder. Som
19-arig fortsatte han i Sevaernet og blev uddannet
som fremand med adresse pa Holmen. Sa gik
turen atter tilbage til Falck, hvor han fik fast
arbejde som redder i Randers.
Helt siden tiden i Viborg var interes-
L sen for en mere ekstrem form for mo-
\ tion blevet en del af hans hverdag.
Han elskede at presse sin krop ud
til de yderste greenser. Da han et
ar efter, han var kommet til Ran-
ders, byggede hus i Mariager,
lzb eller cyklede han til og
fra sit arbejde, der var pa
12 timer ad gangen.
Da han toppede

F | Manaer Bernt Rasmussen, DISUf

ersonprofil

7 p

lzb han 80 km, svemmede 3-5 km — og cyklede 200
km. Om ugen! Han naede ogsa at dyrke sejlsport og
var med til som figurant at treene hunde ved politiet.
Der var fuld fart over feltet.

.Jeq kunne ikke tdle at se folk lobe
eller cykle i fiernsynet.”

Bidt af en skovflat
Han ved ikke hvornar, det skete i 1999. Men det
begyndte at gere ondt, nar han lgb, cyklede eller
svemmede. Det ma vaere alderen, teenkte han, som

nu var blevet 36 ar. Elitesportsfolk topper jo, nar de

er 24-26 ar. Han overvejede ogsa at skippe triatlon og
blot fortseette med maraton. Da en farmaceut ved et
privat selskab sa bulen pa hans arm, sagde hun, at der
var tale om borrelia, og at han straks skulle sege leege.
Leegen sagde, at det var eksem.

Den efterfolgende ferie pa Leesg endte en aften
med, at han sad alene i sommerhuset. Resten af fami-
lien var gaet i seng. Han hyggede sig lidt med resterne
af bgrnenes sodavand og slik. Det naeste han huskede,
var at han 1a pa badeveerelsesgulvet.

.Vier der snart,” sagde ambulancefolkene til ham
pa vej til Aalborg Sygehus. Men han vidste godt, at der
var langt igen. Det var ngjagtigt det samme, han

utallige gange selv havde sagt til dedsyge
patienter i ambulancen. Han var godt klar
over, at den var gal. Men abenbart ikke
mere galt, end at han havde serget for,
at der var en returbillet tilbage til Laesg.
Den fik han aldrig brug for.
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Livet gik egentlig rigtig godt for ham. Falckredder i Randers. Bosat i Mariager i

nybygget hus med kone og bgrn. Triatlet og maratonlgber i den helt store stil. Som

regel lgb eller cyklede han pa arbejde. | 1999 skete katastrofen. En skovflat gjorde for

alvor en ende pa hans tidligere liv. Han var ved at blive en grgntsag. Sa begyndte der at

ske noget. Han er stadig meerket pa livet. Men sa tog han sig sammen, kan man sige...

Livet som greontsag

Det blev til sammenlagt et ar pa henholdsvis Aalborg
Sygehus, Kommunehospitalet i Aarhus og Randers
Sygehus. Men sammenlagt 1a han tre ar i sengen. ,Jeg
kunne ikke engang vende dynen,” forteeller Bernt. ,Jeg
var forfeerdelig treet. Men det mentale var et starre
problem, end det at jeg ikke kunne bevaege mig. Jeg
kunne ikke tale at se folk lgbe eller cykle i fiernsynet.
En forestilling om at lgbe i sne i klart solskinsvejr for-
fulgte mig.”

Mariager Kommune ville have ham pa plejehjem.
Men Bernt ville ikke pa plejehjem. Kom han der, var det
slut. Han blev skilt fra sin daveerende kone og deres
tre bern. ,,Men der er bestemt ingen bad feelings i den
anledning. Tre sma bern og en mand, der intet kunne.”

Han flyttede over til sin storebror i Harlev, som havde
bibeholdt faderens virksomhed. Her blev han passet
degnet rundt af Valle Kommune. Lige sa stille begyndte
han at arbejde lidt for broderen som medhjelp. , Jeg
kunne efterhanden sidde ved en computer.” Da var han
ogsa begyndt at f& kemo. Noget nyt, som man havde
fundet ud af ville hjeelpe. Og det gjorde det. ,Nu kunne
jeg pludselig ogsa selv vende dynen,” forteeller han.

,Nu, hvor vi kan meerke, at
samfundet er ved at komme |
omdrejninger, karer det igen for 0s.”

Fremad
Bernt Rasmussen ville i gang med at bestille noget.

.Men det eneste jeg har forstand pa er jo ferstehjeelps-
udstyr, plastre og den slags.”

www.erhvervDJURSLAND.dk - december 2012

Allerede mens han la pa sygehus, havde han i samar-
bejde med broderen etableret en selvstendig salgsaf-
deling under broderens firma DISU, som netop skulle
beskeaeftige sig med det, han vidste noget om.

Der var desuden nogle overvejelser om, hvor han
skulle bo: Med kerestol er der for mange brosten i Ma-
riager og for mange bakker i Randers. Men Grenaa ville
egentlig veere passende. Dejlig strand og smuk natur.
Her kunne han ogsé have besag af barnene. Sa han
flyttede ind i et hus pa Arhusvej med sin virksomhed.

Det gik udmeerket, og snart blev der behov for mere
plads. Planen var, at han skulle flytte virksomheden ud
pa Rugveenget. Og efter nogle forsinkelser flyttede han
derud den 1. januar 2009. ,Samme dag ramte nedtu-
ren os,” forteeller Bernt. ,,Markedet var fuldstaendig
gaet i sta. Vi seelger jo kvalitetsprodukter, og de er jo
dyrere. Det var da et chok. Det andet ar tilpassede vi
0s, 0g Vi veennede os til det matte marked. Men nu,
hvor vi kan meaerke, at samfundet er ved at komme
i omdrejninger, karer det igen for os. lkke mindst et
gjenskylsprodukt har lgftet virksomheden. Samtidig
er vi godt i gang med at lave farstehjaelpsprogrammer
med 3D animation. Det betyder, at man kan undervise
over alle afstande. Det kreever blot en computer og en
internetadgang, sa er man i gang.”

Bernt Rasmussen har veennet sig til sit liv, fornem-
mer man. Han bukkede ikke under. Han har faet en
naesten normal tilveerelse. Han er blevet gift igen. Men
han har ogsa lagt utrolige kraefter i at komme op igen.
Man kan komme rigtig langt pa viljen, har han fundet
ud af. Han er langtfra en grentsag. Han har stadig
konstante smerter. Kerestolen slipper han nzppe heller
for. Men han er i fuld gang med sit nye liv.

Personprofil

Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS



| de kommende maneder falder en raekke ledige

ud af dagpengesystemet. Derfor appellerer

Norddjurs Kommune til erhvervslivet om at veere

med til at lgse en samfundsopgave. Det er der

flere grunde til. En af dem er fordi, mange gode

kvalifikationer ikke ma ga til spilde lokalt,

inden behovet for arbejdskraft atter stiger.

Nu gar Norddjurs Kommune foran.

Alle ledige stillinger slds op som
akutjob fra 8. november til 1. juli 2013.

J

Jjobcenter

Norddjurs

16

Formanden for arbejdsmarkedsud-
valget John Saaby Jensen og borg-
mester Jan Petersen er bekymrede
for de arbejdslese, der i gjeblikket
risikerer at komme i klemme fra
nytaret, selvom en ny lovgivning
muligger, at der de efterfalgende
seks maneder kan opnés kontant-
hjeelp uafheaengigt af eegtefeellens
gkonomiske situation.

LAlle vil kunne veere med i ople-
bet, nar et job skal besattes, men
naturligvis skal der veere et job-
match,” siger Jan Petersen. ,,Der er
jo intet i vejen for, at man som kom-
mune eller som erhvervsvirksomhed
ogséa afsgger Jobcentrets mulighe-
der. For jeg ved, at der ligger mange

Jobudsigt Norddjurs

kvalifikationer der. Ofte modne folk
med mange ars erhvervserfaring og
med stor lyst til at komme i gang
igen.”

.Der kan veere flere jobdbninger,”
fortseetter John Saaby Jensen. , Det
kan veere et tre maneders projekt,
der skal lgses. Det kan veere en
vikar, der kan aflgse en medarbej-
der, der skal fede eller videreud-
danne sig. Det kan naturligvis — og
meget gerne veere et fuldtidsjob. Vi
vil gerne have, at virksomhederne
kigger sig godt om. For der er helt
bestemt opgaver, der ikke bliver
lost. Sddan er det alle steder.”

Kommunen gar foran

Det er Norddjurs Kommunes mal-
saetning, at der i perioden frem til

1. juli skal besaettes 30-35 akutjob

i kommunalt regi. En rundspearge til
3F, FOA og HK viser, at der i alt kan
blive tale om 200 ledige pa Djurs-
land, der risikerer at miste dagpen-
geretten. Derfor bliver samtlige le-
dige job nu opslaet som akutjob. , Vi
gar nu foran med et godt eksempel,
og Vi haber, at andre vil falge med.
Det er vigtigt med en ekstra indsats
for denne szerlige malgruppe,” siger
Jan Petersen.

Spoerg Jobcenteret
Et akutjob skal veere af minimum
tre maneders varighed. Er der tale

om et job af mindst et ars varighed,
er der 25.000 kr. til arbejdsgiveren.
12.500 kr., hvis der er tale om seks
maneder. Der er den betingelse,

at virksomheden ikke ma modtage
Igntilskud eller andre supplerende
ydelser i forbindelse med en ansaet-
telse.

Jobcenteret kan ogsé hjelpe, hvis
der er behov for opkvalificeringer af
en mulig ny medarbejder. Her kan
kommunens jobkonsulenter veere
rigtig gode til at afdeekke mulighed-
erne for at fa tilfert en medarbejder
flere kompetencer.

Jobcentret kan ogséa veere den
hurtigste vej til en ny medarbejder.
Ingen annoncer i avisen. Ingen op-
sigelsesperiode. Et job kan pa den
made beseettes i lgbet af fa dage.
Det tager ikke maneder.

Find en voksenlaring

Der er mange ledige, ufagleerte folk
med en betydelig erhvervserfaring
péa Djursland. En del job kunne ogsa
skabes ved, at virksomhederne
ansaetter en voksenleerling. Om fa
ar vil der vaere mangel pé fagleert ar-
bejdskraft. Det er en kendsgerning.
Men med anseettelse af en voksen-
leerling er man med til at sikre kva-
lificeret arbejdskraft fremover. En
overkommelig udgift for den enkelte
virksomhed.
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REGNSKABER

Alle data er indhentet i perioden
23.10.2012 - 21.11.2012.

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen
og NN Markedsdata.

Gengivet uden ansvar.

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)

Bent Silberg’s Mobelsnedkeri ApS
Tved Bygade 2-6, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31.05.2012

Bruttofortjeneste -0,1 (0,0
Resultat for skat -0.4 -(0,3)
Egenkapital 4,9 (5,3)
Antal ansatte 1 (-)
Bright Star Fireworks A/S
Fruerlundvej 1, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31.05.2012
Bruttofortjeneste -1,7 (1,4)
Resultat for skat -8,8 -(4,9)
Egenkapital -14,4 -(5,6)
Antal ansatte 7 (7)
Covidence A/S
Strandvejen 2A, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 30.06.2012
Bruttofortjeneste 38,7 (20,5)
Resultat for skat 31 (13,5)
Egenkapital 23,9 8,7)
Antal ansatte - (15)
Jysk Trykprovning A/S
Mollevej 4A, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 30/06/2012
Bruttofortjeneste 11 (0,9)
Resultat for skat 0,3 (-0,2)
Egenkapital 0,0 (-0,2)
)

Antal ansatte - (-

Murerfirmaet Bent Klausen ApS
Kratbakken 10, 8686 @rum Djurs
Regnskabsafslutning 30.06.2012

Bruttofortjeneste 9,0 (7,8)
Resultat for skat 0,8 (0,4)
Egenkapital 2,6 (2,3)
Antal ansatte - (15)
Sofashopping ApS

Arhusvej 191A, 8570 Trustrup
Regnskabsafslutning 30.06.2012
Bruttofortjeneste 2,9 (0,0)
Resultat for skat 0,3 (0,0
Egenkapital 0,3 (0,0
Antal ansatte 7 (-)
Vandmand A/S

Adelgade 29, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30.06.2012
Bruttofortjeneste 9,0 (8,8)
Resultat for skat 2,4 (2,1
Egenkapital 2,2 (2,1)
Antal ansatte - (1)
VVS Per Mgoller ApS

Fugleveenget 14, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30/06/2012
Bruttofortjeneste 8,3 (7,8)
Resultat for skat 0,3 (0,1)
Egenkapital 1,3 (1,1
Antal ansatte 15 (35)

KALENDER

Erhvervsfinanciering

6. december kl. 16.00-20.00
Fyraftensmede og mulighed for
personlig vejledning. Veeksthus
Midtjylland, DjurslandsBank, LAG og
IFU. Sted: Vinoteket i Grenaa.

Arr. Norddjurs Erhverv.
Tilmelding/info: hak@norddjurs.dk

LAG Djursland ansggningsfrist

11. december

Se www.lag-djursland.dk for yderligere
info.
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NAVNE
Ny Viden Djurs rektor

Morten Bang Sgrensen tiltrae-
der 1. januar 2013 som rektor
for VID Gymnasier der indbe-
fatter Teknisk Gymnasium og
Handelsgymnasium i Grenaa
samt Handelsgymnasium
Rende. Morten er uddannet
cand. mag. og har allerede
gennem en arraekke arbejdet
hos Viden Djurs.

Andringer i B45
Efter fusionen med DVB
Bolig sidste ar har Boligsel-
skabet B45 aendret pa sin
organisation. Der er dannet

et forretningsudvalg, der skal
understatte bestyrelsen. Det
bestar af Anne-Grethe Johans-
son, Elmo Christiansen, Irene
Serensen og Per Andersen
samt Anders Lisvad og Bjarne

B. Pedersen fra ledelsen.
Sidstnaevnte har samtidig
endret titel til hhv. direktor
og driftchef, ligesom Lars
Heidemann fremover har titel
af driftsassistent.

Fa relevante indlaeg
optaget gratis i Ajour.

Send stof til:
info@erhvervdjursland.dk

Tre nye virsomheder far miljegdiplom

Ikke feerre end ni virksom-
heder har i ar faet tildelt
Norddjurs Kommunes GMC
Miljacertifikat. Heraf var
Auning Varmevaerk A.m.b.A,
Plougmann Auto og VAM A/S
nye tildelinger, mens der var
fornyelser til seks: Aalsrode
Temrerfirma A/S, Allelev
Smede-og Maskinforretning
ApS, Djurslands Kloakservice
ApS, ES Smede-og maskinser-
vice ApS, Grenaa Forbreending
A/S og Houlberg & Wittrup
A/S.

SELSKABER

Nye selskaber

Miljebevidsthed som kultur
De store smil var fremme,

da borgmester Jan Petersen
for trettende ar i treek uddelte
miljgcertifikaterne. Han frem-
haevede, at certifikaterne er
blevet til i dialog og samar-
bejde med virksomhederne.
 En metode, som blandt
andet er baseret pa jeres
egenkontrol og konstruktive
og positive tilgang til miljg-
arbejdet, har vist sig langtids-
holdbar og effektiv. Vi er stolte
af at vaere helt i front sammen
med jer i et samarbejde fun-

Norddjurs

34726124 DJURS BILSYN ApS 30.10.2012
34733988 AKTIV ALLINGABRO ApS . 13.11.2012
34736693 DOWNTOWN ApS........... . 16.11.2012
34737185 TUNKAS EJENDOMME ApsS ... 16.11.2012
Syddjurs

32348602 JTC LEASING ApS 25.10.2012
34726884 EBELTOFT GULD OG S@LV ApS . 31.10.2012
34727104 MFC GROUP (DK) ApsS ... . 31.10.2012
34728461 HJELM & HENRIKSEN EL . 01.11.2012
34729905 HULBAKGARD ApS............. . 05.11.2012
34688257 WILLEMOESGADE 26 ApS . 21.11.2012
Konkurser, likvidationer og oplgsninger

Norddjurs

31608686 DJURS BRYGHUS ApS..... 30.10.2012
32564682 HOBBY KRAM ApS.......... . 05.11.2012
27018858 ANDERS KOED ANDERSEN ApsS ... 07.11.2012
32884482 SELSKABET AF 14. NOVEMBER 2012 ApS ..o 19.11.2012
Syddjurs

30923014 AKTIESELSKABET AF 25.10.2007 .. . 20.11.2012
33244975 MOLS BIOENERGI ApS ... . 05.11.2012
29978654 HJB TRANSPORT ApS. . 25.10.2012
27077943 CF3D ApS.....ccovcie . 28.10.2012
28294344 CREDIT EUROPEAN ApS. . 28.10.2012
31852439 MN JORD & BELAGNING ApS 28.10.2012

Holding-, investerings- og ejendomsselskaber er undtaget.

deret pa dialog og frivillighed,”
sagde borgmesteren blandt
andet til virksomhederne.

Proces gav ejerskab

.Det har veeret en utrolig giv-
tig proces for hele virksomhe-
den,” forklarer direkter Benny
Kristensen fra entreprenar-
firmaet VAM A/S fra Auning.

. Vi har faet nogle veerktojer af
kommunens miljgkontor, som
vi har brugt til bade at lave en
miljgpolitik, konkrete malsaet-
ninger og handlinger,” og
maner dermed alle fordomme
om tung bureaukratisk sags-
behandling i jorden. VAM

A/S har bl.a. arbejdet med
handtering af affald, udlednin-
ger samt forbrug af el, vand
og varme.

.Det har veeret en stor gjen-
abner, og det er en kaeempe
styrke at fa involveret alle
medarbejderne i arbejdet. Det
har givet ejerskab til de lasnin-
ger, vi arbejder med. Malet er,
at miljgbevidsthed skal veere
en kultur i vores virksomhed, "
sagde Benny Kristensen.

| dag har 28 virksomheder i Nord-
djurs et GMC miljgcertifikat.

Bliv EK<TRAKunde |
SPAREKASSEN DJURSLAND

-og fa Djurslands bedste Ignkonto
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Pa en konference midt i november pa Hgjskolen pa Kalg havde lokale

spydspidser og andre interesserede fra erhvervsliv og lokalsamfund

sat hinanden staevne. For hvad skal Djursland leve af i fremtiden?

Djursland har mange aktiver. Maske ser fremtiden ikke sa slem ud.

Maske findes pessimismen mest i vore hoveder.

Der er mange ting at gleede sig over
pa Djursland, slog borgmester Jan
Petersen, Norddjurs Kommune,
fast. Der er store potentialer pa
Djursland. Vi har en stor transport-
sektor, en havn i udvikling med
store arealer til radighed. Dygtige
handveerkere. Mange fremstillings-
virksomheder. En steerk landbrugs-
sektor med afledte virksomheder.
Nu er en keempe havmaellepark pa
vej, som har behov for arbejdskraft
ogsa fremover.

Vi ser for meget pa detaljerne
og glemmer overblikket til
skade for mulighederne.”

Journalist Jargen Peter Thygesen, Mercatus Reklamebureau AS

Men, fortalte han, der er stadig
meget, der skal geres. Og det

bliver der arbejdet pa. Samarbejde
med Aarhus Universitet, adgang til
kapital, bedre hjeelp til sméa virk-
somheder. Mere erhvervsservice
generelt. Der skal ogséa arbejdes
med infrastrukturen, sa Djursland
kommer teettere pa Aarhus og mo-
torvejen. Men vigtigst var maske,
at Jan Petersen mente, at vi skulle
komme op af det hul, vi har gravet
os ned i. Vi skal have optimismen
til at blomstre. , Vi taler jo Djursland
ned,” sagde han. , Vi ser for meget
pa detaljerne og glemmer overblik-
ket til skade for mulighederne.”

Fjern til-salg skiltene

Frank ,,Bonderav” Erichsen, der
er med i visionsgruppen for land-
distrikter og Danmarks yderkanter,
mente at der er flere muligheder i

landbrugsarealerne. Der ber ske en
direkte ,,opkobling” til landbrugs-
landet fra de sterre bysamfund.
Han roste initiativet med det lokale,
luftbarne internet. En god ide kunne
0gsa veere, som man har gjort pa
Bornholm, at fjerne alle til-salg
skiltene i de veerste omrader. For de
gavner nappe optimismen. Ejen-
domsmaeglerne ved jo godt, hvor
husene, der er til salg, ligger.

JDer skal vaere et godt
netvaerk at troekke pad.”

Ole B. Sgrensen fra Syddjurs
Erhvervsforening pointerede, hvor
vigtigt det er med god erhvervsser-
vice og god sparring med nystar-
tede virksomheder. ,Der skal veere

Samarbejde, samarbejde
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et godt netveerk at treekke pa.”

Han efterlyste ordentligt bredband
mange steder pa Djursland. Der skal
geres noget ved de darlige telefon-
forbindelser. ,Pa Djursland har vi
lave kvadratmeterpriser, men vi skal
have en bedre finansiering”.

100 mio. kroner

Dem kan Ole Bak fra Djurslands
Bank maske fremskaffe. | hvert fald
lancerede han pa bankens vegne
en VeekstPulje pad 100 millioner
kroner, alene dedikeret til Djursland.
Man kan fa et veekstlan pa op til 10
mio. kroner pr. virksomhed. En lav
variabel rente pa 3,2 % p.a. i lanets
forste fem ars lgbetid. Men lanerne
skal opfylde gaeldende regler for
Veekstkaution og have bankens
kreditgodkendelse.

JDjurslands Bank gnsker
at lane flere penge ud til
sunde projekter | de lokale
virksomheder."

| avrigt fortalte Ole Bak, at han an-
ser mulighederne pa Djursland lige
sd gode som alle andre steder. De
er blot forskellige. Det erhvervsven-

lige klima ma kommunerne kunne
klare. Sa handler resten om men-
neskelige ressourcer, uddannelse og
kapital.

.Specielt pd omrdaderne
spiludvikling, web og 3D
topper vi."

Viden Djurs er en virksomhed
Ole Svit fortalte om sin virksomhed
med 225 fuldtidsansatte, der er i
dag er ferende pa flere omrader.

., Vort marked er hele Danmark, “
fortalte han. , Halvdelen af ele-
verne kommer uden for Djursland.
Specielt pd omraderne spiludvikling,
web og 3D topper vi.” Viden Djurs
er Danmarks dygtigste inden for
spiludvikling.

Néar det handler om uddannelse af
personalet i detailhandelen er Viden
Djurs ogsa langt fremme. Og nar
det handler om sport og oplevel-
ser. Alt sammen noget, der skaber
lokale arbejdspladser. Nu gnsker
han at tiltreekke flere nicheuddannel-
ser. Blandt andet naevnte han hele
fedevareomradet som en mulighed.
Til sidst slog han fast, at ivaerk-

0g Samarbejde

Borgmester Jan Petersen, Norddjurs Kommune

wvrw.erhvery R

seetteranden skal igangseettes og
anspores. Den skal faktisk allerede
stimuleres i grundskolen.

,Uddannelsesniveauet skal
forbedres.”

Samarbejde

Som den sidste i reekken kom Kir-
stine Bille fra Syddjurs Kommune.
Hun mente, at det meste allerede
var blevet sagt. Hun talte dog om, at
kommunen i de kommende ar skal
@ge serviceringen af barnefamilier
og aldre. Ogsa anleegsvirksom-
hederne ville i den kommende tid
treekke pa arbejdskraft. Uddannel-
sesniveauet skal forbedres. Og sa
skal der skabes arbejdspladser og
iveerkseettere. Mantraet er: Samar-
bejde, samarbejde og samarbejde.
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LB CONSULT

RADGIVENDE INGENI@RER A/S

Stationsplads 4, 8500 Grenaa - TIf. 8630 0355
Aboulevarden 18, 8000 Aarhus C - TIf. 8625 3355

MURERFIRMA RASMUS JAKOBSEN A/S

Totalentrepriser

Nybygning - Tilbygning
Omforandring - Reparationer
Murer-, beton-, og jordarbejde
Autoriseret kloakmester

' Grave- og huggearbejde med miniged

-

Energivej 20 - 8500 Grenaa
TIf. 86 32 35 11/86 32 38 32
Biltlf. 23 31 48 40 - www.rjakobsen.dk

cutting through complexity

En sparringspartner
i gjenhgjde

Har du til tider sveert ved at fa overblik og treeffe de rigtige
beslutninger i din virksomhed? Vi hjeelper dig med at gore det
komplekse enkelt, fokusere pa det vaesentligste og treeffe de
beslutninger, der skaber tryghed og veekst i din virksomhed.

KPMG i Grenaa, Storegade 1, telefon 86 32 18 11
kpmg.dk

SKADESERVICE

* BRAND- 0G VANDSKADE

* S0D- 0G LUGTSKADER

* RENOVERING AF INDBO

* AFDZAKNINGER

* FUGT- 0G SKIMMELSKADER
* GRAFFITIBEKAMPELSE

INDUSTRISERVIGE

* SPECIALRENGARING

* FACADERENS

* VENTILATIONSRENS

* HBJDERENGORING

* BYGGEPLADSSERVICE

* NEDPAKNING 0G OPBEVARING

HERNING - VIBORG - AARHUS - GRENAA

WWW.PRO-SKADESERVICE.DK

ﬁ MURERFIRMAET
I AYBORG SomeNSEN"

Ramten Hedevej 19 by

Ramten - 8586 @rum Djurs V EEL".“/////
TIf. 86 38 12 66 - Fax 8638 16 6;
E-mail: nyborg-s@nyborg-s.dk - www.nyborg-s.dk

/

ALSIDI

ANDERLEVERANDIR

RUSTFRIT STAL - REPARATION - MONTAGE

- Ring og fa et
uforpligtende tilbud!

ALSRODE
smedegmashinfabrik

Fabrikvej 9 - 8500 Grenaa
TIf.87 58 18 00 - www.aalsrode.dk

AN\

Kurser og moder
i ﬁyggeﬂ’ ¢ rammer

Iscenesat jeres naeste mgdedag i vores
dejlige og hyggelige atmosfare.

Vi bor et stenkast fra bade strand og skov,
sa ogsa pauserne kan inspirere jer.

Vi stiller det grej til radighed, | har behov
for, herunder white-board, projektor,
lerred pa stativ, tuscher og flip-over.

Priseksempel pa dagsmede med morgenmad,
frokostbuffet og eftermiddagskaffe med kage
samt kaffe, the, isvand og frugt hele dagen:
385,- kr. pr. person.

Konferencedagn fra 995,- kr. pr. person

Kontakt os pa
tlf. 8632 2677 eller

admin@hotelgrenaa.dk
og her nermere!

www.hotelgrenaahavlund.dk

INDUSTRI=SKADESERVICE 4
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www.pro-skadeservice.dk

DOGNVAGT 70 23 23 06
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