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VVS-installation

Speciale i entrepriseret

Den bedste made at forebygge p4, er at veere pa forkant

per moller

RUGVANGET 14 - 8500 GRENAA
TLF. 86 322177 - FAX 86 30 07 77

Vi radgiver en rackke ostjyske entreprenerer, handvaerkere,
ingenior- og arkitektvirksomheder om alt fra udbud, kontrakter og syn og sken

* VAND * VARME * SANITET * VENTILATION
* BLIKKENSLAGERARBEJDE

Lindhardt ¢ § Steffensen « OLIEFYRSSERVICE

Advokater
Tel. 88 33 46 46 - www.Isalaw.dk

www.permoeller.dk

Jorgen fra Camo

Leathers fik Bettina
som smajobber: Hun har
vilje og lyst til det, hun laver

Du kan ansatte en smajobber helt ned til en
time om ugen. Virksomhedsservice i Jobcenter
Norddjurs er altid klar til at finde det rette match
netop til din virksomhed.

Jjobcenter

Norddjurs

Kontakt virksomhedsservice pa 2399 4238 ’ q“b

eller virksomhedsservice@norddjurs.dk Torvet 3, 8500 Grenaa - www.jobnet.dk

HAR DU EN IDE
TIL ET ARRANGEMENT | MILU@FORUM?

Vil du gerne vide, hvad der sker i Miljgforum?

- ga ind pa vores hjemmeside
mfnorddjurs.dk

hvor du kan fa mere at vide, melde dig til (gratis)
— og hvor du kan komme med forslag til

arrangementer

Miljeforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs \

Kommune med henblik p& at formidlle erfaringsudveksling og viden om reduktion af virksomhedernes miljobe- ; M l' f

lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud- ! N m I l g O ru m
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse af diverse arrangementer - typisk fyraftensmede, hvor alle NORDDJURS ERHVERV
kan deltage. www.mfnorddjurs.dk
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KOMMUNERNES
ERHVERVSKLIMA FORBEDRET

Med en stigning pa henholdsvis 10 og 19 til placeringer som nummer 70

0g 52 er erhvervslivet pa Djurslands vurdering af Syddjurs og Norddjurs'
erhvervsvenlighed gget. Og der er enighed blandt virksomhederne om, at de

to kommuners vigtigste prioritering er at understgtte adgangen til kvalificeret
arbejdskraft, fordi den er afggrende for deres muligheder for veekst og udvikling.

BILEN&BOSSEN:
TERRANGAENDE PRASTEBIL

Om det var britisk konservatisme, lyden af V8'eren, bundtraekket eller den heje
korestilling i den klassiske Land Rover, der sendte den unge teologistuderende
Morten Bay-Mortensen ind i himlen, star ikke helt klart.

LOKAL INTERNETLEVERAND®@R
LOSER OGSA ALLE IT-OPGAVER

Foreningen Primanet er med cirka 4.300 abonnenter en af de stgrste
internetudbydere pa Djursland, og kunderne teeller ogsa en reekke virksomheder
med andre [T-behov.

SAT GANG | ENERGIRENOVERINGERNE

Der er ekstraordineer stor efterspgrgsel pa energibesparende foranstaltninger fra
lokale virksomheder. Hos el-virksomheden BP Soendergaard A/S Igbes der derfor
ekstra steerkt, fordi der er kontante argumenter for, at komme i gang med at
investere i ny energivenlig teknologi.

DET ER EN DEL AF VORES ANSIGT UDADTIL

JKJ Stélteknik ApS har veeret GMC certificeret siden 2014. Miljgledelsessystemet
er derfor for leengst blev en fast folgesvend i den almindelige arbejdsdag. Her i
efteraret skal det fornyes, og i den proces kommer der hgjst sandsynligt fornyet
fokus pé energioptimering.

JEG DRIVES AF AT SE DET SKE

Personprofil Daglig leder Karen Thingstrup, Karpenhgj
Naturcenter [forsidefoto] Den daglige leder p& Karpenhgj Naturcenter har
ikke et behov for at veere frontfigur. Til gengeeld breender hun for kombinationen
af mad og natur. Og sé er hun let at begejstre, mener hun selv.
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KOMMUNERNES

ERHVERVSKLIMA

FORBEDRET

Med en stigning pa henholdsvis 10 og 19 til placeringer som nummer 70 og 52 er

erhvervslivet pa Djurslands vurdering af Syddjurs og Norddjurs' erhvervsvenlighed

gget. Og der er enighed blandt virksomhederne om, at de to kommuners vigtigste

prioritering er at understgtte adgangen til kvalificeret arbejdskraft, fordi den er

afggrende for deres muligheder for veekst og udvikling.

Virksomheder fra i alt 93 kommu-
ner har deltaget i undersggelsen, og
de har veegtet ti forskellige katego-
rier, hvor Syd- og Norddjurs placerer
sig som vist i Figur 1. stigning.

Hos begge kommuner er den
suverzne topscorer ,,Gregn udvik-
ling”, mens bunden i Syd er ,Sags-
behandling” og i Nord ,, Infrastruktur

de vil anbefale andre at etablere

sig i kommunen. Her er der sket et
markant fald for Syddjurs i forhold
til 2021, mens Nordjurs har en svag

1. PLACERING | 10 KATEGORIER

Figur 4 viser med al tydelighed, at
begge kommuner har haft svin-
gende placeringer gennem éarene.
Det er imidlertid gleedeligt, at begge
i ar er kravlet op af ranglisten.

og transport”.

| Figur 2 fremgar hvilke omrader,
kommunerne skal prioritere hgjest,
hvis den skal styrke virksomheder-
nes veekstmuligheder. Her er der
klar enighed om, at de to hgjeste
ensker af den kommunale indsats er
LArbejdkraft” samt , Infrastruktur og
Transport”.

Derudover har virksomhederne i
Figur 3 svaret pa spergsmalet, om

OVERORDNET ERHVERVSVENLIGHED
INFRASTRUKTUR OG TRANSPORT
ARBEJDSKRAFT

UDDANNELSE

SAGSBEHANDLING

GRON UDVIKLING

BRUG AF PRIVATE LEVERANDORER
DIGITALE RAMMER

SKATTER, GEBYRER OG ERHVERVSAREALER
INFORMATION OG DIALOG

© © ® N o o Db

—_

FAKTA

Lokal Erhvervsvenlighed er en landsdeekkende
undersg@gelse, der evaluerer og sammenligner er-
hvervsvenligheden i landets kommuner. Vurderingen
af kommunernes erhvervsvenlighed er baseret pa en
tilfredshedsundersggelse blandt de lokale virksom-

heder samt en lang reekke statistiske parametre, der
indikerer, hvordan det er at drive virksomhed i kom-
munen.

Det er 13. ar i treek, at DI laver en undersggelse af
den lokale erhvervsvenlighed. | arets tilfredshedsun-
dersggelse har i alt 7.915 virksomheder deltaget.

Erhvervsklima

| Syddjurs kommune har 71 virksomheder svaret pa
undersggelsen. De repreesenterer minimum 1.916
private arbejdspladser i kommunen, hvilket svarer til
18 procent af den private beskaeftigelse.

| Norddjurs kommune har 68 virksomheder svaret pa
undersggelsen. De repraesenterer minimum 2.703
private arbejdspladser i kommunen, hvilket svarer til
26 procent af den private beskeeftigelse.

Du finder analysen pa di.dk/le

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022



2. KOMMUNEN B@R PRIORITERE DISSE OMRADER

Arbejdskraft
Infrastruktur og transport
Brug af private leverandgrer

Uddannelse

Sagsbehandling Figuren viser fordelingen af svar pa

: : spgrgsmalet:
Information og dialog -

Gren udvikling " Hyad b@( kommunen pr/or/tgre
hajest, hvis den skal styrke virksom-
Erhvervsarealer og -omrader hedernes vaekstmuligheder fremad-
rettet?”

Skatter, afgifter og gebyrer

Virksomhederne er blevet bedt om

Digitale rammer at angive to prioriteter.

0% 10% 20% 30%  40% 50% 60%
m Syddjurs m Norddjurs Landsplan

3. VIL VIRKSOMHEDERNE ANBEFALE
ANDRE AT ETABLERE SIG | KOMMUNEN?

80
70
60
50
40
30
20
10

0
%  Helt sikkert/Sikkert Maske Neeppe/Bestemt ikke

Den procentvise fordeling af svar pa
spargsmalet:

, Vil du anbefale andre virksomheder
at etablere sig i kommunen?”

m Syddjurs m Norddjurs Hele landet 2022 _1 2021

4. UDVIKLING | OVERORDNET TILFREDSHED
MED ERHVERVSVENLIGHEDEN

43
4.1
3,9 Figuren viser udviklingen i virksom-
3,7 hedernes overordnede tilfredshed
35 /\ < med erhvervsvenligheden i kommu-
nen og pa landsplan.

3,3 . 5

1 Virksomhederne kunne svare pa
3, en skala fra 1-5 med 5 som hgjeste
2,9 score:
2,7
2,5 . Hvor tilfreds er du alt i alt med din
23 kommunes erhvervsvenlighed?”
Gns. 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

= Syddjurs == Norddjurs Landsplan Kilde: Lokalt Erhvervsklima 2022
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Borgmester Michael Stegger Jensen, Syddjurs Kommune

Formand Anders Strange, DI @stjylland

Direktgr Ole Svit, Business Djursland

6 Erhvervsklima

GENERELT LOFT AF

DEN SAMLEDE ERHVERVSINDSATS

)) Jeg er naturligvis tilfreds med,
at vi gar ti pladser frem i malingen
0g iseer over, at vores indsats pa
gren udvikling bliver bemeerket.

Der er dog stadig plads til forbed-
ringer pa de overordnede resultater
og derfor indgar et generelt loft af
den samlede erhvervsindsats ogsa
som en del af de aktuelle budgetfor-
handlinger.

| forhold til kontakten med
vores lokale virksomheder vil bade
Erhvervs- og Planudvalget og jeg
fortsaette ad samme kurs, hvor vi lo-

bende besgger eller er i dialog med
virksomheder i lokalomraderne.
Michael Stegger Jensen
Borgmester Syddjurs Kommune

)) Det er rigtig flot, at vi er gaet
frem, men vi skal stadig leengere
frem pa listen. Selvom en del af
malingen maske skyldes indtryk
fra tiden under Corona, hvor vi var
seerligt pressede pa sagsbehandling,
sa skal vi styrke den koordinerede
erhvervsindsats.
Kasper Kolstrup Meller
Formand Erhvervs- og Planudvalget

FREMME | DEN GRONNE UDVIKLING

)) Vi tror pa, at gren omstilling
kan ga hand i hand med veekst

0g udvikling, samt at den grenne
omstilling trives bedst i teette part-
nerskaber mellem det offentlige og
private virksomheder. Derfor er der
god grund til at hylde Syddjurs for
den flotte placering blandt landets
ti bedste kommuner i netop denne
kategori.

Til gengeeld har Syddjurs et udvik-

lingspotentiale i de klassiske discipli-

ner, som behandling af byggesager
og sygedagpengesager, samt i den
almindelige dialog mellem kom-
mune og erhvervsliv.

Vi fandt sidste ar ud af, at util-
fredsheden med sagsbehandlingen
iseer opstod i de mindre virksomhe-
der, hvorimod de storre virksomhe-
der udtrykte stor tilfredshed. Det
gode rad til Syddjurs er derfor at
sikre, at man kommer godt rundt til
alle typer virksomheder.

Anders Strange
Formand DI Ostjylland
CCO, Founding Partner,
Aart Architects Dk A/S

PLADS TIL FORBEDRINGER | SYDDJURS

)) Business Djursland anbefa-
lede begge kommuner at etablere
seerskilte politiske Erhvervsudvalg,
0g sa er det rart at vi allerede nu
kan se at det giver positiv respons
hos virksomhederne. Hos Syddijurs
har man i flere ar arbejdet med den
grenne dagorden, herunder bl.a.
opbakning til Beeredygtighedsfesti-
vallen pa Rosenholm Slot i 2021,
etablering af et Baeredygtighedsud-
valg og opbakning til bade Friland og
Grobund miljgerne. Derfor har man
da ogsa helt fortjent faet en 9. plads
pa gren udvikling.

Byggesagsbehandlingstiden er ikke
knaekket, hvor virksomhederne

gerne ser en lidt mere hurtig og
prioriteret afvikling. Der er fortsat
mangel pa fagleert arbejdskraft til
bade industri og hdndvaerksvirk-
somhederne, herunder ogsa at

flere unge kommer i gang med en
erhvervsuddannelse. | den hense-
ende er det afgerende, at der bliver
etableret flere grundforlgb i Syddjurs
Kommune.

Business Djursland oplever en god
dialog i begge kommuner, bade
politisk og med medarbejderne, om
vigtige erhvervspolitiske emner og
tiltag.
Ole Svit
Direktor Business Djursland

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022



VI HAR STORRE AMBITIONER

)) Jeg gleeder mig over, at vi

har forbedret os sa markant pa den
overordnede erhvervsvenlighed.
Det er afgerende for kommunens
gkonomi, at Norddjurs fremstar
som en attraktiv erhvervskommune
med gode betingelser for at drive
virksomhed.

Blandt andet i kategorien informa-
tion og dialog er vi gaet frem, hvilket
vidner om, at vores virksomheder
oplever en tilgeengelighed, og de
foler sig set og hert.

Der er dog omrader, hvor vi har
sterre ambitioner. Brugen af private
leverandgrer er genstand for kom-

munalbestyrelsens opmaerksomhed
og i Budget 2023 stiller vi forslag
om en gget konkurrenceudsaettelse
af kommunale opgaver.

Vi kan i analysen ogsa se, at virk-
somhederne eftersparger en bedre
infrastruktur pa Djursland. Det er
derfor vigtigt, at vi holder forligspar-
tierne bag den seneste aftale om
infrastruktur fast pa den statslige
udmelding om en opgradering af
rute 15 ved Tirstrup og Trustrup.

Kasper Juncher Bjerregaard
Borgmester Norddjurs Komune

IHARDIG INDSATS OG STOR SYNLIGHED

)) Det er yderst velfortjent, at
Norddjurs Kommune far den flotte
fremgang. Den store fokus pa
erhvervsvenlighed er noget, som vi
virksomheder leenge har savnet og
efterspurgt.

Det har veeret en stor succes med
Norddjurs Kommunes plan gaende
pa, at alle udvalg bliver bedt om at
forholde sig til relevante dele af Dls
undersggelse, og at kommunalpoli-
tikkerne raekker ud til erhvervslivet,
ved blandt andet at invitere til at
medes med fx Arbejdsmarkedsud-
valget, men ogsa at de selv kommer
ud pa virksomhederne.

Det er ogsa positivt og speendende
med oprettelsen af det selvsteendige
erhvervsudvalg, som i kelvandet
pa kommunalvalget blev skilt ud fra
Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudval-
get. Jeg ser det sadan, at Norddjurs
Kommune med opdelingen ansker
at skabe et bedre afsaet til servicerin-
gen af lokale virksomheder.

Afskaffelsen af gebyrer pa bygge-
sager er ogsa et konkrete tiltag. Det
er meget positivt, at Norddjurs pa
den made, vil gere noget for dem,
der vil investere og bosette sig i
vores kommune.

Palle Martin
Neestformand DI Randers-Norddjurs
og adm. dir, L-Tek A/S

DIALOG, SAMARBEJDE OG HANDLING

)) Det er meget positivt, at Nord-
djurs har forbedret sin placering i
erhvervsvenlighed. | Erhverv Grenaa
har vi gennem flere ar arbejdet

pa, at stotte op om den udvikling,
dels gennem forskellige konkrete
aktiviteter, og dels ved at informere
vores medlemmer om, hvordan
unders@gelsen er bygget op i et
miks af statistiske malinger og egne
vurderinger.

Vi vil fortseette med at prioritere lo-
bende dialog med bade politikere og
embedsmand, for det er afgerende
for de lokale virksomheders vaekst-
muligheder, at vi star sammen om at

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022

gere det nemt, at drive sin forretning
i Norddjurs Kommmune.

Bundskraberen er infrastruktur og
transport, og her er det vigtigt, at
vi sammen bliver mere proaktive
for at fa de statslige myndigheder
i tale — ikke mindst med en snarlig
forbedring af forbindelserne mellem
rute 15, 16 og Nordre Kattegatvej
til Grenaa Havn. Det kan ikke vente,
for udviklingen kraever at logistikken
fungerer.
Mette Haase Lindhardt
Formand Erhverv Grenaa og advokat
(L) og partner, Lindhardt Steffensen
Advokater

Borgmester Kasper Juncher Bjerregaard, Norddjurs Komune
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% [LAND ROVER S0 )
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Om det var britisk konservatisme,
lyden af V8'eren, bundtraekket eller
den hgje kgrestilling i den klassiske
Land Rover, der sendte den unge

teologistuderende Morten Bay-

Mortensen ind i himlen, star ikke

helt klart.

Land Rover 90, 1986
3 ders van, permanent 4 hjulstreek

Motor: V8 benzin
3,5 liter, 134 hk
Gear: 5 trins man. gear

og reduktionsgear

Produktion: 1983 - 2016 (alle modeller)

Fase 1: 1983 - 1990 (90/110)

Fase 2: 1990 - 2007 (Defender)

Fase 3: 2007 - 2016 (Defender)
Passerede i alt 2 mio. stk i januar 2013

Bilen & Bossen

. Det kommer langsomt til mig midt
i 80‘erne, og det lykkedes mig hel-
digvis ogsa at smitte min keaereste,
og nuverende hustru, Anette,”
forteeller Morten med et stort smil
fra forersaedet i den bla Land Rover
varevogn fra 1986.

Parret blev helt fanget ind efter
en prgvetur i en Range Rover Clas-
sic med samme type motor og et
sidespring til en aldre serie 3 med
4 cylindret dieselmotor. ,,Da jeg
skulle tiltreede mit ferste embede i
Vester Haesinge Sogn pa Fyn, satte
den ud i Skanderborg pa ve;j til min
prevepreediken, sa den blev skiftet
ud med den langt mere moderne
90 model, der teknisk er et kvante-
spring fra sine eldre sgskende,”
fortseetter Morten, der i dag er kom-
munikationspraest i Norddjurs og
Syddjurs Provstier.

Olie op til albuerne

Den lokale menighed veennede sig
hurtigt til det utraditionelle preeste-
karetgj. , Alle hilste med arme og
ben, nar jeg i preestekjole kerte

til kirken, og en dag som vikar i

Faborg, gjorde en flok unge gutter
ved grilbaren store gjne, og sagde i
munden pa hinanden , hold kaeft —
det var sgu’ da en preest...”,” husker
Morten.

Der var et godt veerksted pa
preestegarden, og det er en del af
passionen, selv at vedligeholde, det
han kan. ,Jeg tror, det er sundt med
en hobby, hvor man kobler helt af,
og jeg er ikke bange for at fa olie
helt op til albuerne.” Landy‘en, der
aldrig har kert terreenkersel, har run-
det 248.000 km med den originale
motor.

For familien Bay-Mortensen har
bilen veeret et fast samlingspunkt,
med ture og ferier ud i det bla, et
feellesskab som bagrnebgrnene ogsa
er faldet for.

.| dag er det en ren hobbybil, der
er indrettet med hylder, kekken-
udstyr og fiskegrej, og der bliver
ogsa tid til en fast arlig drengergvs-
tur med fiskeri i Sverige, nar den
hentes ud af vinterhiet.”

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022




TERRANGAENDE
PRASTEBIL

Bilen & Bossen
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ogsa en raekke virksomheder med andre IT-behov.

De fem fastansatte fuldtids IT-
supportere, der breender for at
folge med i alt det nye, der sker pa
IT-fronten bliver efterhanden ogsa
brugt som faste eksterne sparring-
partnere, nar lokale virksomheder
enten har |T-udfordringer, -udbyg-
ninger eller nye

IT-projekter. ))

Vi har stadig
som hoved-
opgave at levere
superhurtigt
0g meget
stabilt tradlgs
bredband til s&
mange som
muligt,” forklarer
teknisk chef Kim
Carstensen. ,Vi satter en xre i at
veere teknologiske front-runnere, sa
vi labende kan forbedre og ud-
bygge netveerket for kunderne. Den
knowhow ger, at vi i dag bliver brugt
af flere og flere virksomheder som
deres IT-afdeling.”

De kgrer alt vores IT
Ejerforeningen Feriecenter Ben-
nerup Strand er en af de bade store
og trofaste kunder. Ifalge viceveert
Jens Erik Braggger har feriecentret
samarbejdet med Primanet siden
den spaede start. ,Samarbejdet
karer meget effektivt. De s@rger
for, at alt IT fungerer til geesternes
tilfredshed bade inde og ude. Vi har
154 lejligheder plus vores restaurant
og kursuslokaler. Der kan fx nemt
kare 30-35 computere ad gangen |
et af vores mgderum alene.

Vi handterer op til 600 samtidige
brugere, for lejlighederne rummer
mellem fire og otte personer. De
kommer med alverdens udstyr,
der skal kobles op, og det fungerer

Advertorial

Jens Erik Bregger, Feriecenter Bannerup Strand

bare. Vi betaler nok cirka det halve
i forhold til at bruge en af de store
|T-udbydere.”

Professionelle

Viceveerten har ikke en finger at
saette pa professionalismen. , Hvis
vi fejlmelder to
lejligheder med
en sender, der
er gaet ned, gar
der kun nogle
fa timer, sé er
problemet lgst.
Deres respons-
tid er kort. Det
er dedikerede
mennesker, der
mader op. De
ved godt, hvad de roder med. Det
er et serigst firma at samarbejde
med.”

Centret udvikler lgbende deres IT.
Lige nu handler det bl.a. om spille-
maskiner, der skal kunne handtere
kort-betalinger, og der er ogsa
snak om at erstatte traditionelle
TV-pakker med
internetbase- ))
ret TV. Her er
Primanet med
Kim Carstensen
i spidsen en god
sparringpart-
ner. ,Nar jeg
kommer med
en forespargsel,
kommer de med
et lgsningsforslag. Negleordet er
service. Den skal de vaere med til at
levere. Kim & co. finder en lgsning
med det samme. Min fornemste
opgave som servicechef her er, at
gaesterne er glade, nar de tager af-
sted igen. Vi har i mange ar veeret pa
en topplacering i Danland-regi. Der

Seren Mellergaard, Djurslands Efterskole

skal vi gerne blive. Hvis vi skal blive
ved med at veekste, skal geesterne
veere tilfredse.”

Rykker hurtigt ud

Djurslands Efterskole i Fjellerup har
samarbejdet med Primanet gen-
nem en leengere arreekke. Leerer pa
skolen Seren Mellergaard overtog
ansvaret for skolens IT for omkring
syv ar siden, og han er meget
tilfreds med Primanets indsats. , De
har i sin tid hjulpet med at bygge
vores internet her pa skolen. Vi har
en fiber ind til skolen, og har virkelig
velfungerende wifi pa hele skolen,
som lgbende er blevet opdateret

og udbygget. Det er ret omfat-
tende. Der er ca. 150 brugere pa det
hele tiden, og skolen rummer otte
bygninger. Hvis der sker et udfald,
ringer vi til Primanet. De rykker
virkelig hurtigt ud. De er meget
professionelle.”

Saren forklarer, at skolens elever
har store krav og forventninger til
hastighed og stabilitet pa nettet.
,Det kan veere
sveert at leve op
til som skole.
Det er mest
i deres fritid,
de streamer
indhold. P4
skolen bruger
vi hele tiden
undervisnings-
portalerne, ogsa

til at tage test. Nettet skal veere gea-

ret til at tage 150 elever, der henter

videoklip og opgaver pa en gang, nar

der er eksamen. Det hele fungerer
rigtig godt, og vi er glade for, at der
er sadan en akter i vores omrade.”

Lars Chalmer Rasmussen, lars @ mercatus.dk
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Medindehaver Jan Baand, medindehaver Peter Tylvad og Jesper March, BP Sandergaard A/S
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Der er ekstraordineer stor efterspgrgsel pa energibesparende

foranstaltninger fra lokale virksomheder. Hos el-virksomheden
BP Soendergaard A/S Igbes der derfor ekstra steerkt, fordi der er
kontante argumenter for, at komme i gang med at investere i ny

energivenlig teknologi.

De markant stigende energipriser har
ramt stor set alle virksomheder hardt.
.Det er lidt vildt lige nu, fordi tilbage-
betalingstiden for
energibesparende
tiltag aldrig har veeret
kortere,” forteeller
medindehaver Peter Peter

Tylvad. ,Det ger

det gkonomisk fordelagtigt at energi-
renovere sine installationer, uanset om
det drejer sig om belysning, opvarm-
ning eller opseetning af solcelleanlaeg til
egenproduktion af el.” Peter og hans to
kolleger forudser, at jo far man kommer
i gang med at planleegge renoveringen,
jo kortere tid vil der
ga for den positive
effekt realiseres.

en trediedel

| et samarbejde med VARMEPUMPE

RN Solutions, der Jesper

er specialister i lys

til landbrug og industri, har BP Soen-
dergaard pé baggrund af et energi-tjek,
renoveret en lang reekke anleeg, som

betalingstid pa under to ar. ,Det
er starre belysningsopgaver pa
mellem 30 t.kr. og op til 1. mio.
kr., hvor lyskilderne oven i kabet
designes med den lysfarve- og
styrke, der er optimal i det
enkelte projekt og som kan
styres intelligent,” forklarer
Peter, der ogsa forteeller, at
de kun bruger en trediedel

De muligheder geelder
ogsa for erhvervsvirksom-
heder i bredere forstand

, LED lyskilderne er faldet

meget i pris, og i dag kan
de indseettes ved en simpel
operation i mange af de
aeldre armaturer.” | 2023
starter udfasningen af de
traditionelle lysstofrar, fordi
det bliver ulovligt at sende
nye T5 og T8-lysstofrer pa
marke-

Billigere

ning o
Selv om KUN 5'6 AR
varmepumper Jan

3 LED LYSKILDERNE ER
FALDET MEGET | PRIS

stort set alle sammen har en tilbage-

strgm af de gamle lysgivere.

som fx butikker og kontorer.

det. ) TILBAGEBETALINGS-
TIDEN PA SOLCELLE-
opvarm-  ANL/EG ER FALDET TIL

er el-drevne, er det i mange tilfeelde en
billig opvarmningsform. Jesper March er
ansvarlig for det omrade, og han forkla-
rer: , Hvis der varmes
op med gamle
elradiatorer, f&r man
fem gange sé meget
varme ud af det
samme elforbrug
med en luft til luft varmepumpe.” Jesper
har ogsa erfaring for, at det for bade
private og virksomheder kan betale sig at
udskifte eeldre pumper. ,Udviklingen er
géet steerkt, og moderne varmepumper
er langt mere effektive end de forste, der
kom pa markedet.” P4 samme made er
der kommet mange

?) VAN FAR FEM GANGE flere muligheder med
SA MEGET VARME UD
Bedre lys forbruger  |\IED EN LUFT TIL LUFT

forskellige model-
ler, der kan tilpasses
det konkrete behov.
.Vores monterer er
fagleerte elektrikere
og samtidig certifi-
ceret til at opseette
0g servicere pumperne, og de har stor
erfaring i at radgive i energirigtig projek-
tering og drift.”

Udnyt solen

Ligesom belysning og opvarmning er
markedet for solcelleanleeg til erhvervs-
drivende glgdende. Medindehaver Jan
Baand forklarer det med, at tilbage-
betalingstiden ogséa her er mindsket.
.Den er faldet fra 8-10 ar til kun 5-6 ar.
Det gor det langt mere attraktivt selv

at producere sin strom, i seerdeleshed,
hvis ens forbrug er sterst, mens der er
dagslys.” Han spar at efterspergslen pa
den baggrund kun vil stige yderligere. Vi
har opsat mange starre solcelleanlaeg

og har lavet en lgsning, der er malret-

tet erhvervslivet, hvor vi ordner og star
for alt papirarbejdet og projekterer den
komplette installation, s& den er designet
til opgaven.” Selve opsatningen foregar i
samarbejde med professionelle tagdaek-
kere, sa alle gennemfaringer er teette.

Et telefonopkald afslutter interviewet.
Det er en lokal virksomhed, der hurtigst
muligt ensker besag for at fa afklaret
deres muligheder for at energioptimere
belysning og opvarm-
ning samt for at etab-
lere solcelleanleeg.

Jens Nikolajsen,
Jjens@mercatus.dk

Advertorial 13



14

JKJ Stalteknik ApS har vaeret GMC certificeret
siden 2014. Miljgledelsessystemet er derfor for
laengst blev en fast fglgesvend i den almindelige
arbejdsdag. Her i efteraret skal det fornyes, og i

den proces kommer der hgjst sandsynligt fornyet

fokus pa energioptimering.

De 33 medarbejdere hos smede-
virksomheden pa Grenaa Havn, er
blandt andet underleverander af
sterre og mel-
lemstore metal-
konstruktioner.
Vi fremstiller

3> SPECIELT VORES
FORSKELLIGE KEMIKALIER  avarholdt

medarbejder og sikkerhedrepree-
sentanten fire gange om aret fysisk
gar hele virksomheden igennem,
for at sikre, at
de definerede
standarder er

en del forskel- 2 Ifelge Jan er
lige stadlrammer, BLEV GENNEMGAET, det vigtigt for
der er forberedt REDUCERET, SAMLET OG virksomheden,
til videremon- at kunder og
tering af andre REGISTRERET medarbejdere

anlaeg,” forklarer

medejer og direkter Jan Nielsen.
.Det er typisk til keleindustrien og
til viksomheder, der leverer udstyr
til betonblanding samt til montage af
mobilekraner.”

GMC classic

Miljearbejdet og raekken af tiltag,
der blev sat i veerk fra starten er lige
efter bogen, set i GMC perspektiv.
.Forst og fremmest fik vi lavet
procedurer for lgbende at fa ryddet
mere op pa veerkstederne, og spe-
cielt vores forskellige kemikalier blev
gennemgaet, reduceret, samlet og
registreret. Det betyder ogsa, at vi i
dag preecist kender vores forbrug af
de forskellige stoffer.”

Der er ogsa indfert en grundig og
relevant affaldfaldssortering. , Alle
er rigtig gode til at hjeelpe med at
f& det hele sorteret korrekt, sa pap,
forskellige typer plastic og metal-
ler ender i de rigtige beholdere og
bunker.”

3> VI VIL VARE EN
ATTRAKTIV LEVERAND@R
0G EN ANSVARLIG
ARBEJDSPLADS

Bakker op

| det hele taget
er der bred op-
bakning blandt
medarbejderne
til miljgstyre-
systemet. ,Vi holder made med
alle teamledere hver fredag, og her
er det oppe at vende, hvis der er
bemaerkninger,” fortseetter Jan, og
forteeller samtidig, at en ledende

Advertorial

kan veere sikre
pa, at der er styr pa miljgledelsen.
Ikke mindst i en tid, hvor det er
sveert at rekruttere kvalificerede
medarbejdere og leerlinge. , Det er
en del af vores ansigt udadtil. Vi vil
veere en attraktiv leverander og en
ansvarlig arbejdsplads, hvor alle kan
veere stolte af at arbejde.”

Energiforbruget

Tidens dramatiske prisstigninger pa
energi, star lysende klart for Jan.

. Fordi vi systematisk registrerer
forbruget, kan vi se, at vores elreg-
ning i sidste méned er steget med
200 pct i forhold til samme méaned
sidste ar. Vi har for leengst plukket
de lavest haengende frugter med
udskiftning til LED belysning, og det
er langt mere vanskeligt at ned-
bringe forbruget pa maskinerne.”
Derfor er Jan ret sikker p4, at der vil
blive mere fokus pa energiforbruget
i processen med at fornye GMC
certifikatet.

., Det skal nok
undersgges, om
vi selv kan pro-
ducere en del af
vores forbrugs-
strgm, og om
vi kan fa indlagt
fiernvarme til at varme vores haller
op, og dermed skrotte det gamle
oliefyr,” runder han af.

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk







kombinationen af mad og natur. Og

hun let at begejstre, mener hun selv.

b
Daglig leder Karen Thingstrup, Karpenhgj Naturcenter
- e B ™
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Karen Thingstrups Karpenhgj-
eventyr startede pa kontoret i
2011, og selvom hun i dag er
daglig leder, sa har bade Karen
og Karpenhgj udviklet sig meget
siden dengang.

.Jeg er ikke glad for hgjder.
Og jeg er ikke glad for vand.

Sa jeg skulle finde ud af, hvad Karpenhgj var for mig,”
mindes hun om sin start pa stedet. Karen er vokset op
langt ude pa landet i Vestjylland. Hun er bade madglad
og bal glad. Derfor blev det helt naturligt for hende at
nerde naturen ud fra en madkontekst:

.Naturen kan det, at den inspirerer mennesker. Jeg
kan godt lide at lege med rammen om maltidet og
bruger aestetikken til at kickstarte gaesternes lyst til at
tage del i processen. Det kreever masser af lygter, lune
skind, og leekre lokale ravarer, der falder ud af kurven.
Den vinkel var ikke seerlig udforsket for 11 ar siden,”
forklarer hun.

FRONTFIGUR

Bestyrelsespost i nationalparken

Ifalge Karen er ikke kun naturens grenne spisekammer,
men ogsa det rigtige ked en del af de gode madople-
velser pa Karpenhgj. Hun fandt dog ikke kedet i super-
markedet. | stedet blev hun jeeger:

. Mit jagttegn er faktisk kickstartet lidt af Karpenhgj.
Jeg skulle jo finde ud af, hvilket ked, der var bedst til
de her oplevelser,” forteeller hun.

Hun mener dog, at det er vigtigt at forholde sig til
naturen og kun hgste af overskuddet.

Jagttraeningen har givet hende en bestyrelsespost i
National Park Mols Bjerge, hvor Karpenhgj ogsa sidder
med i radet. Hun er udpeget til posten i kraft af hendes
arbejde som ny jeeger koordinator for Danmarks Jeeger-
forbund. Derfor blandes natur, arbejde og fritid ofte
sammen.

Drev tankstationer i ti ar
Arbejdslivet inden Karpenhgj var et helt andet for
Karen. Et fritidsjob pa en tankstation, da hun leeste HF
og arkeeologi, blev til en stilling som forretningschef.
.Nar nogen synes, jeg er god til noget, sa kom-
mer jeg til at gere noget mere ved det,” forkla-

&

www.erhvervDJURSLAND.dk - Sktober 2022
-

Y)Y JEG HAVDE IKKE EN
LEDERDRGM, OG JEG HAR
IKKE ET BEHOV FOR AT VARE

rer hun om de ti ar, hun drev
tankstationer med sin mand.
Sammen har de en felles datter
pa ni &r og tre sammenbragte
bern. | dag kerer Karens mand
0gsa som teknisk mountainbike
guide pa Karpenhagij.

. Han kan stikke af med dem,
som har kondi, mens resten far en god historie,” griner
hun.

Intet behov for at veere frontfigur

Karen sggte ikke selv stillingen som daglig leder pa
Karpenhgj. Stedet havde pa davaerende tidspunkt brug
for en leder, som ikke kom udefra.

,Jeg drives af at se det ske.
Jeg havde ikke en lederdrgm,
og jeg har ikke et behov for at
veere frontfigur. Til gengeeld
har jeg et stort behov for at
forteelle om det her fantasti-
ske sted,” forklarer hun.

2> MAN SKAL VISE HESTEN
K/&RLIGT OG BESTEMT, HVOR
RAMMERNE ER. OG GIVE

DEN FRIHED INDEN FOR DE
RAMMER. DET ER DET SAMME
MED PERSONALE

Finder inspiration

pa hesten

Karen har redet siden hun var
barn. Senest har hun investe-
ret i en isleender som et feelles projekt til datteren og
hende selv. En hest som skal tackles noget anderledes
end de varmblodsheste, hun er vant til.

Og hun ser en sammenhang mellem at veere
hestepige og leder: ,Man skal vise hesten keerligt og
bestemt, hvor rammerne er. Og give den frihed inden
for de rammer. Det er det samme med personale. Vi
er hele tiden i en forandringsproces, og jeg @ver mig
meget badde pa hesten og her pa Karpenhgj,” forteller
hun, og afslutter:

. Heldigvis er jeg let at begejstre og fa med pa alt y
muligt.”

-

i ,.‘ #
Anne Eriksen, anne @mereatus.dk
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EUR(':)@ ;lCAP ARS

Forbrug: EU-norm WLTP 12,2 - 10,9 km/I PRV CARANT]

ved blandet kersel. CO,: 216 - 241 g/km.

mercatus

FREMRAGENDE TRAKKAPACITET NYTTELAST PA 1 TON + SIKKERHED | TOP
Markedets ledende traekkapacitet. D-MAX har én af klassens hgjeste laste- Isuzu D-Max er udstyret med alt det
ALLE D-MAX modeller kan leveres evner, med en nyttelast pa 1 TON + nyeste indenfor sikkerhedssystemer,
med en fleksibel treek anordning, og og har opnéet alle 5 stjerner i den
ma traekke op til 3,5 Tons (udstyrsvariationer kan pavirke dette) nyeste 2020 EURO NCAP test.

Svend Pilgaard Automobiler A/S
Saabydalvej 2 - 8550 Ryomgard ‘
TIf. 8639 4099 - M: 2968 7090 - www.spabiler.dk g U - CReee

www.mercatus.dk
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REGNSKABER

Alle data er indhentet i perioden
13/08 - 13/09/2022.

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen,
NN Markedsdata. Gengivet uden ansvar.
Antal ansatte er en usikker variabel.)

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)
*) Virksomheden er reklamebeskyttet.
Se evt.: https;/datacvr.virk.dk/data/cvr-
hjeelp/fa-hjeelp-til-cvifreklamebeskyttelse

19.09.2021 APS
Norregade 25, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 2,8 (1,6)
Resultat for skat 1,7 (0,4)
Egenkapital -7,5 (-9,1)
Antal ansatte 3

AC RECYCLING APS*

Hestehavevej 30, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 10,5 -
Resultat for skat 2,4 -
Egenkapital 28,6 -
Antal ansatte 3

ADVANCE NONWOVEN A/S*
Mollerupvej 24, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste -9,0 (-17,5)
Resultat for skat -23,7 (-76,8)
Egenkapital -38,6 (-14,8)
Antal ansatte 6

ANHOLT KRO APS*

Nordstrandvej 19, 8592 Anholt
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,8 -
Resultat for skat -0,2 -
Egenkapital -0,2 -
Antal ansatte 7

BLACH FABRICIUS APS*
Maria Hjerte Engen 6, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,2 (0,5)
Resultat for skat -0,1 0,1
Egenkapital 0,0 0,1)
Antal ansatte I

BOSSA APS*

Vestre Strandvej 24, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste -0,0 (0,0)
Resultat for skat -0,0 (0,0)
Egenkapital 0,1 0,1)
Antal ansatte 14
CANTAMALE A/S*

Mollerupvej 24, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 3,0 (0,5)
Resultat for skat -20,8 (-14,9)
Egenkapital 27,2 (48,1)
Antal ansatte 3

SELSKABER

Nye selskaber

Cvrnr Selskabsnavn
43478192 Badehotellet Grenaa Strand ApS..
43477366 Cab DK 054 ApS ...
43503804 Prof Tek Fugt & Indeklima ApS.
43503677 Prof Tek Gulve ApS ...........
43503057 Thorsen Arkitekter ApS
43500090 MowTECH ApS

43495151 Isveerk ApS........
43484842 Godsbanen-Erhverv ApS ..
43483064 Team Graabaek Racecars ApS ..
43481169 Aarhus Skilte ApS .
43453947 Hav ApS.......c.cc.....
43448978 B2Bspecialinventar ApS....

Selskabsaendringer

37812595 Multi byggeradgivning IVS....
39473372 SZ Entreprise IVS .....
37812986 SZ Gulvservice IVS...
38625055 Pareidolia IVS

26108276 SORENS BUSSER RAMTENA/S......ccccooevvnn

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022

DANA METAL APS
Skarresevej 2, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 4,1 (6,3)
Resultat for skat 0,7 (0,8)
Egenkapital 11,1 (10,1)
Antal ansatte 10

DANLINE A/S

Norregade 25, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 0,1 (0,0)
Resultat for skat -0,2 (-0,1)
Egenkapital 1,5 (0,7
Antal ansatte 3

DIN ANLAGSGARTNER APS*

Vestergade 40, 8444 Balle
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 2,6 1,3)
Resultat for skat 1.4 (0,4)
Egenkapital 1.7 (0,6)
Antal ansatte 5

DJURS CONSULT APS

@stergade 7, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,9 0,2)
Resultat for skat -0,3 (0,0)
Egenkapital -0,2 0,1)
Antal ansatte 2

DOMUS EJENDOMME A/S*

Tempovej 24, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 3,2 (4,8)
Resultat for skat 8,9 (3.7
Egenkapital 63,5 (56,6)
Antal ansatte 10
DOWNTOWN APS*

Vestergade 11A tv, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 9,0 (8,3)
Resultat for skat -3,7 (-1,7)
Egenkapital -2,9 1,3)
Antal ansatte 14

EJENDOMSSERVICE 2015 APS*
Birkemosevej 1, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 6,9 (5,7)
Resultat for skat 1,2 (1,4)
Egenkapital 4,2 (3,2)
Antal ansatte 9

ESKEBO APS

Kalevej 18, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,1 (0,7)
Resultat for skat -0,2 (0,4)
Egenkapital 5,6 (5,1)
Antal ansatte 4

32294294 UDLEJNINGSSELSKABET AF 27/7 2009 ApS.29.08.2022 3)
42068039 JS Tag og Temrer ApS

Reg.dato

42084727 Steamwash Dk ApS ...

12.09.2022 36416491

41906049 Auning erhvervs rengering ApS
41920505 KM Management ApS.
FROST & SCHMIDT ApS.

GLOBE OVERFLADETEKNIK APS*
Vagtelvej 1, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste 2,0 1,2)
Resultat for skat 1,2 (0,4)
Egenkapital 1.4 (0,6)
Antal ansatte 4
GULDSMEDEN | RONDE APS*

Hovedgaden 9, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,8 1,2)
Resultat for skat 0,1 (0,4)
Egenkapital 0,4 (0,3)
Antal ansatte 3

HLR MONTAGE A/S*

Feelledvej 3B, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 6,3 (4,0)
Resultat for skat 5,0 (1,9)
Egenkapital 5,2 (3,3
Antal ansatte 2
HOBJERG CAFE’

& GARDBUTIK APS*
Hebjergvej 7, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,2 0,3)
Resultat for skat -0,0 (0,1
Egenkapital 0,1 0,1)
Antal ansatte 4

JENSENS GULVE OG M9BLER APS
Pindstrupvej 23, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 11 (0,7)
Resultat for skat 0,5 (0,2)
Egenkapital 0,8 (0,4)
Antal ansatte 2
JYDEKROG APS*

Vestervangsvej 24, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,8 (0,9
Resultat for skat -0,2 (-0,1)
Egenkapital -0,0 0,1)
Antal ansatte 3

JYDELAND MASKINFABRIK A/S
Enggyden 6, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 14,0 (13,4)
Resultat for skat 6,8 (7,5)
Egenkapital 11,0 (10,7)
Antal ansatte 19

K- R APS*

Georgsmindevej 19A, 8581 Nimtofte
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 1,9 (1,8)
Resultat for skat -0,0 (0,0)
Egenkapital 0,0 (0,0)
Antal ansatte 6

26.08.2022 0)
..25.08.2022 0)
..25.08.2022 0)
..25.08.2022 0)
..24.08.2022 0)

41481552 Hesso ApS
41486937 Restaurant Tullio ApS...
41919868 RH inspektion ApS ..
42309753 Sirius Fonden ApS... .
33261624 FORMPRINT GRAFISK KOMMUNIKATION ApS 23.08.2022 0)
33511205 KLASTRUPS A/S

KH 1995 APS*
Skraenten 7, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste -0,1 (-0,1)
Resultat for skat 0,7 (0,2)
Egenkapital 18,5 (17,9)
Antal ansatte 3
KYSTHOTELLET A/S

Kystvej 26, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 4,0 (-2,2)
Resultat for skat 0,3 (-3,3)
Egenkapital 5,3 (5,1)
Antal ansatte 45
LANDBRUGSSERVICE APS*

Bredgade 38, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 2,6 1,2)
Resultat for skat 0,7 (0,6)
Egenkapital 1,0 (0,5)
Antal ansatte 10

LILLE FOD APS*
Vestergade 60, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-03-2022

Bruttofortjeneste 4,9 (4,5)
Resultat for skat 0,6 (0,4)
Egenkapital 0,7 0,2)
Antal ansatte 15

L9 CROQ APS*

Havnevej 10C, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,4 (0,5)
Resultat for skat -01 (0,1
Egenkapital -0,1 (-0,1)
Antal ansatte 8

MESBALLE AUTOCENTER APS
Thorsagervej 30A, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,5 -
Resultat for skat 0,2 -
Egenkapital 0,8 -
Antal ansatte 4
MIDTDJURS

TOMRER & MURER APS

Sonderskovbakken 40, 8581 Nimtofte
Regnskabsafslutning 31-03-2022

Bruttofortjeneste 2,5 (1,9)
Resultat for skat 0,8 (0,4)
Egenkapital 1,7 1,2)
Antal ansatte 3
MK TRADING 2013 APS*

Stilbjergvej 24, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,2 (0,4)
Resultat for skat -0,2 (0,0)
Egenkapital -0,1 (0,2)
Antal ansatte 2

25.08.2022 0)
...24.08.2022 0)
4.08.2022 0)
.24.08.2022 0)

..23.08.2022 0)

12.09.2022 42283894 TTA Service ApS ... 24.08.2022 0) 40563830 Scandinavian Tank Survey ApS. ...23 08.2022 0)
12.09.2022 41173238 Alibaba ApS 23.08.2022 0) 41252197  MALA | ApS 22.08.2022 0)
09.09.2022 38347403 Nordic Design by Thinnesen ApS 22.08.2022 0) 40733337 Ottolund Aps 22.08.2022 0)
07.09.2022 26014417 RIISE GRENAA ApS... ..22.08.2022 0) 40906096 B2BInventar ApS ...21.08.2022 2)
02.09.2022 41307374  Flex Handvaerkerservme 2020 ApS. . ..22.08.2022 0) 39840022 AK Entreprener Maskiner ApS.. 9.08.2022 0)
02.09.2022 38331779 Vin og Specialiteter ApS........ ..21.08.2022 2) 30907302 Jysk Bilsalg Ebeltoft ApS. 9.08.2022 0)
01.09.2022 26681642 GECKO -TRADING ApS ....... ..19.08.2022 0) 39447649 LISBETH NIELSEN ApS 8.08.2022 1)
19.08.2022 25505883 ASPERA MIND SOURCE ApS 18.08.2022 1) 41554061 Mj-Multiservice ApS ... 8.08.2022 0)
...17.08.2022 25399943 DET HVILENDE SELSKAB AF 1. APR ApS 18.08.2022 1) 28897464 Graabaek Automotive Aps 7.08.2022 0)
37924865 Eye Invention ApS........ccccooviviiiiiiiiiiiies 18.08.2022 0) 34073341 ARKARKITEKTER ApS 6.08.2022 0)
37594121 Hearths Empower Holistic Arrows ApS. ..17.08.2022 0) 42059854 Wheels'N'Water ApS....... ..16.08.2022 3)
41632356 Kobmanden i Balle ApS ........ ..14.08.2022 2)
09.09.2022 2) 39181460  Secrets ApS 13.08.2022 2) 0) Anmodning om oplesning - 1) Likvidation vedtaget — 2) Konkursdekret
..09.09.2022 2) 14685340 EGAEL TEKN_IK ApS -09.09.2022 4) afsagt— 3) Oplost ved erkleering - 4) Virksomheden er oplest - 5) Indledt
09.09.20222) 39538385 Firstmove Taxi 1 ApS 9.0820222) - eronstruktionsbehandling
02.09.2022 2) 42158348 Shop Encore ApS .... ~25.08.2022.0) Holding-, investerings- og ejendomsselskaber er undtaget.
29.08.2022 3) 41530952 DrClarkProfessionalsAndReferrals.com ApS....25.08.2022 0) ’ .

Ajour 19



20

ROBEK ﬂumercatus

REVISION - RADGIVNING Fé hjeelp til ot skabe
overblik og godt indhold
Morten Jarlund Michael luel Mikkel Thybo Johansen Jesper Falk Hansen pé dine
statsaut. revisor statsaut. revisor statsaut. revisor statsaut. revisor
T 8758 3100 info@robaek.dk www.robaek.dk  (@stergade 9, 8500 Grenaa Hovedgaden 41, 8410 Rende  Centervej 4, 8963 Auning 8630 0619 - www.mercatus.dk

Julefrokost #2

- 3 slags sild med karrysalat

- /&g og rejer med urte mayo

- Gravad laks med raevedressing
+ Roget al med rereaeg og purlog

Julefrokost #1

- 2 slags sild med karrysalat
+ /g og rejer med urte mayo
- Cravad laks med raevedressing
og julesalat
- Lun leverpostej med bacon og svampe

- Fiskefilet med remoulade og citron
- Lun leverpostej med bacon og svampe
- /Ebleflaesk med roget flaesk

- Fiskefilet med remoulade og citron

- Tarteletter med hons i asparges

- Confiteret andelar, rustik salat med
figen, appelsin og valned

+ @l marineret svinebryst med sprod
svaer og redkalskompot

- Tarteletter med hons i asparges

+ @lmarineret svinebryst med sprod
sveer og redkalskompot

- Confiteret andelar, rustik salat med
figen, appelsin og valned

- Camembert frit med solbaersyltetoj
og ristet brioche
+ Ris a la mande med kirsebaersauce

Min. 2 personer 348,-

- Frugtsalat med racreme og chokolade

+ Camenbert frit med solbeersyltetoj og
ristet brioche

- Ris a la mande med kirsebaersauce

Min. 12 personer 498,-

Vores julefrokoster kan bade bestilles i og ud af huset Bestil pé RESTAURANT e
Fra kun 2 personer og op til 150 personer tIf. 3170 9462 STO C K F L E T H

Levering ved mere end 20 personer pa hele Djursland

-

A?‘Davlllonen JULEFROKOST

Q9840

25. NOVEMBER - SMUKKE M@LLER
29. OKTOBER - ALLAN OLSEN - GASOLIN OG KIM LARSEN KOPI
Klassiske smgrrebrgd de lux kl. 18.00 & kr. 155,- Traditionel julefrokost kl. 18.00 & kr. 245,-

Pris koncert og julefrokost kr. 475,- Pris koncert og julefrokost kr. 470,-
ved kgb af min 10 billetter kr. 435,- ved kgb af min 10 billetter kr. 430,-

Y .S
26. NOVEMBER - PAUL POTTS 01. DECEMBER
MED GRY JOHANSEN JACOB DINESEN
Julefrokost kl. 18.00 a kr. 225,- Klassisk julefrokost kl. 18.00 & kr. 245,-

Pris koncert og julefrokost kr. 570,- Pris koncert og julefrokost kr. 580,-
ved kgb af min 10 billetter kr. 530,- ved kgb af min 10 billetter kr. 530,-

Kaervej 11 . 8500 Grenaa . TIf. 8632 1633 . www.pavillonen.dk

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022


http://www.robaek.dk
https://www.pavillonen.dk
https://www.mercatus.dk

Ny fyldelinje baggrund for vaekst

For fem éar siden fik Urtega-
arden i Allingébro installeret
en ny maskine, der kan fylde
olier og shampo pa flasker.
Den har, som forventet af
ejerleder Vibeke Estrup, redu-
ceret produktionstiden pa virk-
somhedens egne varer. Vi
kan kare ca. fire gange flere
varer igennem pa samme tid,
som vi kunne med det gamle
system. Den har bl.a. mulig-
gjort, at vi har kunnet sige ja
til mange flere private label
kunder, og det har skabt den
veekst jeg forestillede mig,

sa private label-kunderne er
vokset fra 6 til 15% af omsaet-
ningen.”

Skifter store ud med nye
Vibeke har ogséa sagt farvel

til nogle private label kunder,
fordi de simpelthen blev for
store. ,,Dem har jeg sendt
videre. Det er selvfalgelig eer-
gerligt, men det giver mulig-
hed for at hjeelpe nye i gang,
og her er vores fordel, at vi
kan hjeelpe virksomhederne i

URTEGAARDEN APS
Aldershvilevej 1, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-03-2022
Bruttofortieneste 8,6  (9,3)
Resultat for skat 4,4  (55)
Egenkapital 65 (73)
Antal ansatte 10

Alle belgb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)

www.erhvervDJURSLAND.dk - oktober 2022

gang med ganske sma batch,
ned til 18 kg per produkt.”

Coronalukning

gav mere produktion

Under corona blev kursusloka-
lerne omdannet til produktion,
fortaeller Vibeke. , Vi fik plads
til en ny fyldelinje. Maskinen
kan keres ud, sa rummet ogsa
kan bruges til kursus. Denne
fyldelinje bruges til alle vores
slikfarver og slikaromaer plus
en hel masse andre ravarer
og faktisk ogsa cremer og
lignende ansigts- og krops-
plejeprodukter. Den har ogsa
optimeret produktionstiden
voldsomt og det har veeret
med til, at de @gede ravare-
og transportomkostninger
ikke har sldet helt sa hardt.”

Aftale med Matas

Med den ggede kapacitet,
forfulgte Vibeke en drom:
Nemlig at fa en aftale med
Matas. ,Det er ikke sd nemt,
bare det at fa et made er
sveert. Men pludselig fik jeg

skabt en dbning, og Urtega-
arden kom ind hos Matas.
Det er en keempe fordel, fordi
butikkerne findes i sd mange
byer, ogsé de sma, hvor der
er langt til helsekosten. Jeg
fik lavet en aftale om et sa-
kaldt velvaere sortiment, og vi
kommer lgbende i butikkerne
efterhanden som kaeden
gennemfarer deres renove-
ringer. Butikkerne kan ogséa
Jfrivilligt” tage vores varer pa
hylden. | dag udger de 20% af
vores omseaetning, uden at det
er gaet ud over omsaetningen
i helsekostbutikkerne, som er
en anden stor kundegruppe.

Online salg veekster
Hjemmesiden er blevet
fornyet og optimeret, ligesom
der er kommet gget fokus

pa malrettet online markeds-
foring, forklarer Vibeke. ,Op-
timeringen har faet mange
forhandlere til at bestille via
hjemmesiden, sa i dag udger
websalget halvdelen af om-
seetningen.”

#er/eder Vibeke Estrup, Urtegaarden ApS

Vaeksten fortsaetter
Selskabet har de sidste fem
ar haft et flot, arligt resultat
for skat p& mellem 3,7 og 5,5
mio. kr.

.Mine forventninger er at

fa gang i to nye afsaetnings-
muligheder, fa hjemmesiden
helt feerdig og komme i gang
med et baeredygtigheds-
projekt. Skal jeg saette et tal
pa, vil gennemfarte projek-
ter cirka give en forventet
meromseetning pa 10% i ar
et, men knapt s& meget pa
resultatet, da de nye afseet-
ningskanaler er med lavere
deekningsgrad, end hvis jeg
seelger direkte til forbrugeren.
Ravarepriser og transport-
omkostninger er fuldkommen
uforudsigelige, det eneste
sikre er, at de stiger. Vi kom-
mer naeste ar nok til at ramme
nogenlunde som i ar pa resul-
tatet,” slutter Vibeke

9.306 |

Bruttofortjeneste

2018 2019 2020 2021 2022

Resultat fgr skat

5.479 |

2018 2019 2020 2021 2022

Egenkapital

7.274 |

2018 2019 2020 2021 2022
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»luristerne er glade for guiden,
fordi den daekker hele Djursland
og indeholder nogle gode artikler.
De er ogsa glade for det store
Djurslandskort, der kan tages ud.
Det er fantastisk, for sa kan jeg
nemt vise turisterne, hvordan de
finder rundt pa halvaen.«

Formand for Ebeltoft Handelsstandsforening Hanne Sloth

&

-l

Veer sikker pa, at turisterne finder dig i Djurslands lokale turistguide

Det er NU du skal sikre dig plads i

Djursland

Turistguide

'

Guiden er den eneste samlede turistguide for
Djursland. Den udgives i samlet 70.000 eksem-
plarer i tre selvstaendige sprogudgaver pa dansk,
tysk og engelsk. Guiden trykkes i 4 farver pa 80
gr. papir i A4-format.

Digital udgave: Djursland Turistguide pro-
duceres ogsa i en digital udgave, der findes pa
www.djurslandturistguide.dk med hyperlinks pa
alle annoncer.

Guiden er gratis og distribueres lgbende
effektivt pa udvalgte steder pa Djursland,
ligesom den udleveres med ngglerne hos nogle
feriehusudlejere.

Djursland Turistguide udgives af Mercatus A/S

Laes mere pa www.djurslandturistguide.dk eller kontakt Malene: malene@mercatus.dk - tIf. 86 30 06 19



https://www.djurslandturistguide.dk

REGNSKABER

MORTEN P. DJURSLANDS
TOMRER- OG SNEDKERFIRMA APS*
Mortenskeervej 10, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 3,5 (3,3)
Resultat for skat 0,1 (0,5)
Egenkapital 0,1 (0,0
Antal ansatte 12

MOUSE & PEN ILLUSTRATION APS*
Adelgade 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0.9 -
Resultat for skat -0,1 -
Egenkapital 0,7 -
Antal ansatte 7

NYT SYN AUNING APS

Centervej 10, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 4,3 (3,8)
Resultat for skat 1,56 (1,2)
Egenkapital 2,9 (1,8)
Antal ansatte 5

NOGRGAARD REVISION
REGISTREREDE REVISORER APS
Storegade 15B, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste 0,5 (0,9
Resultat for skat -0,5 0,1)
Egenkapital -0,3 (0,2)
Antal ansatte 4
OAKSHIELD APS

Egil Fischers Vej 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,8 (0,9
Resultat for skat 1.4 -0,1)
Egenkapital 4.6 (3,2)
Antal ansatte 2

PN DETAIL A/S*
Falcksvej 2, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 4,5 (3,9)
Resultat for skat 0,6 (0,7
Egenkapital 2,9 (2,6)
Antal ansatte 17

POLYFA CONSULTANTS A/S

Ostergardsparken 21, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 01-04-2022

Bruttofortjeneste 9,6 (12,7)
Resultat for skat 4,3 (6.7)
Egenkapital 4,5 9,2)
Antal ansatte 4

PRK SERVICE APS

Attrupvej 4, 85650 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 1,0 -
Resultat for skat 0,5 -
Egenkapital 0.4 -
Antal ansatte 4
REFSKOU APS*

BOLIGMARKED

Salgspris pr. kvm.
Villaer/Raekkehuse

TN A -
Salgstid
Villaer/Reekkehuse
N\ . A
7NN AV L
A\,/'/\'\://\./:}' f:)(/ "Q/ \ A N / 7
T T p X,A:Z/\ A~

—e— Norddjurs —e— syddjurs
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Ostergade 5D, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,1 0,1)
Resultat for skat 0,1 0,1)
Egenkapital 0,3 (0,3)
Antal ansatte 2

RYOMGARD RENOVATION APS
Finkevej 16, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste 0,7 (0,3)
Resultat for skat 0,3 0,1)
Egenkapital 0,5 (0,3)
Antal ansatte 2

ROMER VEGAN PRODUCT APS*
Vrinners Bygade 45, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste -0,6 (-1,2)
Resultat for skat -3,4 (-1,8)
Egenkapital -4,2 (-1,4)
Antal ansatte 9
SANDFLOW TRADING APS
Ringsevej 33C, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2021
Bruttofortjeneste 0,3 (0,3)
Resultat for skat 0,0 (0,0)
Egenkapital 0,0 (0,0)

Antal ansatte 3

SCHMIDT MO@BLER, GRENAA APS
Kannikegade 16, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 71 (5,8)
Resultat for skat 3,3 (2,6)
Egenkapital 5,4 (2,8)
Antal ansatte 10

SHELL RYOMGAARD APS*

Nimtoftevej 2, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 30-04-2022

Bruttofortjeneste 1,7 (1,6)
Resultat for skat 0,5 (0,5)
Egenkapital 0,5 (0,5)
Antal ansatte 9

SPAR GRENA APS

De Lichtenbergs Vej 11, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 3,0 (3,6)
Resultat for skat -0,6 (-0,2)
Egenkapital -1,0 (-0,4)
Antal ansatte 25

STENBZAKHUS MAD PA MOLS APS
Vestre Strandvej 7, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste 0,6 (0,6)
Resultat for skat -0,0 0,1)
Egenkapital 0,2 (0,2)
Antal ansatte 3

LEDIGHED

Fuldtidsledige
% af arbejdsstyrken (forelabige) efter

omrade, alder og ken.
% —a— Norddjurs

—a— Syddjurs

3,5
]
3,0 X
N,
\
\
W\
W\
2,5 .\‘\
\\/\l
\
\
Juli Maj Juni Juli
2021 2022 2022 2022
Antal 518 394 415 403
613 422 390 406

STRANDS STAL SUPPORT APS
Mellebjergvej 18, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,9 1,2)
Resultat for skat 0,1 (0,0)
Egenkapital -0,2 (-0,3)
Antal ansatte 3
TANDLAGERNE CORNEL OG

ADRIANA CHIRILA GLESBORG APS
Ostergade 2B, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 2,5 (1,8)
Resultat for skat 11 (-1,5)
Egenkapital -3,0 (-2,0)
Antal ansatte 7

TERPLET APS

Jernbanegade 38, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,5 (0,6)
Resultat for skat 0,5 (1,4)
Egenkapital 18,7 (18,3)
Antal ansatte 2

THORS-DATA APS
Trimmelbakken 7, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,6 (0,5)
Resultat for skat 0,0 (-0,0)
Egenkapital 0,1 (0,1
Antal ansatte 2

TNK TRADING APS*

Libker Allé 111, 85681 Nimtofte
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,3 (0,1)
Resultat for skat 0,0 (-0,0)
Egenkapital 0,2 (0,2)
Antal ansatte 2

TP OFFSHORE APS*

Sendre Kajgade 10, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-06-2022

Bruttofortjeneste 1.1 (1,7)
Resultat for skat 0,2 (0,8)
Egenkapital 3,56 1,2)
Antal ansatte 3

WE.SUPPLY APS*
Ebeltoftvej 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 12,3 (7,4)
Resultat for skat 9,2 (5,2)
Egenkapital 11,0 (4,0)
Antal ansatte 7

WILSON APS*

Skovgéardevej 29, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2021

Bruttofortjeneste 0,7 (0,5)
Resultat for skat -0,0 (-0,2)
Egenkapital -0,2 (-0,2)
Antal ansatte 3

KONKURSER

Antal erkleerede konkurser

—=&— Hele landet

Antal —a— Region Midt.
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Kilder: Boligsiden.dk og Danmarks Statistik

NAVNE

Syddjurs Egnsteater

Teaterleder Hege Tokle har
efter 13 ar besluttet at traeekke
sig som leder af Syddjurs
Egnsteater for at koncentrere
sig om sin familien og som
kunstner at veere med til at
producere teatrets nye sma-
bernsforestilling.

.Hege har gennem alle arene
gjort et keempe arbejde for
Syddjurs Egnsteater. Hun har
investeret sig selv og sine ev-
ner fuldt ud i de mange fore-
stillinger, der er produceret,
og har s@sat en reekke dybt
originale idéer og projekter. Vi
er taknemmelige for den store
idérigdom, kreativitet, energi
og fandenivoldskhed, hun har
lagt i arbejdet og gleeder os

til ogsa fremover at opleve
Hege bruge sine mange
kunstneriske evner,” skriver
bestyrelsen.

Teatrets administrator Elisa-
beth N. HUbener er konstitu-
eret som teaterleder.

Stena Line

Christina Bromander (53) er
tiltrddt som Trade Director og
overtager ansvaret for rede-
riets to danske ruter Grenaa-
Halmstad og Frederikshavn-
Goteborg.

.Ruterne er meget unikke og
seerdeles vigtige for Stena
Line og for udviklingen af
hele Kattegatregionen. Vi skal
bygge videre pa vores posi-
tion i Danmark og optimere
vores ruter og oplevelsen
ombord,” udtaler Christina.
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DIN NYE OKONOMISKE
INDUSTRI-VARMEKILDE

Skift NU fra fossil opvarmning med ‘
f.eks. olie eller gas til eldrevet luft-luft 215

*
varmepumpe, udviklet til opvarmning af %E@ P L i
store rum og haller. 20 “cT/
« Sikker, stabil og enkel varmeforsyning :
* Hojeste energiklasse (A+++)
« Simpel (=billig) installation uden varmergr
* Lavt stgjniveau

« Stabil og ensartet temperatur
i hele lokalet

+ Lav lufthastighed — ingen traek Kontakt Per Knudsen pa
pk@holmriis.dk for at

hgre neermere
o O o ¢o o .
- sa far du ogsa hurtigt et besgg
n m I ' ] q og en dagsaktuel kalkulation, der
El  Energi ¢ Sikring M A o
1SO 9001 AUT. KGLEFIRMA passer til din virksomhed

Holmriis El-installation A/S - @sterallé 23 - 8400 Ebeltoft
TIf. 8634 1444 - info@holmriis.dk - www.holmriis.dk
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