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Der er snart saeson for indsamling af data til Dansk Industris arlige analyse, der
vurderer kommunernes erhvervsvenlighed. Vi har spurgt tre erhvervsledere - og
medlemmer i DIs lokalbestyrelser i Syddjurs og Randers-Norddjurs, om deres
forventninger til resultatet.
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Nar flere virksomheder gdr sammen om en opgave, er der behov for at
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er hovedkonklusionen fra tre firmaer, der gik sammen om en kampagne for
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NORDDJURS
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Der er snart saeson for indsamling af data til Dansk Industris arlige

analyse, der vurderer kommunernes erhvervsvenlighed. Vi har spurgt

tre erhvervsledere — og medlemmer i Dis lokalbestyrelser i Syddjurs og

Randers-Norddjurs, om deres forventninger til resultatet.

Umiddelbart efter paske starter DI
udsendelsen af spargeskemaer til
en lang raekke lokale virksomheder,
hvor de far mulighed for at vurdere
hjemkommunes erhvervsvenlighed,
ved at give deres bud pa, hvordan
de blandt andet oplever dialogen
med kommunen, sagsbehandling,
trafikforhold samt skatte- og afgifts-
niveau.

Op- og nedture
Lokal Erhvervsvenlighed 2024 er
en landsdeekkende undersagelse,
der evaluerer og sammenligner
erhvervsvenligheden i stor set alle
landets kommuner, og som sidste ar
hvilede pa neesten 8.000 virksomhe-
ders vurdering. Gennem de sidste
ti ars analyser har der veeret relativt
store udsving pa landsplaceringen
hos de tre kommuner pa Djursland
og i Kronjylland.

P& graferne kan du se de sidste
tre ar placeringer og antal besvarel-
ser.

Om undersggelsen
Ud over vurderinger fra de lokale
virksomheder, er analysen baseret
pa en lang reekke statistiske para-
metre, der indikerer, hvordan det er
at drive virksomhed i den enkelte
kommune. Formalet med sperge-
skemaundersggelsen er at hente
oplysninger om kommunerne, som
man ikke kan finde i de officielle
statistikker.

Resultatet af undersggelsen of-
fentliggeres i lgbet af september.

Erhvervsvenlighed
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Hos L-Tek A/S i Ngrager papeger ad-
ministrerende direkter Palle Martin —
der ogsa er vicebestyrelsesleder i DI
Randers-Norddjurs — at udfaldet af
den arlige tilfredshedsundersggelse
tages yderst serigst af politikerne i
Norddjurs. ,,Jeg oplever bade inte-
resse, lydherhed og handling, nar vi
sammen med politikere og top-
embedsmeend
gennemgar arets
resultater,” ind-
leder han. ,Der
er et stor lokalt
engagement, og
det er en meget
vigtig dialog,
som forteeller
mig, at DI har skabt et veerktej, der
bade bruges aktivt og bidrage til syn-

) JOFLERE

RESULTATET
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BESVARELSER, JO MERE
TROVARDIGT BLIVER

NORDDJURS KOMMUNE

DER LYTTES
TIL RESULTATET

lige resultater lokalt.” Derfor finder
han det ogsa vigtigt, at s& mange
som muligt udfylder spergeskema-
et. ,Jo flere besvarelser, jo mere
troveerdigt bliver resultatet.”

Nuancerne skal med

Den interesse kommunalbestyrel-
sen har for resultatet er grunden til
Palles opfor-
dring, hvor han

i dialogen har
medt mange af
kommunalbesty-
relsens med-
lemmer gennem
Arbejdsmarkeds-
og Erhvervs-
udvalget. ,Vi har ofte en tendens til
iseer at svare pa undersggelser, hvor

vi er lidt utilfredse og leder efter
hullerne i osten. Det er vigtigt med
nuancerne og derfor ogsa veesentligt
at forteelle, hvad der gar godt.”

Palle har derudover en klar
oplevelse af, at der er et steerkt
interessefeellesskab for hele
Djursland gennem DUR (Djurslands
Udviklings Rad). ,Det er et feelles
projekt at positionere hele Djursland
samlet.”

Erhvervsvenlighed



Tomrermester Lennart Brouer, Tomrerfirma Thorkil Brouer A/S

SYDDJURS KOMMUNE

TRE UDFORDRINGER

Temrermester Lennart Brouer er
tilknyttet DI gennem den syv mand
store lokalbestyrelse for handveer-
kere i det tidligere Dansk Byggeri,
der i dag er en del af DI. Han peger
pa, at set fra en lokal handveerkers
perspektiv, har kommmunen en reekke
udfordringer, der skal arbejdes
med. , For det forste er der plads
til forbedring pa byggesager, hvor
behandlingstiderne bade er for lange
og svinger meget. Og sa er det vig-
tigt, at kommunen bruger de lokale
handveerkere til at lase de spjeeld- og
vedligeholdelsesopgaver, der er pa
deres egne bygninger som skoler og
plejehjem.” For Lennart er det den
type opgaver, der gar, at de kan tage
folk ind fra Jobcentret til forskellige
smajobs.

Lennart opfordrer ogsa Syddjurs
til at se realistisk pa ekonomien i
den grenne omstilling. ,, Den er helt
nedvendig, og man skal have for
oje, at det er dyrere at istandsaette

Erhvervsvenlighed

end at bygge nyt, og at det er mere
kostbart at bruge brugte byggema-
terialer end nye. Det skal med helt i
projekteringsfasen i udbuddene.”

Erhvervsenheden og
borgmesterbesgg

Der er stor ros fra temrermesteren
til etablering af
den nye feelles
erhvervsenhed.
.Det er et rigtig
godt tiltag, og
selv om vi ikke
bruger den sa
meget selv, far
den megen ros.
|kke mindst for
at komme med
hurtige svar. Jeg
slar pa tromme for den, og de man-
ge forskellige ydelser, de kan hjeelpe
erhvervslivet med.” Han mener
0gsa, at pengene er givet godt ud,
sa der kan kommer nye virksomhe-

2> JEG SLAR

PA TROMME FOR
ERHVERVSENHEDEN, OG
DE MANGE FORSKELLIGE
YDELSER, DE KAN HJZLPE
ERHVERVSLIVET MED

der til, samt at de, der er her, bliver
0g udvikler sig.

Ogsa initiativet med at flytte borg-
mesterkontoret ud i lokalomraderne,
ser Lennart som godt. , Det er et
godt fors@g, og han (borgmester
Michael Stegger Jensen) virker reelt
engageret og interesseret i at kom-
me ud og here,
hvad folk bokser
med. Det er en
rigtig god ide.”

Lokalbesty-
relsen bruger
en del tid pa
undersegelsens
resultater for at
oge tilfredshe-
den, sa Syddjurs
derved kommer
hejere op pa listen. , Derfor er det
vigtig, at de, der far spergeskemaet
tilsendt, udfylder det. Vi ger det altid
selv,” runder han af.

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024



RANDERS KOMMUNE

'rektar Per Hastrup, Prodan A/S

BALANCE AT

VARE RETVISENDE

Adm. direkter Per Hastrup, Prodan
A/S, der ogsa er bestyrelsesle-
der i DI Ran-
ders-Norddjurs,
har store
forventninger til
Randers Kom-

) DE GIK 1 AKTION,
MED EN BEVIDSTHED OM,

retvisende.” Han opfordrer derfor

til at sende et signal om de positive
oplevelser og
ikke om negative
ting, man har
hort. ,, Vi er lidt
nogle brokhove-

munes placering AT DET OKONOMISKE der med hang

i den kommende SLAGSMAL MA AFKLARES il at heenge fast
tilfredsheds- i en enkelt sag,

analyse. ,Den EFTERFOLGENDE der ikke gik helt

ger det godt, og
det geelder for den sags skyld ogsa
Norddjurs.”

Per giver gerne et par bud pa
opfordringer til de, der inviteres til
at deltage i undersggelsen. , Det
er en sveer balance, for pa den ene

side vil vi gerne have en god score,

pa den anden side skal den veere

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024

som forventet
eller har taget for lang tid."”

Nordic Waste

Kommunens ageren i forhold til
miljgsagen omkring Nordic Waste,
tror han ikke far seerlig stor indfly-
delse pa resultatet. , Jeg ved godt,
det bade kan blive en dreng eller

en pige. Men da skaden var sket,
reagerede de meget professionelt.
Kommunen kunne have fedtspillet
og ventet pa en afklaring af det ako-
nomiske samspil mellem stat, kom-
mune og kapitalejerne i selskabet,
hvilket ville veere gaet katastrofalt ud
over miljget og beboerne i omradet.
| stedet gik de i aktion, med en
bevidsthed om, at det gkonomiske
slagsmal ma afklares efterfelgende.”
Til slut noterer Per, at Randers al-
drig kommer i top ti. ,, Det forhindrer
de statistiske forhold, og at vi har
den infrastruktur, vi nu engang her.”

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk

Erhvervsvenlighed
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Nar flere virksomheder gar sammen om en opgave,

er der behov for at investere i samarbejdet med

henblik pa at ga sammen om flere opgaver. Det er

hovedkonklusionen fra tre firmaer, der gik sammen

om en kampagne for Bgrnetelefonen.

Da Barnaby Stig Swann Pedersen for et
par ar siden fik en henvendelse om at
udvikle leeringsmateriale for Barns Vilkar
om Bernetelefonen, var han nedt til at
fa hjeelp til opgaven. Den var nemlig ikke
typisk for hans virksomhed, Barnaby
Swann, som fokuserer pa kampag-

ner og mikro-dokumentarer. Opgaven
kaldte blandt andet pa tryksager og fem
animationsfilm,

hvorfor han invitere- )) BORNETELEFONEN
BLEV EN LILLE
PROVEBALLON FOR
VORES SAMARBEJDE

de Gustav Tipsmark
med virksomheden
Gustav & Hund og
Kim Bo Christensen
med virksomheden
KimBo & Co ind i
projektet.

.Jeg havde tidligere samarbejdet
meget med Gustav om tryksager i en
sadan grad, at mine kunder tror, jeg har
fastansat ham i mit firma. Han er skarp
til at fa noget kogt ned pa en enkelt linje.
Jeg vidste, at Kim Bo er god til grafik og
tegnefilm. Vi satte os sammen og lavede
hurtigt et opleeg med tekst og tegninger.
Da vi holdt pitch-madet for Berns Vilkér,
fik vi opgaven samme dag,” husker
Barnaby.

De har hver en kontorplads pa
Maltfabrikkens arbejdsfeellesskab, M8.
Barnaby, der er vant til at sammensaette
hold til en given opgave, er benovet over,
hvor meget de tre inspirerer hinanden,
og hvor meget mere de kan gere sam-
men end hver for sig. Gustav har det pa
samme méde:

Kim Bo Christensen

Bornetelefonen
en proveballon
. Selvom vi alle
tre arbejder med
kommunikation og
derfor har et kempe OPGAVE
overlap i vores
formelle kompeten-
cer, har vi forskellig fokus. Vi inspirerer
hinanden, og der ligger en keempe styrke
i at lukke op og anerkende, at en af de
andre maske er bedre end mig til lige det
her,” fortaeller han.

De tre er enige om, at man skal finde
sammen med nogen, man er professio-

) INVESTERINGEN
LIGGER | SAMARBEJDET
OG IKKE | DEN FORSTE

Barnaby Stig Swann Pedersen

nelt uenige med. Det far de faglige kom-
petencer i spil. Det ma ikke veere nogen,
der partout vil have ret men nogen, der
er abne for hinandens tilgang til opgaven.

.Barnetelefonen blev en lille praove-
ballon for vores samarbejde. Det slog
lidt gnister i begyndelsen. Vi arbejder
stadigt pa at f& det til at fungere endnu
bedre. Det kraever en investering i selve
det samarbejde,
som vi har om nye
projekter,” forteeller
Kim Bo.

Snak om andet
end arbejde

De forteller gerne
om deres erfarin-
ger med at finde sammen om opgaver.
Allerferst skal man finde sammen over
en kop kaffe. Det skal vaere uformelt og
uforpligtende. Undgéa elevatorpitch’en
og veer dben, ydmyg og oprigtig. Det
handler om at maerke hinanden.

.Det allerbedste er at vaere nysgerrig
pa den anden person og undga at tale
konkrete arbejdsopgaver pa det forste
mede. Relationer er meget vigtigere. At
forstad hinandens passion, og hvad der
driver os. Fungerer det, kan man afpreve
et samarbejde, hvor man skal vaere dben
for at justere rollerne. Investeringen
ligger i samarbejdet og ikke i den ferste
opgave,” mener Barnaby.

Siden har de tre faet flere opgaver for
Borns Vilkar, blandt andet en kampagne
og leeringsmateriale om skaeldud. Hver
gang har Barnaby
director-kasketten
pa, men de deltager
alle tre i mederne
med kunden. For ti-
den arbejder de sam-
men om leeringsma-
teriale til henholdsvis
landets paedagoger
og socialradgivere. Begge projekter hvor
animationsfilm indgar i.

Haakon Rgnnow Petersen, haakon @mercatus.dk

Erhvervsudvikling 9



Vikkelsg Lerke tegnede
som barn var biler -
eller rettere, noget der

mindede om biler.

Noget af det forste TFOE|S' P& samme made var det foretrukne

legetaj modelbiler. Med arene er
fascinationen blevet til hans leveve;.
Troels blev udleert hos en ejendoms-
maegler og senere bilselger hos
forskellige forhandlere. ,Jeg har ved
siden af handlet med veteranbiler fra
min private adresse i Randers, men
gik i januar 2023 all in som selv-
steendig med virksomheden Classic
Garage. | januar 2023 startede jeg
virksomheden, og i december 2023
sagde jeg mit job op og fik i samtidig

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024
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bl

naglerne til den nye hal og gik all-in ekstraordinasrt, som nye biler ikke

pa Classic Garage,” forteeller han. kommer i naerheden af.”

Familien har veeret til Kalg
Den adle britte Tirsdagstreef i Jaguaren masser af
For et par ar siden kegbte han den gange, hvor der ogsa lokkes med

smukke Jaguar XJ6, der har kert det  softice og ristede pglser.
meste af sit liv i Viborg omradet,

som sin private veteranbil. ,Jeg har  Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk
0gsa kaert meget pa motorcykel, men

med to mindre drenge kan vi bedre

tage pa ture hele familien sammen.

Det er hyggeligt, og kereturen i

sadan en klassiker kan noget helt

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024

Jaguar XJ6, Series 1
Byggear: 1971 | Assembly Coventry, England
Antal: 59,077 (1968-1973)

Motor: 4.2 L XK 16
6 cyl. Rekke

Effekt: 225 HK

Bilen & Bossen 11



De yderst centralt placerede

erhvervsarealer ved motor-

trafikvejen, der kommer til at

rumme Fremtidsparken, har
skabt et nyskabende samarbejde
mellem Syddjurs Kommune og

Norlys.

Med en liggetid, der havde falmet
til-salg skiltet ved den 29 ha store
kommunale erhvervsgrund lidt,
reagerede Syddjurs ved proaktivt

at udvikle omradet og udarbejde

en lokalplan. Chefkonsulent Poul
Meller forteeller: ,Idéen med at lave
lokalplanen inden salget, var at gore
grunden ekstra
indbydende og
give det nogle
unikke feelles
kendetegn. Syd-
djurs Kommune
fik formuleret

de overordnede
rammer med
fokus pa en gren
landskabsstruk-
tur, der frem-
heever stedets
naturmaessige veerdier, sa omradet
samlet fremstar attraktivt for bade
virksomheder og besaggende.”

Poul Maller

) DET TRAFIKALE
FIXPUNKT GOR DET
EKSTRA OPLAGT FOR
VIRKSOMHEDER, DER
ARBEJDER MED GRON
SERVICEKULTUR, AT SLA
SIG NED HER

Feelles gron profil

Det fundament, og den kendsger-
ning at stedet er et markant trafik-
knudepunkt, er baggrunden for
partnerskabet mellem kommunen
og andelsselskabet Norlys, der er
kommet i stand med Norlys" kab

af det forste hele delomrade pa
omkring 11 ha.
. Sammen vil vi
skabe et moder-
ne bzeredygtigt
erhvervsomrade
som ramme.
Omradet kan for-
habentlig ogsa
tiltraekke innova-
tive virksomhe-
der som kan se
muligheder i at
etablere sig et
naturskent erhvervsmiljg,” fortseet-
ter Poul, der ogsa ser omradet som
portalen til Djursland. , Det trafikale

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024




fixpunkt ger det ekstra oplagt for
virksomheder, der arbejder med
gren servicekultur, at sla sig ned
her.”

Poul forteeller
0gsa, at kabs-
aftalen indehol-
der en tidsbe-
stemt keberet
for Norlys pa de
sidste to del-
omrader. Ellen Trolle
Nalen var sat pa kortet
At lokalplanen var lavet og dens
grenne fokus passede helt perfekt
med Norlys” ambitioner. ,,Vi har
kebt, fordi det giver rigtig god me-
ning,” forklarer ansvarlig for eMobi-
lity i Norlys, Ellen Trolle. ,Omradet
ligger attraktivt i forhold til vores
udbygning af den nationale ladeinfra-
struktur. Vi havde allerede sat en nal
pa kortet, men var lidt afventende.

- FREMTIDS-
PARKEN

) OMRADET LIGGER
ATTRAKTIVT | FORHOLD
TIL VORES UDBYGNING
AF DEN NATIONALE
LADEINFRASTRUKTUR

Med lokalplanens fokus besluttede
vi at kaste os ud i det.”

Energi- og telekoncernens plan
er at skabe et
serviceomrade
omkring lade-
standerne. Et
sted hvor man
har lyst til at
kere ind og tage
et ophold, streek-
ke benene, nyde
en madpakke
eller kebe en kop kaffe. ,Vi vil ogsa
tilgodese de mange turister, der
besager Djursland og som her far en
oplagt mulighed for at oplade deres
biler samtidig med, at de far en god
oplevelse pa stedet,” slar Ellen fast.

Relevante interessenter

Norlys er i fuld gang med at finde
flere virksomheder, der vil etablere
sig i parken, et arbejde der foregar

i et teet samarbejde med Syddjurs’
erhvervsenhed. , Vi er i dialog med
en raekke meget spaendende og rele-
vante interessenter, der passer per-
fekt ind i den grenne vision, og jeg
har en rigtig god fornemmelse af,
at det lykkes,"” spar Ellen, der ogsa
pointerer, at lokalplanen er skruet
sadan sammen, at den understatter
og respekterer handelslivet i Rende,
sa detailhandel fastholdes der.

,Ud over at veere porten til Djurs-
land og fokuset pa det grenne, ser
vi ogsé naerheden til Aarhus som en
keempe fordel, fordi det bliver lettere
at tiltreekke medarbejdere herfra,”
slutter Ellen.

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk
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Han tror pa, at der allerede i &r kommer
roamingregler, s@ man kan lade pa alle
ladestandere i landet, uanset lade-
abonnement. ,Det koster i gjeblikket
omkring 60-70.000 kr. at saette en stan-
der op. De skal udnyttes maksimalt,
hvis det skal give mening. Det tror jeg
kommer i ar, sé de ikke skal opseettes
lige ved siden af hinanden. Dermed bli-
ver det meget lettere at fa ladet elbilen
op, nar behovet er der.”

Eftersporgsel fra virksomhederne

. Vi skal inden for kort tid alle til at doku-
mentere vores udledning og lave CO2
regnskab. ESG-regnskaberne kommer
ogsa snart. Samtidig er det et krav fra
offentlige virksom-

heder, at du som le- )) RENE ELBILER
BETYDER OGSA MARKANTE
BESPARELSER PA GRON
EJERAFGIFT OG BRAENDSTOF  leasing.”

verander skal have
enten varebiler pa
ren el eller kunne
dokumentere, at du
far i hvert fald en
del af varebilsfladen
over pa el indenfor en overskuelig frem-
tid. Rene elbiler betyder ogsa markante
besparelser pa gren ejerafgift og breend-
stof. Derfor kommer mange flere af
vores erhvervskunder til at kere elbiler
indenfor de neeste to-tre ar. Vi ser ogsa,
at alle tradtionelle varevognsudbydere
er pa vej med enten plugin- eller rene
elbiler.”

| ar anslar Sgren, at fordelingen
for varevogne i Danmark er cirka
30% el, 30% plug-in hybrid og 40%
diesel. ,, Raekkevidden er stadig en
begraensning, og der er for lidt vaegt
pa anhaengertreekket. Dem, der karer
rundt med 3-4 tons pa en trailer, kan
ikke bruge hverken ren el eller plugin i
dag. Men det kommer. Samtidig er det
vigtigt at lade op, nar der holdes pauser.
Det skal teenkes ind i hverdagen og
kreever en ladestander i naerheden.”

Anbefaler leasing

Det er meget sveert at forudse afskriv-
ningsprofilen, uanset om det er diesel-,
plugin- eller elbil, konstaterer Sgren.

Maxus e-Deliver 3

.Jeg forventer en lidt sterre afskrivning
end tidligere, fordi udviklingen gar sa
hurtigt.”

Derfor er leasingaftalerne blevet
dyrere, uanset valg af teknologi. ,Jeg
vil anbefale at lease, simpelthen for at
kende gkonomien. Udviklingen gar sa
staerkt, at det er for farligt at kabe lige
nu. Selv med en god likviditet, vaelger
de fleste leasing i dag, fordi de ikke
vil binde kapitalen i en stak biler med
usikker veerdi. Det kan til gengeeld veere
sveert at komme af med en leasingbil,
hvis behovet i virksomheden aendrer
sig. Altsa kan en kombination af kab
og leasing give fleksibilitet for virksom-
heder med op til 20 biler. De helt store
vaelger operationel
leasing til hele
vognparken, og
tendensen er helt
klart, at en storre
procentdel bliver

Ny mellemklasse kassevogn

Saren far her i april de forste kasse-
vogne fra det kinesiske maerke Maxus
leveret. Dem har han store forventnin-
ger til: ,Det er en helt ny mellemklasse
kassevogn, der er teet pa europeeisk
design, som koster omkring 300.000 ex
moms, hvis den skal veere brugbar som
handvaerkerbil. Den er 20-25% dyrere,
men alligevel er det stadig mulig at
holde den samlede omkostning lavere
end en tilsvarende dieselbil. Breend-
stofudgiften er nemlig kun ca. 30% af
dieselbilen og ejerafgiften er meget
lavere. Den matcher fx Transporter eller
Renault Traffic, og vil passe til de fleste
handveerkere.”

Han forklarer, at Maxus er verdens
syvendesterste bilproducent, og de
laver naesten udelukkende elbiler. , De
traditionelle bilproducenter har ikke et
tilsvarende produkt. Det er derfor, jeg
har indgéet et samarbejde med dem,”
slutter han.

Lars Chalmer Rasmussen, lars@mercatus.dk
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I e n Forretningsfarer Saren Moll, Pedersen & Nielsen Grenaa

NU RYKKER DE RENE

' EL-VAREVOGNE

—

Ketchup-effekten pa el-varevognsmarkedet
kommer i 2024 eller 2025, spar forretningsfarer

Sgren Moll, Pedersen & Nielsen i Grenaa.

r
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Erhvervspartner for projekt- og udlejningsejendomme Jes Holstein Nergaard, Jyske Bank Randers
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Jyske Bank har udviklet et vaerktgj til at fa ejendomskunder

pa forkant med muligheder og risici. Det er med til at gore

kunderne mere velhavende og gkonomisk solide.

Jyske Risk Manager er et veerktgj,
der bruges af Jyske Bank i Randers
til at skabe et risikooverblik for
erhvervskunderne, nar deres regn-
skabstal, strategi og lan, alt det har-
de og blade, kommes i. Veerktojet
konsekvensberegner pa forskellige
scenarier, som radgiveren drofter
med virksomheden.

.Jeg praesenterer risikoprofilen og
sparger, hvad du som kunde tror p3,
er mest sandsynligt, og hvad du kan
gere ved det. Jeg arbejder fortrins-
vist pa kunder med eksponering
imod projekt- og udlejningsejendom-
me. Med veerktgjet ser vi sammen
pa renterisici og for eksempel ind-
flydelsen pa cash flow fra tomgang,
altséd ubesatte lejemal,” forklarer Jes
Holstein Nergaard, erhvervspartner
for projekt- og udlejningsejendomme
hos Jyske Bank i Randers.

Med Jyske Risk Manager far han
og kunden ogsa
indblik i tenden-
ser og frem-
tidsscenarier i
form af blandt
andet udvikling
i demografi
og lovgivning,
sa udlejeren
er pa forkant.
Det kan vaere kommende krav om
energirenovering og udvikling i
lokalbefolkningens alderssammen-

3> Vi HJALPER IGENNEM
VORES VARKT@J MED AT
SKABE ET DETALJERET
OVERBLIK PA LANGSIGTET
DRIFT OG LIKVIDITET

seetning. Hvis man udlejer ungdoms-
boliger, og der vil blive flere zldre og
faerre unge, er det en risiko.

Vil gore en forskel for kunderne
At vente pa det rigtige tidspunkt

er det samme som at udskyde
beslutningen. Vi hjeelper igennem
vores veerkte] med at skabe et detal-
jeret overblik pa
langsigtet drift
og likviditet, sa
beslutningen kan
treeffes i nuet.
Hvordan ser det
ud med fast eller
variabel rente og
eventuelt udlgb
af afdragsfrihed
eksempelvis om nogle fa ar...? Vi
ser ogsa pa mulige besparelser

pa for eksempel forsikringer og el,
om lejeniveau er repreesentativt

for markedet,

og om der skal
energirenoveres
og installeres
vandmalere, ”
forteeller Jes
Holstein Nar-
gaard.

Han holder
som regel et
arligt megde med alle sine kunder, og
her drafter de arshjul, som han og
kunden i samarbejde udfeerdiger. Pa

mederne taler de om markedets
udvikling og planleeg-
ger eventu-
elle

) Vi SKAL FINDE
LOSNINGERNE VED AT
TILPASSE OS, 0OG JEG VIL
GERNE GORE EN FORSKEL
FOR VORES KUNDER

meder med nogle af bankens
mange specialister.

,Det handler om at veaere proaktiv.
Jeg ensker at leere mine kunder at
kende og levere noget, der betyder
noget for dem. Verden aendrer sig,
og forandringer er det eneste, der
er konstant. Vi skal finde lgsnin-
gerne ved at tilpasse os, og jeg Vil
gerne gere en
forskel for vores
kunder,” mener
han.

Mange stabile
og loyale
kunder

.Inden det
allerforste
mede med en ny kunde stiller jeg
tre ,breendende” spargsmal, der
udfordrer, hvorfor kunden ger, som
vedkommende ger. Jeg vil gerne
have svarene inden mgdet. Hvis
kunden ikke kan formulere svarene,
sperger jeg ind til det,” forteeller Jes
Holstein Nergaard.

Vi investerer massivt i banken
for at skabe veerdi. Det ger, at vi har
en pulje af stabile og loyale kunder,
vi har en lang relation til. Det er
en tankegang, der gennemsyrer
banken. Vi gnsker at veere en ander-
ledes bank, der gar en forskel for
dig,” forteeller han.

Da lovgivningen foreskriver, at
bankerne har homogene produkter,
som han udtrykker det, er det pa
radgivning, service og it-lasninger,
de kan konkurrere. Jyske Bank har
blandt andet en tv-kanal, Jyske Bank
TV, og tilbyder grenne obligationer,
og hertil kommer veerktgjet Jyske
Risk Manager.

Haakon Rennow Petersen,
haakon@mercatus.dk
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Eventchef Mette Berthelsen, Randers Kommune, afdelingsleder Lene Bjarke Skov og kulturkonsulent Lise Grankvist
Larsen, Syddjurs Kommune, eventmanager Allan Tambo Christiansen, Aarhus Kommune, natur- og kulturkonsulent
Joan Niedoborsky Knudsen, Norddjurs Kommune og direkter Flemming Astrup, Dansk GolfPromote
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) DET ER OPLAGT AT
BRUGE VORES EVENT TIL
BADE EGEN EKSPONERING
OG PLEJE AF KUNDER OG
MEDARBEJDERE

Flemming Astrup, Golfpromote

Med forventning om op mod 70.000 gaester over de

fire turneringsdage i august kan din virksomhed fa

stort udbytte.

Direkter Flemming Astrup fra Golf-
promote, som er arranger sammen
med de fire kommuner Norddjurs,
Syddjurs, Randers og Aarhus som
sponsorer, gleeder sig til at seette
omradet pa verdenskortet, nar
Danish Golf Championship 2024, der
er en del af DP
World Tour, af-
vikles i dagene
22-25. august
pa Lubker Golf
& Spa Resort.
Han har store
forventninger.
.Derer 19 dan-
skere med pa
DP World Tour,
og de deltager
alle i den danske afdeling hos os.
Det betyder massiv interesse fra
bade golfere og alle andre i ind- og
udland,” lyder det fra Astrup.

Sma og store sponsorater
Allerede nu har bade fonde, penge-
institutter og bade store og sma
lokale virksomheder engageret sig
som aktive sponsorer. Men det

er vigtigt for Flemming at sla fast,
at der kan laves sponsorater i alle
prisklasser. , Det er oplagt at bruge
vores event

til bade egen
eksponering og
pleje af kunder
og medarbejde-
re. Turneringen
karer over fire
dage, hvor man
kan ga til og fra,
som man vil. Der
er golf fra 7:30 til
19:30. Vi bygger
en ret stor teltby med mad, drikke
og shopping, hvor alle ogsa kan
byde ind, samt aktiviteter for barn
og voksne. Et sponsorat kan veere
at kabe fire VIP-billetter til 1.000 kr.
for en dag. De kan udbygges med
fx. loungeadgang. Men vi har ogsa
dagsbilletter fra sma 200 kr,” siger
Flemming Astrup.

Store tal

De 156 deltagende spillere fly-

ves direkte ind fra Prag, hvor den
tjekkiske afdeling af DP World Tour
er afviklet ugen fer. Hele arrange-
mentet TV-daekkes til mere end 600
millioner husstande i 67 lande. Spil-
lere, caddies, TV crew og staff alene
har et overnatningsbehov pa 4.400

) DET KOMMER 0OS
ALLE TIL GODE, BADE
LOKALE VIRKSOMHEDER,
DETAILHANDEL, HELE
TURISMESEKTOREN OG
LOKALBEFOLKNINGEN

Poul Maller, Syddjurs Kommune

overnatninger gennem ugen. Hertil
kommer overnatninger til sponsorer,
frivillige og alle gvrige besagende.
Budgettet for hele arrangementet er
péa godt 40 mio. kr., hvoraf arranger-
kommunerne samlet investerer tre
en halv million.

Resultat af taet samarbejde
Chefkonsulent Poul Mgller fra Syd-
djurs Kommune, der er koordinator
for kommunerne, er begejstret for,
at det er lykkedes at fa turneringen
til omradet. , Arrangementet med
sin massive opmeaerksomhed ger
de fire nabokommuner langt mere
attraktive. Det kommer os alle til
gode, bade lokale virksomheder,
detailhandel, hele turismesektoren
og lokalbefolkningen som helhed.
Vi skal veere stolte af at bo og leve
her — og sadan en turnering er helt
sikkert med til, at vi ranker ryggen.”
Nar turneringen skal afvikles pa
Libker er det ifelge Poul Mgller
steerkt medvirkende, at der i hele
processen har veeret en steerk
politisk vilje i de fire kommuner til
at f& det til at lykkes. , Vi har et godt
0g teet teamwork omkring arrange-
mentet og far med dette event en
helt unik promovering af omradet
som helhed, og
som en del af
samarbejdet er
der aftalt en lang
reekke aktiviteter,
bade med de 15
lokale golfklub-
ber og i Aarhus,
Randers, Grenaa
og Ebeltoft,”
forklarer han.
Skoler,
erhvervsorganisationer og andre
interesserede bliver tilbudt at byde
ind med aktiviteter i forbindelse med
eventet. Konkret bliver der oprettet
sakaldte Fanzoner i de fire byer. Fan-
zonerne drives af de lokale golfklub-
ber. P4 storskeermene her sendes
der live fra Llbker, ligesom Viaplay
og V Sport Golf viser transmitterede
udsendelser. Der bliver ogsa afviklet
en raekke golfrelaterede aktiviteter
i byerne pa de fire turneringsdage.
Poul haber p4, at byerne og klubber-
ne griber muligheden og bakker op
med flere lokale aktiviteter i labet af
ugen.

Lars Chalmer Rasmussen, lars@mercatus.dk
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GMC FAR MEDARBEJDERNE TIL AT

For direkter Ole Ngrgaard, der
ved arsskiftet overlod posten
som administrerende direktar
til sin sen Rasmus Ngrgaard,
k er det erfaringen, at det er
de oplagte og jordneere tiltag
og procedurer, der har givet
medarbejderne ejerskab.
,GMC har givet os sd me-
==get, fordi det er pa et plan,
“vi forstar. For mig har det
| =veeret sund fornuft og sé er
opbygningen enkel og over-
skuelig,” indleder han,
og fortaeller at hans
staerkeste side ikke
er den admini-
strative

www.erhvervDJURSLAND.dk - april 2024
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-
-

del af sagen. , Her har jeg veeret

sa heldig at have ordrebehandler
Mathilde Jensen til at fare pennen.”
Ole forteeller at
alle systemer
og ordninger er

) GMC HAR GIVET 0S

> RANKE RYGGEN

| mere end 15 ar har Ngrgaard Teknik A/S arbejdet aktivt med GMC, og det har skabt

en helt naturlig kultur blandt alle ansatte om at passe pa hinanden og pa miljget.

niveauet af baeredygtighed. , Det

er en af vores store kunder, der har
bedt os om at kortl&egge de mange
data om miljg,
arbejdsmiljg,
etik og beeredyg-

opbygget som SA MEGET, FORDI DET ER tighed. P& den
tillidsskabende - : baggrund far vi
tiltag. ,Det er PA ET PLAN, VI FORSTAR en arlig score,

vigtigt at ingen Direktor Ole Norgaard som kunden

er bange for at
komme til at gare noget forkert.”

Miljeforretningsplan
Det glidende generationskifte
har veeret undervejs i nogle ar, og
kommer til at betyde at arbejdet
med GMC kommer til at udvikle sig
yderligere. ,Frem over bliver det
Mathilde og jeg, der kommer til at
sta for vores miljgarbejde, " forklarer
Rasmus Ngrgaard, der selv er ud-
dannet ingenigr. Netop det betyder,
at det for ham er rutine, at beregne
og dokumentere
mange slags
data. , Vi er ikke
ISO certifice-
rede og har
heller ikke haft
efterspargsel
fra vores kunder
om det, selv om
det nok kommer
pé et tidspunkt.
Derimod meerker vi stor interesse
for vores GMC-arbejde, " fastslar
han. Derfor har Ngrgaard Teknik
udarbejdet en miljgforretningsplan
for 2024 med en raekke planlagte
handlinger for yderligere at for-
bedre miljoet.

ESG lurer forude

Der arbejdes mere systematisk
med dokumentering og i labet
af det sidste halvandet ar, er
en lang raekke relevante data
blevet registreret i EcoVadis,
der er et program, der hjeelper
med at styre ESG-risici og
skaber overblik og status for

») DET ER ET STARKT
REDSKAB TIL AT UDVIDE
TIL EN EGENTLIG ESG
PLAN, OG DET GIVER ET
GODT OVERBLIK

Adm. direkter Rasmus Nergaard

rater os efter.”
Det er blevet en fast rutine og Ras-
mus vurderer, at mindst 60 pct af
de indtastede data kommer direkte
fra GMC optegnelserne. , Det er et
steerkt redskab til at udvide til en
egentlig ESG plan, og det giver et
godt overblik.”

Flad struktur og socialt faellesskab
Den nye tilgang til miljgarbejdet
betyder ikke, at der bliver leengere
fra tanke til handling. , Vi har stadig
fokus pa en meget flad struktur med
et stort socialt
feellesskab,” slar
Ole fast. , Vi har
en arlig infor-
mationsdag et
eller andet sted

i landet for alle
medarbejdere,
med et miks af
faglighed, hygge
og lidt gagl. Her
gennemgar vi vores resultater, hvor
bade kab, salg, miljg og skonomi
kommer pa bordet, for det er alle en
del af.”

. Her kommer vi ogsa med lidt
skeeve vinkler. Sidste ar havde vi pa
vores tipskupon et spgrgsmal om
hvor stor en CO2 belastning, det
ville veere at flytte virksomheden til
Randers, og mange medarbejdere
derfor var ngdt til at kere i bil pa
arbejde, i stedet for at tage cyklen.
Det er alt sammen med til at alle
husker at slukke lyset og sparer pa
energien,” supplerer Rasmus.

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk
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JEG ER FAMILIENS

NATURN@RD

Den nye direktgr for Karpenhgj

Naturcenter pa Mols har ngrdet
med natur hele sit liv. Ved siden
af et stort Igbetalent har han en

noget sarpraeget hobby.

Lars Bogh tiltrddte som direkter for Karpenhgj Naturcen-
ter 1. marts. Siden barndomsarene har han interesseret
sig for naturen og har mange ars erfaring med naturvej-
ledning og undervisning. Han er
fedt den 29. september 1964 i
Barkop, hvor han havde masser
af natur at boltre sig i.

.Min lillebror og jeg byggede
huler i Bgrkop skov, og jeg ind-
rettede mit eget naturhistoriske
reedselskabinet med kranier og
skeletter. Her blev min nysger-
righed for naturen vakt. Jeg er familiens naturnerd. Da
jeg var seks ar, flyttede vi til Holstebro, hvor min mor fik
arbejde pa musikskolen,” husker han.

Efter Folkeskole og gymnasium i Holstebro tog han
et sabbatér for at kvalificere sit valg af uddannelse. Han
valgte at blive landbrugselev pa Pajbjergfondens For-
segsgard i Odder, hvilket inspirerede ham til at sege ind
pa biologistudiet i Aarhus. Ved
siden af begyndte han at Igbe.

OG SKELETTER

Fandt sin verden
»Jeg fandt ud af, at jeg havde
talent for lab, og jeg meldte
mig ind i Aarhus 1900 Atletik og
Motion. Min favorit var 1.500
meter, men jeg leb distancer fra
800 meter til 15 kilometer. Det
gik steerkt. Jeg fik en landsholds-
udtagelse kun ni maneder efter, jeg begyndte, og samme
ar vandt jeg mit ferste DM, “ forteeller han.

Det blev til omtrent 25 danske mesterskaber i
perioden, hvor sporten bragte ham rundt i verden. Han

Personprofil

3 JEG INDRETTEDE MIT
EGET NATURHISTORISKE
RADSELSKABINET MED KRANIER sagte en stilling som eventkoor-

) DET VAR DEN VERDEN,
JEG VILLE IND | MED

VANDRETURE OG OPLEVELSER
MED MENNESKER

sa meget kultur og mange lufthavne, og det var ude i
verden, han begyndte at samle pa bananmeerker. Det
er de sma klistermaerker, der sidder pa bananer, og han
stiftede Dansk Bananmaerkeklub med syv medlemmer
i Aarhus. Efter endt uddannelse fadede Igbesporten ud
for ham.

. Pa det tidspunkt var der stort overskud af biologer,
og det var sveert at finde arbejde. Efter et job som
timeleerer hos AOF i Aarhus i et jobrotationsprojekt, tog
jeg et kursus i natur- og friluftsvejledning. Det var den
verden, jeg ville ind i med naturvejledning, kanoture,
vandreture og oplevelser med mennesker,” fortzeller
Lars Bagh.

Vil under huden pa Karpenhgj

Han fik et barselsvikariat i skoletjenesten pa Natur-
historisk Museum i Aarhus i 2004 efter jobs som
gymnasieleerer, naturvejleder, og
seks ar som leder pad Naturcen-
ter Nymaglle. De sidste tre ar var
han i salg og kommunikations-
omradet pad museet, for han

dinator pa Karpenhgj.
.Jeg var til samtale og blev
bagefter ringet op og tilbudt
stillingen som direktar i stedet. Jeg kommer med al min
erfaring, og jeg vil under huden péa Karpenhgijs veerdier,
opgaver og placering. Jeg gleeder mig ogsa til at leere
mine medarbejdere at kende,” fortzeller han.

Han bor i Hornslet pa et nedlagt landbrug med hustru-
en Lone, som han madte i atletikklubben. De er gift pa
30. ar og har to sgnner i trediverne. De er vokset op i et
smerhul med dyr og masser af
leg og hulebyggeri i naturen ved
Naturcenter Nymaille.

.Som far var det vigtigt for
mig at veere til stede, involve-

NATURVEJLEDNING, KANOTURE, re mine barn og give dem en

opvaekst, der skulle gere dem til
hele mennesker. Jeg tror, det er
lykkedes meget godt,” slutter
han.

Haakon Rennow Petersen,
haakon@mercatus.dk
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REGNSKABER

lle data er indhentet | perioden
15.02.2024 - 22.03.2024.

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen,
NN Markedsdata. Gengivet uden ansvar.
Antal ansatte er en usikker variabel.)

Alle belgb i mio. kr. - (forrige regnskabsér)
*) Virksomheden er reklamebeskyttet.
Se evt.: https.//datacvr.virk.dk/data/cvr-
hjselp/fa-hjselp-tircvr/reklamebeskyttelse

4EVENT APS
Norgaardsvej 5, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,9 0,7)
Resultat for skat 0,4 (0,2)
Egenkapital 1.1 (0,9
Antal ansatte 5

ACTIV RENGORING GRENAA APS
Violskreenten 8B, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 9,0 9,3
Resultat for skat 0,5 (0,6)
Egenkapital 2,3 2,1)
Antal ansatte 34

AR MASKINTEKNIK APS*
Fyrreslugten 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,4 (0,2)
Resultat for skat 0,2 (-0,3)
Egenkapital 3.2 (3,1)
Antal ansatte 2
AUTOGAARDEN

ERIK H. SOMMER EBELTOFT A/S
Jens Baggesens Vej 7, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste -0,1 (3,7
Resultat for skat 0,4 (1,8)
Egenkapital 7.0 (6,8)
Antal ansatte 2

BANG DRESSAGE APS

Ebeltoftvej 19, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 1.2 (1,2)
Resultat for skat 0,2 (0,0
Egenkapital 2,8 (2,8)
Antal ansatte 5

BB KOMMUNIKATION APS*
Sletten 6, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,2 2,1)
Resultat for skat 0,2 0,3)
Egenkapital 1,0 (0,9
Antal ansatte 5

BOEL DENMARK APS*

Legtenvej 41, 85643 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,9 (1,9
Resultat for skat 0,7 (0,8)
Egenkapital 1.1 (1,2)
Antal ansatte 5

BOMA GULVAFSLIBNING APS*
Baunehgijparken 80, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,9 (2,9
Resultat for skat -0,1 (0,2)
Egenkapital 0,2 (0,2)
Antal ansatte 9

BRYGGERTORVETS PIZZERIA APS*
Bryggerivej 5, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 0,5 (0,5)
Resultat for skat 0,2 (-0,2)
Egenkapital 0,2 (0,0)
Antal ansatte 5

CHM-BYG APS*

Lemmervej 10, 8544 Meorke
Regnskabsafslutning 30-09-2023
Bruttofortjeneste 3,3 (3,2)

24 Ajour

Resultat for skat 1,
Egenkapital 1
Antal ansatte

CLAUS GROTH APS
Klitten 15, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,0 (-0,0)
Resultat for skat 0,2 (-0,4)
Egenkapital 25 (2,3)
Antal ansatte 5

COLOMBANI APS*
Erhvervsparken 12, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,8 (5,2)
Resultat for skat 1,5 (1,2)
Egenkapital 2,8 (0,4)
Antal ansatte 22

DB EBELTOFT APS*

Dalsgardsvej 3, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,2 (1,7)
Resultat for skat 0,7 (-0,2)
Egenkapital 0,5 -0,1)
Antal ansatte 3

DB SILKEBORG APS*

Dalsgardsvej 3, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 15,1 (10,5)
Resultat for skat 8,0 (3,1)
Egenkapital 6,4 (2,4)
Antal ansatte 12

E.G.J. BYG APS

Cassiopeiavej 14, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,1 (-0,1)
Resultat for skat -0,1 (-5,3)
Egenkapital -6,1 (-6,0)
Antal ansatte 2

EBELTOFT STRAND CAMPING A/S*
Ndr. Strandvej 23, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,7 (5,6)
Resultat for skat 3,4 (2,5)
Egenkapital 18,7 (17,5)
Antal ansatte 7

ELITE SERVICE APS
Sortevej 25, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 1,3 (1,3)
Resultat for skat 0,4 0,3)
Egenkapital 1,6 (1,3)
Antal ansatte 3

ENTREPRENORSELSKABET 2021 APS*
Industrivej 19, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 4,8 (6,4)
Resultat for skat 0,0 (0,0)
Egenkapital 0,0 (0,0
Antal ansatte 24
FASTFAM APS*

Vestre Molsvej 10, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,0 (-0,0)
Resultat for skat 13,7 (-22,2)
Egenkapital 120,0 (112,9)
Antal ansatte 2
FERIECENTER

BONNERUP STRAND APS

Havet 24A, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,8 (0,5)
Resultat for skat 0,0 (-0,3)
Egenkapital 2,0 (1,9
Antal ansatte 2

FRUERLUND & HOG
TEGNESTUEN APS*
Tingparken 83, 8950 Drsted
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1.4 (0,6)
Resultat for skat 0,8 (0,0
Egenkapital 1.1 (0,6)
Antal ansatte 2

GKJ APS

Tojstrupvej 33, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,0 0,2)
Resultat for skat 0,0 (0,0
Egenkapital 2,6 (2,5)
Antal ansatte 6
GREENOIL STANDARD A/S*

Erhvervsparken 10, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 16,7 (7,5)
Resultat for skat 6,1 (-0,9)
Egenkapital 13,3 (7,5)
Antal ansatte 18

GRENAA MURER ENTREPRISE APS
Ymersvej 6, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,5 (1,2)
Resultat for skat 0,0 (0,0
Egenkapital 0,4 0,3
Antal ansatte 2

GRENAA

PRODUKTFORRETNING APS*
Rugveenget 31, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,5 (7,2)
Resultat for skat 3,7 (4,1)
Egenkapital 58 (5,9)
Antal ansatte 4

GRONFELD BYGGECENTER A/S
Smedebakken 1, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,9 (10,2)
Resultat for skat 1,6 (4,8)
Egenkapital 6,4 (7,7)
Antal ansatte 15

HENRIK THOMSEN ERHVERV A/S*
Strandgardshgj 1A, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 1,3 (-0,4)
Resultat for skat 0,5 (-0,6)
Egenkapital 20,2 (19,6)
Antal ansatte 3
I:IESSEL LANDBRUG APS

Arhusvej 75, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 2,2 (1,8)
Resultat for skat 2,4 (1,1
Egenkapital 45,3 (43,6)
Antal ansatte 2
HN-OLDTIME A/S*

Maarupvej 34B, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-09-2023
Bruttofortjeneste 0,1 (6,2)
Resultat for skat -0,9 (2,8)
Egenkapital 12,5 (13,3)
Antal ansatte 2
HORNSLET BLOMSTER. APS*

Byvej 1C, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 1,8 (1,4)
Resultat for skat 0,3 (-0,1)
Egenkapital 0,2 (-0,0)
Antal ansatte 6
JOHNSEN

GRAPHIC SOLUTIONS A/S
Bakkehegnet 3, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 45,4 (49,1)

Resultat for skat 1,8 (4,7)
Egenkapital 11,6 (12,8)
Antal ansatte 87
KARSTEN VINTHER A/S*

P. Vejsgaardsveenget 40, 8550 Ryom-
gard

Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 2,0 (2,1)
Resultat for skat 1,4 (1,1)
Egenkapital 5,2 (4,2)
Antal ansatte 2

KOED A/S

Nyhabsvej 16, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 15,3 (15,8)
Resultat for skat 2,6 (3,5)
Egenkapital 21,3 (19,1)
Antal ansatte 34

KVIST & JENSEN, GRENAA STATS-
AUTORISEREDE REVISORER A/S*
Grenland 24, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 77 (11,7)
Resultat for skat 7.8 (4,3)
Egenkapital 8,5 (5,4)
Antal ansatte 16

L-TEK A/S

Auningvej 91C, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 22,9 (21,0
Resultat for skat 8,7 (7,5)
Egenkapital 27,7 (30,0)
Antal ansatte 114

LANG & LANG RIDEUDSTYR APS
Bredgade 12, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 0,2 (0,4)
Resultat for skat -0,2 (0,0)
Egenkapital 0,2 (0,0)
Antal ansatte 2

LYNEBORG GRONT APS
Arhusvej 56, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 3,1 (3,6)
Resultat for skat 0,6 (0,8)
Egenkapital 2,5 (2,6)
Antal ansatte 6

LYNGBY ENTREPRENGR APS*
Askhejvej 12, 8570 Trustrup
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,8 (2,3
Resultat for skat 0,6 (0,4)
Egenkapital 1.2 (1,0)
Antal ansatte 7

MH STAAL & STILLADS APS

Magllesvinget 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,9 (2,1)
Resultat for skat 0,7 (0,5)
Egenkapital 11 0,9
Antal ansatte 5

MIDTDJURS TRAKTORLAGER A/S
Tastrupvej 50, 8581 Nimtofte
Regnskabsafslutning 31-10-2023

Bruttofortjeneste 11,3 (14,3)
Resultat for skat -0,8 (1,3)
Egenkapital 24,7 (25,6)
Antal ansatte 30

MIN KGBMAND BALLE APS
Sendervang 1, 8444 Balle
Regnskabsafslutning 30-09-2023

Bruttofortjeneste 1,3 (1,4)
Resultat for skat 0,2 0,1)
Egenkapital 0,2 0,1
Antal ansatte 10
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FJELLERUP BAGERI APS

Fjellerup Bygade 20,
8585 Glesborg

Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 1,1 (1,0
Resultat for skat 02 (0,1
Egenkapital 15 (1,4
Antal ansatte 6

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)

Bruttofortjeneste

2019 2020 2021 2022 2023

Resultat far skat

409

2019 2020 2021 2022 2023

" |

Egenkapital

1.453 |

2019 2020 2021 2022 2023
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’ﬂ:l Jagermester Mogens Ellesge Hansen, Fjellerup Bageri ApS

Weekendbageri er vejen frem

Sidste ar solgte den ene
halvdel af makkerparret bag
Fjellerup Bageri gennem 21
ar, Pia Birch Rasmussen, sin
halvpart af anpartsselskabet
til makkeren Mogens Ellesge
Hansen. Siden har Mogens
veeret eneejer. Han driver
bageriet videre pa egen hand,
dog med faerre abningstimer.

Sommersaeson

Det med weekendbageri er en
tilsnigelse. Fra paske til slut
august er Mogens i bageriet
hver dag. Han forklarer: , Det
er der, jeg har min hoved-
omseetning. Turisterne er
glade for mit bagerbrad. De

er i sommerhusene og pa
campingpladserne hele som-
meren. Maske fordi jeg bager
alle mulige leekre specialbred.
Jeg bruger ikke feerdige blan-
dinger. Det brad, du keber hos
mig, kan du ikke f& andre ste-
der. Jeg laver mine helt egne
blandinger og opskrifter, og er
fx kendt for mine rugbred.”

Leverer (naesten) ikke

bred ud

Da Mogens startede som
leerling i pasken for 38 ar
siden, blev der produceret
tonsvis af brad, forteeller han:
. Vi startede med at bage

kl. 23, og var klar med det
sidste brad kl. 4-5 stykker om
morgenen, fordi vi leverede
til en udsalg rundt omkring pa
Djursland. Nu vil udsalgsste-
derne have returret, og det vil
jeg ikke vaere med til. Derfor
leverer jeg i dag kun til et par
plejehjem og har en enkelt
campingplads, der henter
bred.”

Han har veeret leerling, svend,
mestersvend, medejer og

nu eneejer i samme bageri,
og kan li" det, han laver, ogsa
fordi det er noget helt andet
bred i dag: , | starten lavede
vi naéeste kun almindelige og
spanske rundstykker, og vi fik
30 rundstykker ud af 1.200
gram dej. | dag er rundstyk-
kerne typisk dobbelt sa store
og i mange flere varianter.
Der er ogsd kommet mange
flere specialbred til. Og sé er
bredet helt frisk, nar kunderne
henter det. Jeg dbner kl. 7, og
der er mit brad helt friskbagt.
Jeg bager videre hele formid-
dagen, sa bredet hele tiden er
helt friskt.

Weekendbager

Udenfor saesonen er der ifelge
Mogens ikke penge i at holde
aben de ferste fire dage pa
ugen. ,Nu er det et enmands-

bageri med deltidsansatte i
butikken fra fredag til sendag,
nar vi har abent. Det er sveert
at ansaette nogen for en tre
maéaneders periode, men indtil
videre gar det fint,” konsta-
terer han. , Konkurrencen er
for stor til at holde &bent sa
meget som supermarkederne,
og det tror jeg mange andre
mindre detailbutikker kan leere
noget af. Vi skal holde &bent,
nar kunderne er der — og have
noget, de ikke kan & i super-
markedet.”

Ti ar mere

Planen er at fortseette med

at vaere enmandsbageri, til
han bliver 65 om ti ar. Hvis
han da ikke far et godt tilbud:
.Jeg haber lidt, der kommer
et ungt par, som gerne vil
veere bagere i Fjellerup. Det
er det perfekte mand-og-kone
bageri. Men jeg er glad for at
lave brad, bare jeg ikke skal
lave for mange kager. Det er
jeg nemlig ikke sa vild med,
og er heller ikke uddannet
konditor.”

Mogens driver en god forret-
ning med stabil indtjening og
en solid egenkapital, og det
regner han med at kunne blive
ved med mange ar endnu.

Ajour 25



REGNSKABER

MP ADVOKATER APS
Jernbanegade 22A 1 tv, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 55 (4,7)
Resultat for skat 1,8 (1,2)
Egenkapital 1,5 (1,7)
Antal ansatte 7
MURERFIRMAET

NYGARD & FRIIS APS*
Nordkystvejen 2D, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 1,4 (1,7
Resultat for skat -0,1 (0,5)
Egenkapital 0,3 (0,6)
Antal ansatte 3

NORDIC KOLESERVICE APS*
Sletten 2A, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-09-2023
Bruttofortjeneste 2,2 (1,6)
Resultat for skat 0,4 (0,0)
Egenkapital 0,5 0,2)
Antal ansatte 3

NYMA A/S*

Mollestedet 12, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 30-09-2023
Bruttofortjeneste -0,1 (-0,5)
Resultat for skat 39,7 (-17,4)
Egenkapital 170,5 (139,1)
Antal ansatte 3

OHQJ BAR APS*

Bonnerupvej 12A, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,5 (0,5)
Resultat for skat -0,0 (-0,1)
Egenkapital 0,0 0,1
Antal ansatte 5

PARK DRIFT 18 APS*

Vibaek Strandvej 4, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 1,0 (2,0)
Resultat for skat 0,8 0,1)
Egenkapital 0,8 (-4,7)
Antal ansatte 3
PROMENTA A/S*

Fellevej 5, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 3,56 (2,8)
Resultat for skat 0,4 (0,2)
Egenkapital 4,3 (4,0)
Antal ansatte 5

PUST GLASVARKSTED APS*
Adelgade 29C st, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,9 (1,0)
Resultat for skat 0,0 (-0,1)
Egenkapital 0,4 (0,4)
Antal ansatte 5

SCAN-TRADER APS*
Systemvej 4, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

SELSKABER

Nye selskaber

Cvr nr Selskabsnavn

444696304 Snedker- og Temrermester Ruben Isaksen ApS 13.03.2024

44675285 Moeslund Huse Ejendomme ApS..
44662035 Schmidt Ventures ApS
44647923 J.K.S. Ejendomme ApS..
44650037 Kirkevej 12 ApS..
44639815 CRS IPR ApS......
44708604 Byens Palsevogn Ebeltoft ApS ..
44697394 Schunk ApS.......ccccoveeiee

44697807 TSCreative Consult ApS.
44675056 Kun La Koro ApS................
44668807 Colombian import og eksport ApS.
44664550 Ejsing Process ApS
44661292 Nimtofte Kebmandshandel ApS
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BOLIGMARKED

Bruttofortjeneste 1,6 (3,1) TOMRERFIRMAET Salgspris pr. kvm.
Resultat for skat 0,9 2,3) STEEN THOMSEN APS Villaer/Reekkehuse
Egenkapital 2,8 (2,2) Brunbakkevej 15, 8420 Knebel ) o= Syddjurs  -o- Norddiurs
Antal ansatte 2 Regnskabsafslutning 31-12-2023 77 e ST NN
Bruttofortjeneste 1,8 (2,3 \V
SCHJERNING FARVER A/S* Resultat for skat -0,1 (0,7)
Qsteralle 21, 8400 Ebeltoft Egenkapital 1,2 (1,3) AR e S N
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Antal ansatte 4 |
Bruttofortjeneste 55 (2,3)
Resultat for skat -11 (-6,0) V1 PRINTCOMPANY A/S Salgstid
Egenkapital 4,6 (0,6) Erhvervsparken 5, 8400 Ebeltoft Villaer/Raekkehuse
Antal ansatte 34 Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 3,9 3,7 - A\ T
SEH AUTODELE A/S Resultat for skat 0,4 0,1) VAN \/ N A o~
Ravnhgjvej 15, 8543 Hornslet Egenkapital 0,6 (0,2) VR | \ “i '\'\ / _
Regnskabsafslutning 30-09-2023 Antal ansatte 11 N \,4»[. | R / A Vad
Bruttofortjeneste 0,2 (0,9) o~/ ’
Resultat for skat -0,1 (0,3) VOGNMAND GERT ANDERSEN A/S
Egenkapital 5,0 (5,2) Auningvej 41, 8544 Morke
Antal ansatte 2 Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 4,3 (4,1) LEDIGHED
SKOVGARDEN APS* Resultat for skat 1.7 (2,8 ) i
Skelheivej 4, 8585 Glesborg Egenkapital 7.8 (8,5) f/“"’f"d;'e.;"ge con forelobige) of
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Antal ansatte 14 oin?écai;,?ldzsrtgé Egn.ore abige) efter
Bruttofortjeneste 1,4 -
Resultat for skat 0,1 - VVS MESTER PAUL CHRISTENSEN 96 = Norddjurs —&—Randers —a—Syddjurs
Egenkapital 1,7 - APS* 3,5
Antal ansatte 3 Industriparken 18, 8961 Allingabro
Regnskabsafslutning 31-12-2023
SKOVTOP APS* Bruttofortjeneste 4,4 (5,1) 3,0 /
Engvej 6, 8543 Hornslet Resultat for skat -0,2 0,4)
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Egenkapital 0,8 (1,3)
Bruttofortjeneste 4,9 (4,7) Antal ansatte 12 25
Resultat for skat 0,4 (0,4)
Egenkapital 1,3 (1,3) @DUMGARD APS
Antal ansatte 15 Praestekravevej 38, 8410 Ronde 20 . . . .
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Januar  November December  Januar
SPORTIGAN AUNING APS Bruttofortjeneste 0,0 (-0,0) 202320232023 2028
Centervej 11, 8963 Auning Resultat for skat 0,1 (-0,4) Antal . Z;i . :g; ) ;;3 ) g?;
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Egenkapital 1,1 (1,0) 610 490 486 627
Bruttofortjeneste 1,0 (1,0 Antal ansatte 2
Resultat for skat -0,1 0,1)
Egenkapital 0,8 0,8 OSTJYDSK CAD-CAM A/S
Antal ansatte 3 Kolstrupvej 9, 8581 Nimtofte I(ONI(U RSER
Regnskabsafslutning 31-12-2023
SOBY KJARAGER APS* Bruttofortjeneste 3,5 (3,4)  Antal erklzerede konkurser
Borupvej 123, 8543 Hornslet Resultat for skat 1,3 (1,5)
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Egenkapital 4,6 4,0) e Hele landet
Bruttofortjeneste 1,4 0,1) Antal ansatte 2 Antal —a— Region Midt
Resultat for skat 0,2 (0,0) 600
Egenkapital 0,3 0,1) AARHUS KGLETEKNIK APS* 500 [ -
Antal ansatte 4 Sletten 22, 8543 Hornslet \/‘
Regnskabsafslutning 31-12-2023 400
TANDLZAGE ANDERS BANG APS* Bruttofortjeneste 2,9 (2,8)
Torvet 19 1 tv, 8500 Grenaa Resultat for skat 1,4 (1,4) 300
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Egenkapital 1,3 (1,3) 200
Bruttofortjeneste 2,1 (2,2) Antal ansatte 3 .
Resultat for skat 2,9 (-1,2) 100 ===
Egenkapital 12,3 (10,2) AAT TOMRER APS o . . . .
Antal ansatte 2 Toftevej 4, 8500 Grenaa Februar December Januar - Februar
Regnskabsafslutning 30-09-2023 ) - »
TH BETON A/S Bruttofortjeneste 2,6 (4’ 5) Kilder: Boligsiden.dk og Danmarks Statistik
Ny Lufthavnsvej 6, 8410 Rende Resultat for skat 11 (1,7)
Regnskabsafslutning 31-12-2023 Egenkapital 3,9 3,1
Bruttofortjeneste 0,9 0,7) Antal ansatte 7
Resultat for skat 0,1 (-0,1)
Egenkapital 1,7 (1,8)
Antal ansatte 2
Selskabsaendringer 40274295 Aokt Tromas Olber A 2602024 9
Reg.dato 242068039 JS Tag og Temrer ApS ... 18.03.2024 4) 41137568 SBA kloak ApS ...... .25.02.2024 2)
38894676 AA 2021 ApS.............. .18.03.2024 4) 42292222 Snedker Slut ApS... .25.02.2024 2)
04.03.2024 35645047 Carpenter Company ApS ... .12.03.2024 0) 40104895 Elevator Service Aps. .21.02.2024 2)
.27.02.2024 34218692 EMF ApS.......... .05.03.2024 2) 41416335 Dosedyou ApS ...... .20.02.2024 3)
.21.02.2024 42420492 BibaDesign ApS .04.03.2024 4) 38440888 Blach Fabricius ApS .. .19.02.2024 4)
.21.02.2024 36995297 RESBJ Ejendomme ApS .22.02.2024 2) 26212723 Nordic Keleservice A/S.. .19.02.2024 2)
.17.02.2024 29786038 Kommitment International ApS.. .20.02.2024 4) 39611899 Wilson ApS ....... .16.02.2024 2)
.19.03.2024 43442619 AGM Leasing ApS................. .16.02.2024 0) 37990922 Tax0365 ApS..... .15.02.2024 0)
.13.03.2024 21101206 K.M. BYG ALLINGABRO ApS .13.02.2024 4) 18299275 ELSEGARDE FERIECENTER ApS.. .15.02.2024 4)
.13.03.2024 41609605 UPSTRAW ApS. .19.03.2024 3) 40466894 Nanonoids ApS ... .14.02.2024 3)
.04.03.2024 40464387 Avio dk ApS....... .18.03.2024 4) 42803480 Celtics P/S 13.02.2024 3)
.29.02.2024 34585571 GLUVER & KRUS .13.03.2024 1)
.28.02.2024 28135300 SEASALT FAN@ ApS .13.03.2024 3) 0) Anmodning om oplesning — 1) Likvidation vedtaget — 2) Konkursdekret

27.02.2024

42655988 Work Ejendomme ApS.
36983043 Memorable ApS
32101364 DUO DRESSAGE A|

.13.03.2024 4)
.06.03.2024 0)

afsagt — 3) Oplest ved erkleering — 4) Virksomheden er oplest — 5) Indledt
rekonstruktionsbehandling

27.02.2024 3)

Holding-, investerings- og ejendorn

er undtaget.
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Business Djursland

P& den ordinaere generalfor-
samling var der genvalg over
hele linjen, idet senior vice
president Jergen O. M. Laur-
sen, Terma Aerostructures
A/S (formand), chefkonsulent

Henning Kovsted, der har
veeret formand siden 2007.
.Det er med stor zere,
ydmyghed og begejstring, at
jeg patager mig rollen som
bestyrelsesformand for Glas
i Ebeltoft. Museet har en rig

Annemette Lyngby, Erhvervs-
akademi Dania (naestformand),
direkter Allan Hougaard, VAM
A/S (kasserer), direkter Ras-
mus Henriksen, Jysk Handi og
konsulent Karen Thingstrup,
Karpenhgj Naturcenter alle
blev genvalg. Ogséa de gen-
opstillede suppleanter Daniel
Dallerup og Bo Nerregaard
Jensen blev genvalgt.

historie og en enestaende
samling, og jeg ser frem til at
veere en del af det naeste ka-
pitel i dets udvikling,” udtaler
Alexander.

Kulturskolen Norddjurs

Glas

Foto: Klavs Kehlet
Mikkel Lynggaard (33) er
tiltradt som leder af Kultur-
skolen Norddjurs. Han er
uddannet i klassisk guitar og
musikpaedagogik og kommer
fra en stilling ved Kulturskolen
Viborg.
.Jeg gleeder mig meget til
ledelsesopgaven ved Kultur-
skolen Norddjurs. Ikke mindst

Direkter for Mallerup Gods
Alexander Stig Gamborg (35)
er valgt som bestyrelsesfor-
mand for Glas — Museet for
glaskunst, hvor han aflgser

til at mede de mange medar-
bejdere og leere dem og det
@vrige norddjurske kulturliv at
kende, " forteeller Mikkel.

Ebeltoft
Handelsstandsforening

P& Ebeltoft Handelsstands-
forening ordinzere generalfor-
samling var der genvalg til alle
tre kandidater: Kristian Busk,
Hos Walter, Marlene Erng

Klidsbjerg, Thiele Briller og
Dorte Tandrup, Sol og Strand
(Neestformand). Bestyrelsen
bestar desuden af: Hanne
Sloth, Hanne Sloth Mode
(Formand), Jens Friis, Kvickly
(Kasserer) samt suppleanter-
ne Helle Dannemarre, Mouse
& Pen, Peter Overgaard, Lo-
kalaviserne og Rikke Bendix,
Ebeltoft Camping.

Handel Grenaa

Te

Pa den ordinzere generalforsamling var der nyvalgt (N) til besty-

relsen, som nu bestér af (fra venstre pé billedet):

Kasper Wenzell Karlsen (N), Kvickly, Rasmus Grejsen Lynge

(N), Advokaterne Passagen (2. suppleant), Martin Just Nielsen,
Dansk Revision (suppleant), Elin Andersen, Ret & Rad Advokater
(neestformand), Ole Husum (N), Zacher Advokater (revisorsup-
pleant), Hanne Rasmussen, Bolig Nyt (Formand), Louise Helmer
Larsen, Djurslands Bank, Lars Laursen, Far Strikker, Jesper Mor-
tensen, Guldsmed Mouritsen samt Tenna Bojesen (N), Normal

(ikke med pa billedet).

HAR DU EN IDE

TIL ET ARRANGEMENT | MIJGFORUM?

Vil du gerne vide, hvad der sker i Miljgforum?

- g6 ind pd vores hjemmeside

mfnorddijurs.dk

- og hvor du kan komme med forslag il
arrangementer

hvor du kan fa mere at vide, melde dig til (gratis)

kan deltage.

lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud-
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse af diverse arrangementer - typisk fyraftensmede, hvor alle

Miligforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs

Kommune med henblik pé at formidlle erfaringsudveksling og viden om reduktion of virksomhedermes miljebe- ?7 m i l- Q fo ru m

N NORDDIJURS ERHVERYV

www.mfnorddjurs.dk
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https://www.mfnorddjurs.dk

HER ER DIT NYE FIRMADOMICIL

+ 515 spaendende m2 kontorlokaler
i rustik New Yorker-stil

+ Arkitekttegnet, rustikt kontormiljo
med forskudt planlgsning

+ Kombination af feellesrum, madelokaler
og store/sma kontorer

+ Midt i Grenaa, teet pa Letbanen

+ 10 parkeringspladser uden tidsbegraensning,
mange flere med

Beliggenhed: @sterbrogade 67 A+C, Grenaa

Kom og se det!

Kontakt: Lars Madsen
Im@johnfrandsen.dk
TIf. 2611 6233

Ejendomsmaeglerfirmaet

John Frandsen Erhverv Grenaa - @sterbrogade 16 - 8500 Grenaa JOHN FRANDSEN

TIf.: 86 32 55 00 - Email: grenaa@johnfrandsen.dk ERHVERV



