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Jorgen fra Camo

Leathers fik Bettina
som smajobber: Hun har
vilje og lyst til det, hun laver

Du kan ansatte en smajobber helt ned til en
time om ugen. Virksomhedsservice i Jobcenter
Norddjurs er altid klar til at finde det rette match
netop til din virksomhed.

Kontakt virksomhedsservice pa 2399 4238
eller virksomhedsservice@norddjurs.dk

’ Norddjurs

KOM |
DIALOG MED
EN

Den digitale udvikling har gjort det nemmere at komme til
orde, men svaerere at blive hart!

Brug dine ressourcer (tid og penge) rigtigt, sa du fér et
udbytte, du kan male.

Kom i dialog med dine vigtigste malgrupper med en
skraeddersyet kommunikationsstrategi, udformet til netop
DIN virksomhed. Kommunikationsstrategien er den rede
tréd for din virksomheds kommunikation. Ger du det rigtigt,
vil du knytte et steerkt band til badde kunder, medarbejdere,
leverandarer og samarbejdspartnere.

Jjobcenter

Norddjurs

Torvet 3, 8500 Grenaa - www.jobnet.dk

f;.?:-lil r

Book et made

Skal vi hjzelpe dig med din
strategiske kommunikation2 Ring fil
partner & kontaktchef Palle Mikkelsen
pa tlf. 28 10 20 44, eller send ham
en mail p& palle@mercatus.dk

i
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mercatus
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4 VI SKAL BARES HERFRA

Pa Koruplund Vingard og B&B har Helle og Hans Neergaard Miinter med
dedikation og pionerand kastet sig over dyrkning af druer og fremstilling af
mousserende vin, og de har ambitioner om at udvide.

6 JEG ER EN RIGTIG STOR BLAKSPRUTTE

Sammen med en kompagnon og en ansat udforer Magnus Melgaard entreprenor-
0g anlaegsopgaver, samtidigt med, at han lejer kvalificeret mandskab ud i stort
omfang. Det kraever lidt af en blaeksprutte.

8 ORIGENAL S@GER LOKALE
SAMARBEJDSPARTNERE

Fra Thorsager ved Rgnde styrer ildsjeel og projektleder Randi Friis Hansen
aktiviteterne i Foreningen for Origenaler. Det er en landsdaekkende
sammenslutning af gkologiske landmaend, fedevareproducenter og forhandlere,
der arbejder med bevaringen af hjemmehgrende sorter og racer.

10 BILEN&BOSSEN: MAJESTATISKE
BRITISKE KLASSIKERE PA BES@G

Hvert ar tager den danske afdeling af den verdensomspaendende forening Rolls-
Royce-Enthusiasts' Club pa Forars Rally. | ar gik turen til Djursland og omegn.

12 DET NYTTER AT LAVE
HANDLINGSPLANER
FOR MILJ@INDSATSEN

16 VI ER HER FOR AT HJALPE HINANDEN

Personprofil Direktgr Louise Helmer, Viking Genetics [forside-
foto] Landbrug har livet igennem vaeret centralt for Louise Helmer, direktor for
e Viking Genetics ved Assentoft. Hun er en karrieredrevet sportskvinde, der hylder
T feellesskabet med afsaet i individets drivkraft.
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P& Koruplund Vingard og B&B har Helle og Hans

Neergaard Miinter med dedikation og pionerand kastet

sig over dyrkning af druer og fremstilling af mousserende " 3

vin, og de har ambitioner om at udvide.

P& landevejen fra Kolind til Ryom-
gard ligger Koruplund Vingard og
B&B pa et kuperet terreen. Imens
geesterne pa B&B er i fokus for Hans
og Helle i sommermanederne, er
det vingarden med mark, vineri og
vinotek, der tager al tiden resten af
aret.

. Som oberstlgjtnant i Flyvevabnet
kendte jeg min udlgbsdato: pension
som 60-arig i 2016, og da Helle er
professor uden
udlgbsdato pa

2> MIN ENE VISION OM

. Vi kebte huset, fordi vi elsker
stedet, og vi er enige om, at vi skal
bzeres herfra. Vi satte det i stand, og
pa sydgavlen var der en stor vinran-
ke med druer pa. De kom i juice-
maskinen og saften pa flasker. Til jul
stod en halv flaske i keleskabet. Den
var spontangeeret og smagte godt.
Sa godt, at vi kiggede pa hinanden
og udbrad: ‘Hvis kaleskabet kan lave
det her, sa kan vi gare det bedre i
en kontrolleret
proces’,” husker

Aarhus Uni- Hans.
versitet og er AT LAVE DANMARKS

lidt yngre end Druer er
mig, kunne hun BEDSTE MOUSSERENDE en afgrede

arbejde 10 til 15
ar leengere. Jeg
skulle altsa finde
noget at lave,
som holder mig
frisk,” forteeller
Hans Mnter.

Han fremstiller Perla Danica®,
mousserende vine af egne samt
kebte druer, ligesom han vinificerer
for andre vinbender pa Djursland.
Den forste hgst var 2021, og de for-
ste vine var med til Dansk Vinskue,
hvor hans rosé blev karet som
bedste kommercielt fremstillede
mousserende vin, mens den hvide
delte andenpladsen.

Koleskabet lavede vin
.Min ene vision om at lave Dan-
marks bedste mousserende vin er
allerede indfriet. Nu skal der holdes
fast. Den anden er at fremstille 10 til
15.000 flasker arligt. Der er jeg slet
ikke endnu. Selv
om Vi haster
mere og mere
fra marken, var
farste batch pa
2.500 flasker,
hvoraf kun ca.
1.000 er solgt,”
forklarer han.
Vingarden
ligger pa en tilkabt nabogrund til
Koruplund B&B, hvor Helle og Hans
ogsa selv bor, og hvor Hans er vok-
set op. Efter foreeldrenes ded kebte
Helle og Hans i 2009 huset tilbage
fra Hans's bror og flyttede ind.

JORD

Dedikeret

VIN ER ALLEREDE
INDFRIET. NU SKAL DER
HOLDES FAST

22 JEG KUNNE TANKE
MIG EN EGENPRODUKTION
PA 10.000 VINSTOKKE,
MEN VI HAR IKKE MERE

Den farste vin
har han faet

en herboende
spansk vin-
mager, han traf
igennem felles
bekendte, til at lave. Men han har
siden faet andet job, og Hans frem-
stiller nu selv vinen. Han har bygget
vineriet og er stadig i gang med
vinoteket, hvor der bliver holdt alt
fra vinsmagninger, over barnedab og
gudstjenester til mader og foredrag.
Samtidigt har han veekstplaner.

.Jeg kunne teenke mig en egen-
produktion pa 10.000 vinstokke,
men vi har ikke mere jord, sa den
skal lejes, forpagtes eller kebes. Pa
Djursland ville jeg gerne have et par
landmeend til at investere i at plante
vinstokke i et hjgrne, hvor maskiner-
ne ikke kan komme. Sa vil jeg pleje
planterne og lave vin af druerne,”
forteeller han.

Hans Munter
er formand for
Foreningen
Dansk Vin, og
han arbejder pa
at genopfinde
andelstanken pa
vinomradet og fa
dansk landbrug
til at betragte
druer som en afgrade. Afkastet for
druer er flere gange det for traditio-
nelle afgreder.

Haakon Rgnnow Petersen,
haakon@mercatus.dk

L
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JEG ER EN RIGTIG

STOR (BLAKSPRUITE -

Sammen med en kompagnon og en ansat udfgrer Magnus Melgaard

entreprengr- og anlaegsopgaver, samtidigt med, at han lejer kvalificeret

mandskab ud i stort omfang. Det kraever lidt af en blaeksprutte.

Han er med sine kun 22 &r en
erfaren leder i virksomheden Djurs
Anlaeg, som han stiftede i november
2020, mens han
gik pa land-
brugsskole med
kompagnonen
Kristian. Sam-
men med en
enkelt ansat ud-
forer de opgaver som entreprengrer
og anleegsgartnere. Hertil kommer
en veaesentlig aktivitet med udlejning
af mandskab.

.Jeg kender mange bgnder, der
har rigtig travlt fem maneder om
aret og ikke laver s meget de an-
dre. Jeg har et keempe netveerk og
ved, hvem der kan hvad, nér nogen
ringer og har behov for at fa lgst en
opgave. Men det skal veere mig, de
ringer til. Jeg er en rigtig, rigtig, rigtig
stor blaeksprutte,” forklarer Magnus
Melgaard.

Han betegner sig selv som steedig
og en, der vil have sin vilije. Samti-
digt har han stor respekt for andres
erfaring, og hvis han er i tvivl, ringer
han til en, der
ved mere. Han
bruger ogsa
medarbejderes
viden til at tage
beslutninger, for
det er vigtigt at
lytte til hinan-
den, mener han.

FORSKELLIGT

Meget lring i egen virksomhed
At bestemme betyder ikke at vide
alt. Jeg arbejder altid pa at kende

Unge ledere

) JEG HAR ET KAMPE
NETVARK OG VED, HVEM
DER KAN HVAD

) MED EGET CVR-
NUMMER LZARER
MAN RIGTIG MEGET

mine begraensninger, og det jeg

er knapt sa god til, skal jeg leere af
dem, der har mere erfaring. Der har
veeret kunder,
der spurgte ef-
ter, hvor chefen
var. Og nar jeg
har sagt, det er
mig, har de ikke
sat spergsmals-
tegn ved, om jeg kan det, jeg skal, "
forteeller han.

Han har altid veeret hgj, stor og
robust samt set aeldre ud end sin
alder, og sé& har han en naturlig
autoritet, hvilket
han er helt klar
over. Der skal
meget til at gere
ham sur, men
han kan godt
skeelde ud, for
eksempel hvis
en medarbejder
gentagne gange ikke gor som aftalt.
Om fordele ved at veere ung leder
siger han:

.Jeg kan fa et lederjob sadan
her,” han knipser
med fingrene,
.for jeg har staet
med det hele.
Som ansat i et
stort firma leerer
man ikke sa me-
get, men med
eget CVR-num-
mer leerer man rigtig meget forskel-
ligt om for eksempel at finde kunder
og medarbejdere, kundekontakt og
lave regnskaber.”

22 HVIS DU KASTER DIG
UD I DET, SKAL DU FINDE ~  han.
EN SELVSTZNDIG, DU
KAN LZNE DIG OP AD

Sgag hjeelp fra andre

Han har anbefalet flere at blive
selvsteendige. Det kraever at ens
haender vender rigtigt, og at man kan
noget, lige som han selv er uddan-
net landmand. Dertil skal man have
gapamod, turde tage valg og ikke
veere bange for at stikke snuden for
langt frem.

.Hvis du kaster dig ud i det, skal
du finde en selvstaendig, du kan
leene dig op ad. En at sperge til rads.
Der kommer altid spargsmal om for
eksempel leasing og regnskab. Og
man skal have et godt netvaerk og
ikke have for
mange penge
ude,” mener

Magnus Mel-
gaard har tidlige-
re haft op til syv
ansatte, men
for ham var det
ikke lykken pa grund af alt for meget
administration og for lidt fingeren pa
pulsen. Hans sidste rad er derfor, at
man skal overveje, hvad ens egen
opgave skal veere i virksomheden.

Haakon Rennow Petersen,
haakon@mercatus.dk
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Projektleder Randi Friis Hansen, Foreningen for Origenaler
Foto: Sophie Due // Food Organisation of Denmark

1

Fra Thorsager ved Rande styrer
ildsjeel og projektleder Randi

Friis Hansen aktiviteterne i
Foreningen for Origenaler. Det er

en landsdaekkende sammenslutning
af gkologiske landmaend,
fadevareproducenter og forhandlere,
der arbejder med bevaringen af

hjemmehgrende sorter og racer.

Foreningen understatter udvikling
og salg af produkter og koncepter pa
tveers af de involverede producenter.
Den blev stiftet i 2019 som et resul-
tatet af arbejdet med projektet ,, Ad
den og red den!”, som Randers

8 Erhvervsudvikling

Regnskov stod bag. Nu selges fade-
varerne under labelen ,, ORIGENAL
— 4&d den og red den!”.

Blastempling af fodevarer
Randi var — sammen med Ole
Sommer Bach,
udviklingschef i
Randers Regn-
skov — initiativ-
tager til opstart
af ,Origenal”
konceptet. Hun
forteeller, at der
allerede i dag er
stor interesse
for konceptet
og de hjemme-
herende sorter
og racer fra kan-
tiner og restauranter i hele landet.
.Flere og flere kokke og forbrugere
vil gerne veere med til at bevare og
fremme vores biodiversitet, og vi har
allerede i dag en lang reekke gamle

VILLE UDDQ

2 GENNEM VORES
KONCEPT FAR VI SKABT
EN FORBRUGERDREVET
BEVARING AF DANSKE
PLANTER OG DYR, DER
ELLERS MED STOR RISIKO

Randi Friis Hansen, Foreningen for Origenaler

danske plantesorter og husdyrracer,
der bliver til fadevarer meerket med
., Origenal”. Gennem vores koncept
far vi skabt en forbrugerdrevet be-
varing af danske planter og dyr, der
ellers med stor risiko ville udde.”

Flere lokale
producenter
Det er vigtigt

for Randi at sla
fast, at udviklin-
gen skal veere
markedsdrevet:
. Vi har et stra-
tegisk fokus pa
foodservice, og
har fx et partner-
skab med Dansk
Cater (AB og

BC Catering), der er én af Danmarks
sterste foodservice-grossister. Et
eksempel pa samarbejde med en
fedevarevirksomhed er Aurion i
Hjarring, Danmarks ferende og et af

www.erhvervDJURSLAND.dk - juni 2024
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Nordens sterste gkologiske mal-
lerier, der keber hjemmehgrende
kornsorter og bzelgfrugter fra avlere
i hele landet. Et andet eksempel er
Melleriet Enghaven ved Randers
Fjord, som Esben Moestrup startede
i 2019. Han har opformeret og dyr-
ker nu selv Gotlandslinsen, som han
har importeret fra Gotland. Det er
den eneste nordiske linse, vi har.”
Hun vil gerne have flere lokale
fadevarevirksomheder og restaura-
torer til at engagere sig i projektet.

Fondsfinansieret udvikling

En stor andel af pengene til for-
eningens arbejde stammer fra
fondstilskud, forklarer Randi. ,Jeg
er ansat med 20 timer om ugen i
foreningen, og de penge finder jeg
selv gennem fondsansegninger.
Jeg har fx et rigtig godt samar-
bejde med Fonden for @kologisk
Landbrug, Holkegardfonden, der
er stiftet af Dorte Mette Jensen pa

www.erhvervDJURSLAND.dk - juni 2024

Stenalt Gods,
og Fonden for
Plantebaserede

Fodevarer.” INDSATS FOR AT BEVARE
Biosfaeren BIODIVERSITETEN

pé vej Ole Sommer Bach, Biosfeeren

Ved siden af

sit job i Regnskoven kaeemper Ole
Sommer Bach, bl.a. sammen med
Randi, for at fa Biosfeeren etab-
leret i Randers. Det skal veere en
genbank og et nationalt center for
biodiversitet og udvikles i samar-
bejde med Randers Kommune og
Region Midtjylland. ,, Sammen med
Randers Arkitekten arbejder vi pa at
transformere det gamle jernsteberi
til et beeredygtigt byggeri, der skal
rumme Biosferen. Det bliver et na-
tionalt samlingssted for bevaring og
fremme af biodiversitet og genetiske
ressourcer.”

Ole & Co. vil i Biosfeeren veere
katalysator for en feelles bevarings-

) DER ER KAMPE
BEHOV FOR EN MASSIV

indsats, hvor
forsknings-
baseret viden og
genetisk mate-
riale omseettes
til reel og malbar
handling. ,, Vi

vil gennem en
lang reekke aktiviteter gere det hele
tilgeengeligt for borgere, forskere,
virksomheder og offentlige institu-
tioner. Der er keempe behov for en
massiv indsats for at bevare biodi-
versiteten, ikke mindst i Danmark,
og den udvikling vil vi skubbe til med
det nye center.”

Selve finansieringen af Biosfaeren
er dog ikke pé plads endnu. Ole
forklarer, at fondraisingfasen er i fuld
gang, men der kan godt ga nogle
ar, inden Ole kan invitere indenfor i
bygningerne.

Lars Chalmer Rasmussen, lars@mercatus.dk

Erhvervsudvikling




Rolls-Royce Phantom I, 1929
Produceret:  1.681 (1929-1935)
1.400 reguleere
281 Kontinentale
9 experimenterende
6-cyl
reekkemotor
7668 cc
Max effekt: 120 Hk
(3000 o/min)
Transmission: 4-gear manual

Hvert ar tager den danske afdeling af

den verdensomspandende forening Rolls-

Royce-Enthusiasts' Club pa Forars Rally. | ar

gik turen til Djursland og omegn.
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De mange, der enten tilfeeldigt
stgdte pa kortegen af de 38 zdle
keoretgjer pa de sma snoede veje

eller madte op i centrum af Ebeltoft,

kunne ikke andet end at spzerre
gjenene op. Sekreteer i klubben Ole
Hviid-Nielsen forteeller, at det er

en tradition at besege forskellige
omrader af landet i Kr. Himmelfarts-
dagene. ,, 74 medlemmer deltog,
og ud over kereturene i det smukke
landskab, bes@gte vi nogle af lands-
delens mange attraktioner, blandt
andet var mange fascinerede af
Dansk Motor & Maskinsamling.”

Ganske saerlig klub

Klubben er, ud over at veere et
selskabelig samlingssted, for folk
med passion for de majestaetiske
keretgjer, der er nogle af de mest
sagnomspundne i verden. ,, Vi giver
hinanden gode rad om vedligehol-
delse og reparationer, ligesom vi
hjeelper til ved keb og salg,” forkla-
rer Ole. De deltagende bil spaendte
argangsmaessigt fra 1929 til 2016.
.| forhold til deres vidt forskellige
alder, er de allesammen meget luk-
surigse at kere i, og det er skent, at
de kan kere sammen i kortege.”

Bedst bevarede
Blandt rallyets konkurrencer blev
den fornemme Rolls-Royce Phan-
tom Il fra 1929 kéaret som »Bedst
bevarede«. ,Den har tilhert en en-
gelsk lady, og var under 2. verdens-
krig udlant til Sir Winston Churchill.
Netop det er en af de seerlig sjove
ting ved bilerne, for mange har kart
med beregmtheder eller gemmer

pa utrolige og speendende histori-
er. Klubben, der globalt har 7.000
medlemmer, ligger i hovedkvarteret
i England inde med samtlige papirer
pa alle bilerne, fx de originale be-
stillinger fra keberne.” De engelske
plader KX 3767 har fulgt Phantomen
hele livet, sa de danske plader ligger
disponible i bilen. Ole fortzeller til
sidst, at der var flere lokale rally-del-
tagere fra Randers og Djurslands-
omradet.

Jens Nikolajsen, jens@mercatus.dk

Bilen & Bossen 11



Erhverv Djursland har talt med dem om
deres handlingsplaner for de sidste par ar
og et ar ud i fremtiden. , Tingene andrer
sig hurtigt, sa det er fint at kigge tilbage,
ellers laegger vi ikke meerke til, at vi rykker
os. Vi har fokus pa, hvor
indsatsen bade gavner
miljget og er rentabel,
for det skal kunne be-
tale sig for at det giver
mening,” siger de to

og Kresten Hjelm sam-
stemmende, og peger
pa, at der er sket en markant udvikling de
sidste tre ar. De ser handlingsplanerne som
en slags budget for miljgindsatsen.

Keld Kokholm

Vigtig prioritering

. Vi far med planerne bedre overblik til at
prioritere vores ind-
sats,” fortseetter Keld,
der er ansvarlig for
arbejdet. , Vi justerer
planerne, hvor noget
bliver gennemfert og

andet droppet. De forste SKAREBRANDERNE anleeg med
ar var det de lavest BETYDELIGT, FORDI magnetband.
haengende frugter, og Det vil spare
dermed de mere simple KRANEN KAN FODRES tid og vi kan
ting, i form af nemme MED TRE GANGE SA stort set fa
smaprojekter, der hurtigt alt metal
tjente sig hjem. Det STORE SKIBSSTYKKER ud af

har aendret sig en del
siden.” Keld forklarer,
at alle medarbejderne til at starte med var
gode til at hjeelpe med at pege pa, hvad der
gav mening. ,, Det skabte en god kultur, hvor
der i dag er stor forstaelse og engagement
for de staerre projekter, vi kaster os ud i.”

Kresten Hjelm

Elpaneler og batterier

Stremprisernes himmelflugt fik Fornaes til at
justere deres planer. ,, Vi har labende indkebt
elkoretgjer, sa vi i dag kun har en enkelt
varevogn pa diesel. Problemet er, at vi bru-
ger eltrucks og -biler om dagen, og har brug
for at lade fra sidst pa eftermiddagen, hvor
elprisen er hgj.” Derfor er der investeret i
elpaneler med batterier pa flere lokaliteter,
hvor den billigere stream kan gemmes til
opladningen. , Et af anleeggene er off grid og
dermed ikke koblet pa det offentlige elnet,
sa vi helt udgar afgifter og afregning til
energiselskaber.”

Det koncept arbejdes der videre med, og
storre flytbare batteripakker er pa tegne-
breettet, sa ogsa de billige streampriser om
natten kan udnyttes.

Advertorial

») ET AF ANLAGGENE
ER OFF GRID OG DERMED
IKKE KOBLET PA DET
ejerledere Keld Kokholm OFFENTLIGE ELNET

) VI HAR ALLEREDE
SZANKET FORBRUGET
AF GAS OG ILT TIL

Elkran
Sidste ar blev en ny og sterre kran, der er
eldrevet, taget i brug pa ophugningspladsen
pa Grenaa Havn. ,, Den har et stort poten-
tiale for at spare CO2 udledning, néar vi pa
sigt kan fa den koblet pa
elnettet. Men vi har al-
lerede saenket forbruget
af gas og ilt til skeere-
breenderne betydeligt,
fordi kranen kan fodres
med tre gange sa store
skibsstykker, som den
klipper i stykker til gen-
brug,” siger Kresten, som ogsa leegger veegt
pa, at det har givet langt bedre forhold for
folkene, der skaerer skibene op.” Kranen er
debt Hans, opkaldt efter Krestens gravhund,
deri 17 ar var med pa job.

Fornees er i gang med en total gennem-
gang af deres affalds-
fraktioner pa havnen.

. Vi er ved at beregne
effekten af at ga fra
handsortering til
et automatisk

mate-
rialet
og sende endnu mindre
til deponi, til gleede
for bade miljget, fol-
kene og gkonomi-
en,” runder Keld
af. ., Ting tager
tid, og vi slar ikke
sterre bred op,
end vi kan gabe
over,” supplerer
Kresten.

F
Jens Nikolajsen, -
Jjens@mercatus.dk =
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Ejerlederne Kresten Hjelm og Keld Kokholm, Fornces Ship Recycling ApS

Der er taget mange skibe op af sgen, siden Fornas Ship
Recycling ApS i 2016 fik sit farste GMC miljgcertifikat
og i den forbindelse ogsa startede med at udarbejde

\ fremtidsplaner for miljgarbejdet.
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ROBAK

REVISION - RADGIVNING

Morten Jarlund Michael luel Mikkel Thybo Johansen Jesper Falk Hansen
statsaut. revisor statsaut. revisor statsaut. revisor statsaut. revisor

Tl 87 58 31 00 info@robaek.dk www.robaek.dk @stergade 9, 8500 Grenaa Hovedgaden 41, 8410 Rende  Centervej 4, 8963 Auning

-

'.~S.oI|d byggﬁ i

entrep‘reﬁ'¢r

» Staerke kompetencer indenfor byggerier

og entrepriseformer

» Egenproduktion indenfor jord- og kloalz'-,
beton- og murerarbejder i

» Et medarbejderteam fordelt pa egenproduk‘fig
og projektledelse -

RASMUS JAKOBSEN
Risskov: Arresgvej 41/ Grenaa: Energivej 20

TIf. 8632 3511 - www.rjakobsen.dk

Speciale i entrepriseret

Den bedste made at forebygge pa, er at vaere pa forkant

Vi radgiver en rackke ostjyske entreprenerer, handvaerkere,
ingenior- og arkitektvirksomheder om alt fra udbud, kontrakter og syn og sken

Lindhardt Steffensen

Advokater
Tel. 88 33 46 46 - www.lIsalaw.dk

24-timers service - hvis uheldet er ude!

Ring pa tif. +45 86 32 73 44

Vi er eksperter i
hydrauliske anlag
og trykluft

Vi udferer syn og service pa bl.a.

- Kraner - Gear

- Autolifte - Loftegrej
- Trucks - Ventiler
- Spil - Cylindre
- Pumper

GRENAA /AARHUS
ji HYDRAULIK

TIf. 8632 7344 - info@ghy.dk - www.ghy.dk

HAR DU EN IDE

TIL ET ARRANGEMENT | MIUGFORUM?

Vil du gerne vide, hvad der sker i Miljgforum?

- gd ind pd vores hjemmeside
mfnorddjurs.dk

hvor du kan fa mere at vide, melde dig til (gratis)
— og hvor du kan komme med forslag til
arrangementer

Miljeforum Norddjurs Erhverv er et samarbejde mellem interesserede virksomheder i Norddjurs og Norddjurs
Kommune med henblik p& at formidlle erfaringsudveksling og viden om reduktion af virksomhedernes miljobe-
lastning og foregelse af produktiviteten. Denne formidling sker primaert ved erfaringsudveksling i de enkelte ud-
viklingsgrupper (interessegrupper) og ved afholdelse of diverse arrangementer - typisk fyraftensmede, hvor alle
kan deltage.

[7m|l gforum

NORDDJURS ERHVERV
www.mfnorddjurs.dk
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KLUMME

PROFESSIONALISER DIN

SEO-OPTIMERING

Du ved godt, at godt SEO-arbejde skaffer
dig mere trafik og @get indtjening, og at
blive fundet pa Google er i dag en fast
del af kunderejsen. | en kabsproces vil en
interesseret ofte orientere sig pa Google.

Men har du helt styr pa, hvordan du far
mest ud af jeres SEO? Har | sgrget for

lebende at udfere tekniske tilpasninger
af hjemmesiden og producere relevant

indhold, der matcher de sagninger, dine
kunder laver i dag?

Hvordan fungerer SEO?
SEOQO er en kompleks og lgbende opgave,
der deekker flere omrader:

1. Teknisk SEQ: Sikrer, at din hjem-
meside er teknisk optimeret for
segemaskiner: hurtig indlaesningstid,
mobilvenligt design og korrekt struk-
tur af hjemmesidens data.

2. Indholdsoptimering: Indhold, der er
relevant for dine potentielle kunder
sasom nyheder, nye blogindleeg,
produktbeskrivelser, videoer eller
andet materiale, der indeholder de
sggeord, dine kunder bruger.

3. Linkbuilding: Opbygning af links fra
andre hjemmesider til din, sa& Google
ved, at din hjemmeside er palidelig
og veerdifuld.

Udbyttet ved godt SEO arbejde

1. Mere synlighed og trafik: En bedre
placering pa Google betyder, at flere
potentielle kunder ser og besager
hjemmesiden.

2. Mere kvalificerede leads: Folk, der
finder hjemmesiden direkte pa en
s@gning, er ofte allerede interesse-
rede i dine produkter eller tjenester,
hvilket @ger chancerne for konver-
tering.

3. Konkurrencefordel: Du kan overhale
konkurrenterne i sggeresultaterne og
tiltraekke flere kunder.

4. Mens betalt annoncering stopper
med at virke, sa snart du stopper
med at betale, bliver effekten af god
SEO ved med at virke.

5. Forbedret brugeroplevelse: God SEO
ger hjemmesiden mere brugervenlig,
sa kunderne lettere kan finde det, de
leder efter, og giver dem en bedre
oplevelse.

Det kreever en kontinuerlig indsats at
holde din hjemmeside SEO-optimeret, og
ofte vil det veere en stor fordel at supple-
re med annoncering pa Google og andre
digitale platforme.

Vi arbejder med lgbende SEO-optimering
af en lang raekke virksomheders hjemme-
sider. Jeg er parat til at give dig mit bud
pa optimering og udvikling af din hjem-
meside og pa, hvordan du kan fa hgjere
udbytte af den.

Partner og digital marketingchef Simone Tipsmark,
Mercatus A/S
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)) VI KAN SA MEGET MERE medlemsorganisationer, VikingDan-
| FALLESSKABET, OG DEN sikrer vi den bedste avl og undgéar
ENKELTES UNIKKE DRIVKRAFT Som leder har hun hgj gejst og

ER NOGLEN gerrig og dben. Hun saetter de overord-

16

Landbrug har livet igennem veaeret centralt for Louise
Helmer, direktgr for Viking Genetics ved Assentoft. Hun
er en karrieredrevet sportskvinde, der hylder faellesskabet

med afseet i individets drivkraft.

Hun har veeret en aktiv del af landbruget pa den feedrene gard siden
hun var barn. Siden august 2022 er hun CEO for Viking Genetics, et
dansk-svensk-finsk genetikselskab inden for kvaeg.

. Vi har altid et blik for nye tiltag til forbedring af den genetiske
fremgang i kveegholdet. | dag bruges rigtig meget kenssorteret
tyresaed, sa landmandene kan avle naeste generations kvier pa
de bedste kvier og keer, og sa tyrekalve af kadkvaeg, der hvor det

giver mening. Sammen med vores tre

mark, Vaxa (Sverige) og Faba (Finland)
indavl,” forklarer Louise Helmer.
arbejdsmoral, og forseger at veere nys-

nede rammer, sammen med den gvrige
ledelse, og sa er det op til den enkelte at seette egne tanker og
handling pa. Men hun star altid til radighed for indspil og sparring.

Landbrug det naturlige valg

. Vi er her for at hjeelpe hinanden. Vi er alle forskellige, og alle kan
et eller andet. Det er min holdning til ledelse. Allerede som barn
var der brug for mine sgskende og mig pa mine foreeldres gard, og
jeg falte mig vigtig og anerkendt,” fortaeller hun.

Hendes far var aktiv i andelsbeveegelsen og skoletjenesten for
landbruget, og moren var sygeplejerske. Derhjemme blev der altid
snakket landbrug, og Louise blev taget til indteegt og til ansvar.

.Det kendetegner mit lederskab i dag: Vi kan s& meget mere |
feellesskabet, og den enkeltes unikke drivkraft er ngglen. Da jeg
som 12-arig fik lov at blive hjiemme, fordi der kom en svinekonsu-
lent pa besag, var vejen vist. Via en agronomuddannelse pa den
Kongelige Veterinzer- og Landbohgjskole startede jeg i konsulent-
branchen som 27-arig. Her har jeg veeret i forskellige stillinger i 18
ar, senest seks ar som direkter i Landboforeningen Centrovice pa
Fyn. Det var naturligt at uddanne mig inden

for landbrug og senere ogsa indenfor ledelse. )) DYREVELFZARD OG BZARE- |

Jeg havde naesten ikke noget valg,” siger

hun med et glimt i gjet. DYGTIG UDVIKLING ER VIGTIG,
Presser sig selv hardt OG SUNDE DYR PRASTERER

Imens hun skrev hovedopgave, mgdte hun |
Peter Sandge, professor i bioetik og formand BEDRE. DET ER DERFOR, JEG |
for Dyreetisk Rad. Han spurgte Louise, hvad
der berettiger os som mennesker at have HAR S@GT JOB HER
produktionsdyr, og ma vi leve af dyr? Det
gjorde sa dybt indtryk, at hendes teoridel handlede om etik og
moral med den konklusion, at det ma vi godt, men vi skal godt nok
behandle dyrene ordentligt.

.Dyrevelfeerd og beeredygtig udvikling er vigtig, og sunde dyr
preesterer bedre. Det er derfor, jeg har segt job her. | VikingGene-
tics” avlsudvikling gér vi efter at avle sunde, ressourceeffektive og
robuste keer med stor evne til at omseette foder til maelk og ked.
Hvis alle brugte Viking genetik, ville CO2-aftrykket fra kveegbrug pa
verdensplan reduceres betydeligt,” mener hun.

Louise Helmer har veeret konkurrenceatlet, siden hun var 16 ar,
og er stadigt aktiv, fx i DGI. Af en kvinde pa 51 ar at veere betegner
hun sig selv som meget aktiv med sport fire til seks gange om
ugen. Hun presser sig selv hardt og er hjemmefra mange timer om
ugen, hvilket naturligvis kun er muligt med en steaerk base hjemme
og et super spaendende job.

Haakon Rgnnow Petersen, haakon @ mercatus.dk

Personprofil
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Direktor Louise Helmer, Viking Genetics
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REGNSKABER

Alle data er indhentet i perioden
30.04.2024 - 31.05.2024.

Kilder: Erhvervs- & Selskabsstyrelsen,
NN Markedsdata. Gengivet uden ansvar.
Antal ansatte er en usikker variabel.

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)
*) Virksomheden er reklamebeskyttet.
Se evt.: https.;/datacvr.virk.dk/data/cvr-
hjeelp/fa-hjaelp-ti-cvi/reklamebeskyttelse

A. HOLST APS*
Havrebakken 3, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6 (0,4)
Resultat for skat 0,1 (-0,1)
Egenkapital 0,5 (0,4)
Antal ansatte 3

ALMSTEN SIKRING APS*
Akeersvej 1, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 3.4 (2,6)
Resultat for skat 0,6 (0,8
Egenkapital 1.4 (1,6)
Antal ansatte 8

ANETTE KJAR OG SONNER APS

Also Stationsvej 6, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 17,9 (14,1)
Resultat for skat 1.1 (1,8)
Egenkapital 0,5 (2,0)
Antal ansatte 49

APETIT APS*

Vestergade 45A, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 1,6 (1,9
Resultat for skat 0,3 (0,4)
Egenkapital 0,7 (0,8
Antal ansatte 4
ARKITEKT NIELS MOLLER APS
Strandgardsvej 8, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,5 0,3
Resultat for skat -0,1 (-0,2)
Egenkapital -0,3 (-0,3)
Antal ansatte 2

AS TRADING APS

Zion 17, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste -0,0 (-0,0)
Resultat for skat 0,0 (-0,2)
Egenkapital 0,9 (1,0)
Antal ansatte 2
ASKEDAL APS*

Feldbaekvej 14, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 2,4 (0,0)
Resultat for skat 0,5 (0,0)
Egenkapital 0,5 (0,0)
Antal ansatte 10

AUDES APS*

Sortevej 27, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 7.2 (7,5)
Resultat for skat -0,1 0,1
Egenkapital 04 (0,5)
Antal ansatte 36
AVIS-TRYK A/S

Sortevej 40, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 19,9 (19,2)
Resultat for skat 4,6 (6,9)
Egenkapital 12,8 9,2)
Antal ansatte 28

BALLE

ENTREPRENQRFORRETNING APS*
Sendervang 6, 8444 Balle
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 3.1 (3,6)

18

Ajour

Resultat for skat 0,5
Egenkapital 2,8
Antal ansatte 5
BETON ROCKO APS*

Vestre Fasanvej 30, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 30-9-2023

Bruttofortjeneste 0,8
Resultat for skat 0,0
Egenkapital 0,1
Antal ansatte 2

0,9
(3,0

0,8

(-0,0)

0,1)

BIRGIT EGGERT, 749 GRENA APS*

Havnevej 128A, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 4,7
Resultat for skat 0,6
Egenkapital 2,1
Antal ansatte 46
BJODSTRUP AUTO APS

Gl. Hovedvej 8, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,8
Resultat for skat 0,8
Egenkapital 5,1
Antal ansatte 3

CANINE DEVELOPMENT APS*
Feelleskaer 54, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,4
Resultat for skat 0,4
Egenkapital 0,7
Antal ansatte 3

DANIEL PETERSEN,

462 RONDE APS*

Drosselvej 4, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 57
Resultat for skat 1,4
Egenkapital 1,9
Antal ansatte 39

DANSK TAG OG FACADE
RENGQRING APS*

Tangvej 19, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6
Resultat for skat -0,0
Egenkapital 0,0
Antal ansatte 2

DE 10 HANER APS*
Myntevej 40, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6
Resultat for skat 0,1
Egenkapital 0,1
Antal ansatte 14
DEPONIGAS APS

Esby Strandvej 1, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,3
Resultat for skat -0,1
Egenkapital 11
Antal ansatte 4
DITFITNESS APS*

Sortevej 8, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,9
Resultat for skat 0,0
Egenkapital 0,0
Antal ansatte 12

DJURS BILSYN APS
Ringvejen 1, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,9
Resultat for skat 0,1
Egenkapital 0,5
Antal ansatte 2

(4,4)
(1,2)
(2,2)

(2,4)
(0,6)
(4,6)

0,8
(0,6)
(0,5

(5,5)
(1,9
(1,6)

(0,6)
0,1)
0,1)

0,9
0,3
0,2)

(1,7)
(1,3)
(1,6)

(0,0
(0,0
(0,0

0,9
0,3
(0,5

DJURS BYG APS*
Kanneshgjvej 20, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 10,5 9,8)
Resultat for skat 2,5 (1,9)
Egenkapital 3,6 (3,0)
Antal ansatte 18

DJURS ERHVERVSHOTEL APS
Ymersvej 12, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,5 (1,4)
Resultat for skat 0.2 (0,4)
Egenkapital 0,6 0,7)
Antal ansatte 2

DK TAG OG FACADE APS
Kastanievej 12, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,3 0,9
Resultat for skat 0,4 (-0,3)
Egenkapital 0,1 (-0,2)
Antal ansatte 3
DRIFTSSELSKABET

GRENAA HAVN A/S

Havnecentervej 1, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 8,6 9,9
Resultat for skat 0,4 (2,4)
Egenkapital 30,3 (30,0
Antal ansatte 14
EBELTOFT DETAIL A/S

Osteralle 16, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 33,2 (28,6)
Resultat for skat 0,9 (-1,6)
Egenkapital 24,2 (23,4)
Antal ansatte 192

FAIR WORK APS

Bodevej 13, 8950 Orsted
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,1 (0,0)
Resultat for skat -0,0 (-0,2)
Egenkapital 0,0 (0,0)
Antal ansatte 7
FJELLERUP TRALAST-

OG BYGGEMARKED APS
Kanneshgjvej 60, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,3 (0,4)
Resultat for skat 0,0 0,1)
Egenkapital 1,4 (1,3)
Antal ansatte 2

GEOMEK APS*

Skravejen 2, 8586 Jrum Djurs
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,7 0,3)
Resultat for skat 0,1 (-0,3)
Egenkapital 0,2 0,1
Antal ansatte 2

GLAD RASMUSSEN MC A/S
Rolighedsvej 6, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 0,9 (1,0)
Resultat for skat 0,1 0,2)
Egenkapital 0,7 (0,6)
Antal ansatte 2

GRAMA DESIGN APS*

Horsemosevej 8, 8586 Grum Djurs
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,9 (4,5)
Resultat for skat 0,2 (1,9)
Egenkapital 0,2 (1,5)
Antal ansatte 3

e G

i, 2 B g A
Kraftig vaek
Pa Mols har ejerleder Kim

Otto Lund Thunbo netop

ansat medarbejder num-

mer ti. For to ar siden var

han alene i Biogenic ApS,

sa udviklingen er eksplode-
ret siden 2022. | 2023 er
bruttofortienesten loftet fra
0,7 mio. kr. til 5,4 mio. kr.

og for-skat resultatet fra 64
t. kr. til 3,7 mio. kr.

Stort biogasprojekt i Norge
Som nyuddannet civilingenier
i biosystemteknologi fik Kim
Otto for alvor gjnene op for
biogasverdenen og landede
et job i Norge hos Neerenergi,
der arbejder med biogas-
anleeg. Efter et par ar flyttede
han hjem og startede et

BIOGENIC APS

Holmbjergvej 5, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 54 (0,7)
Resultat fer skat 37 (01)
Egenkapital 30 (02
Antal ansatte 10

Alle beleb i mio. kr. - (forrige regnskabsar)
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st pa proje

datterselskab i Danmark, som
hedder Regaco i dag. 1 2017
startede han en sékaldt mikro-
virksomhed med radgivende
ingenigrarbejde, primeert
indenfor biogasverdenen,
baseret pa sit norske netveerk.
Det er i Norge, veeksten har
taget fart, forklarer han: , Vi
har udviklet et biogasprojekt

i Norge, hvor en investor har
kabt 90% af projektet. Det
forste anlaeg skal startes op
lige efter sommerferien. Der
kommer et sterre anleeg se-
nere pa aret, og forhdbentlig
et endnu storre naeste forar.
Vi star for alt procesdesign og
leverer hele proceslasningen.
Det vil sige alt fra styretavler,
pumper, kompressorer og
dimensionering. Vi kaber
delene hos underleverandg-
rer og sammenseetter hele
lgsningen.”

Kompressorprojekter

i Canada

Kim Otto har sendt et par
medarbejdere til Canada for
at montere og teste et nyt
kompressoranleeg til biogas-
anlaeg: , Kunden er Green
Island Vecycle, som bygger
biogasanlaeg i Canada, og vi er
underleverander af hgjtryks-
kompressionerne til anleegge-

"

ne.

Pa vej til Ukraine

Selvom der stadig er krig

i Ukraine, ser Kim Otto et
kampe potentiale i landet.
.Jeg haber, vi snart kan bygge
biogasanlaeg i Ukraine. Det

er et enormt landbrugsland,
som kan producere masser af
biogas. De kan pa den made
erstatte den russiske gas med
biogas. Det giver mening at
vaere med til at bygge et land

Kim Otto Lund Thunbo, teknisk tegner Andrea Vassalli og maskinmester Jeppe Nerskov, Biogenic ApS

op efter krigen, s& de kommer
pa fode igen. Jeg vil finde
ukrainske ingenigrer, vi kan
leere op, som vi senere kan
sende tilbage til Ukraine, for
at arbejde for os. Der kommer
en ukrainsk ingenier pa besag
pa torsdag, jeg skal snakke
med.”

Bliver pa Mols

Egentlig troede Kim Otto
ikke, at virksomheden kunne
blive pa Mols, nar han skulle
ansaette flere medarbejdere.
Men det har vist sig, at han
slet ikke har haft problemer
med at finde kvalificerede
medarbejdere, selvom der er
et stykke vej til Aarhus.

. Vi har tre ansatte fra Knebel,
en fra Uggelbglle og en fjerde
er pa vej fra Mols-omradet.
En af vores studentermedar-
bejdere har ogsa tilknytning

S

kter i Norge og Canad; |

Bruttofortjeneste

5.405 |

2019 2020 2021 2022 2023
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Resultat for skat
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Egenkapital

2.983 |

o
2019 2020 2021 2022 2023

M

til Mols. De synes alle, det er
dejligt, at de ikke behaver at
kare til Aarhus.”

Han har god kontakt til Aarhus
Maskinmesterskole, hvorfra
det lykkes at f& ansat naesten
feerdiguddannede maskin-
mestre: ,Det er godt at fa fat
i dem tidligt og tjekke, om
kemi og personprofil passer
ind i teamet her. De vil godt
flytte til Mols, for der er dejligt
herude. De skal lige have
keeresten til at sige ja. Men
de kerer modsat myldretiden,
sa afstanden er ikke et reelt
problem. Vi har meget at byde
pa her: masser af spaendende
opgaver, som tiltaler mange
branchefolk, fordi biogas-
anlaeg er sa komplekse, og
fordi biogas passer godt ind

i tidsanden. Vi arbejder med
alt fra el og styring til gas

og sikkerhed. Det er mange
forskellige substrater, der skal
pumpes. Vi har et godt team
og et steerkt sammenhold.
Det betyder rigtig meget for
de unge medarbejdere. Du
far nemt noget ansvar og
spendende opgaver her, og vi
er stadig et lille team.”
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REGNSKABER

GRENAA HAVN A/S*
Havnecentervej 1, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 34,8 (28,6)
Resultat for skat 11,9 (10,6)
Egenkapital 244.,9 (233,0)
Antal ansatte 24

GRENAA LASTVOGNSSERVICE APS
Rugveenget 38, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,6 (2,8)
Resultat for skat 0,2 (1,0)
Egenkapital 2,7 (2,6)
Antal ansatte 3
HAIR BY ADELSBOLL APS

Jernbanegade 21, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,2 (2,1)
Resultat for skat 0,3 (0,2)
Egenkapital 1,2 (1,0)
Antal ansatte 6

HANSEN FURNITURE APS
Havet 122, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6 (0,9)
Resultat for skat -0,1 (0,0)
Egenkapital 0,1 0,2)
Antal ansatte 4

HOTEL MARINA AF 1.8.2014 APS
Kystvej 32, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 12,9 (10,4)
Resultat for skat 1,7 (-0,4)
Egenkapital 1,4 0,1)
Antal ansatte 43
HUMMELS GULVSERVICE APS

Legtenvej 27, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 3,7 (4,6)
Resultat for skat 0,0 (-0,1)
Egenkapital 1,3 (1,3)
Antal ansatte 11

HYLLESTED MURERFORRETNING APS
Nordre Keervej 16, 8444 Balle
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,4 (2,9)
Resultat for skat 0,3 0,7
Egenkapital 1,0 (1,0
Antal ansatte 4

INTERNATIONAL FURNITURE A/S*
Industrivej 17, 8586 @rum Djurs
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 7.1 (6,9
Resultat for skat 2,6 (1,9)
Egenkapital 71 (6,5)
Antal ansatte 11

JAC GRENAA A/S

Trekanten 8, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 9,6 9,7)
Resultat for skat 1,6 (2,3)
Egenkapital 58 6,3)
Antal ansatte 20

JESPER KRUSE TRANSPORT APS
Hornbjergvej 98, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,8 (1,4)
Resultat for skat 0,3 (-0,7)
Egenkapital -0,2 0,1
Antal ansatte 4

JG WORKERS APS*
Sendre Strandvej 18, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,2 (0,3)
Resultat for skat -0,1 (-0,0)
Egenkapital 0,0 0,1
Antal ansatte 2
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JIFFY A/S
Industrivej 4, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 12,4 (15,7)
Resultat for skat 1,0 (1,5)
Egenkapital 19,6 (18,9)
Antal ansatte 36

JOWIN APS

Legtenvej 41, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,4 (7,8)
Resultat for skat 4,2 (5,8)
Egenkapital 12,0 (14,8)
Antal ansatte 6

KAMF A/S

Hornbjergvej 71, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 18,1 (17,5)
Resultat for skat 1,8 (3,3)
Egenkapital 8,7 (10,2)
Antal ansatte 24

KEMIPO ENERGY APS*
Magelbjerg 57, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,3 (50,7)
Resultat for skat 2,1 (42,0)
Egenkapital 23,0 (34,7)
Antal ansatte 2

KJ TRANSPORT APS*

Radhusbakken 1, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,4 (1,1
Resultat for skat -0,3 (0,1
Egenkapital 0,0 0,3
Antal ansatte 3

KLINIK KOZO APS*

Norregade 10, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,7 (0,6)
Resultat for skat 0,0 (-0,1)
Egenkapital -0,1 -0,1)
Antal ansatte 3
KLOSTERSKOVGAARD APS

Havet 12, 8585 Glesborg
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,1 (0,1
Resultat for skat 0,7 (-0,8)
Egenkapital 11,5 (10,8)
Antal ansatte 2
KLOUGART APS*

Dybdalvej 1, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,1 (-0,1)
Resultat for skat -1,3 (-0,7)
Egenkapital 9,5 (10,9
Antal ansatte 2

KNEBEL AUTOSERVICE APS*

Holmbjergvej 31, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 30-9-2023

Bruttofortjeneste 2,4 (2,4)
Resultat for skat 0,2 (0,2)
Egenkapital 15 (1,4)
Antal ansatte 5
KOMPONENTHUSET A/S

Nordhavnsvej 15, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,2 (2,4)
Resultat for skat 1,0 (1,2)
Egenkapital 3,1 (2,8)
Antal ansatte 4

KPMS RADGIVENDE
INGENIGRER APS*
Ydesmindevej 6, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,2 (1,8)
Resultat for skat -0,1 (0,7)
Egenkapital 0,1 (0,5)
Antal ansatte 2
KRANSERVICE APS*

Ravnsvej 5, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 5,0 (5,8)
Resultat for skat 1,7 (2,8)
Egenkapital 1,7 (2,5)
Antal ansatte 5
KVADRAT A/S

Lundbergsvej 10, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 147,2 (172,2)
Resultat for skat -73,2 (12,7)
Egenkapital 306,5 (378,6)
Antal ansatte 224

LAPIN TRAVEL BUS APS

Energivej 2, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6 (0,6)
Resultat for skat 0,0 0,1)
Egenkapital 0,5 (0,4)
Antal ansatte 2

LUBKER GOLF RESORT APS*

Libker Allé 123, 8581 Nimtofte
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -2,0 (6,8)
Resultat for skat -7,9 (0,4)
Egenkapital 69,3 (76,2)
Antal ansatte 41

MARINE BLEU APS
Hovedgaden 20, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,4 (0,5)
Resultat for skat 0,1 (0,2)
Egenkapital 0,8 (0,8)
Antal ansatte 2

MC TAG A/S*

Nyhabsvej 1A, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 24,0 (28,9)
Resultat for skat -0,8 (1,5)
Egenkapital 2,3 (4,2)
Antal ansatte 51

MICRI SUPPORT APS

Stenagervej 5, 8400 Ebeltoft
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste -0,0 (0,0)
Resultat for skat -0,0 (0,0)
Egenkapital 03 0,3
Antal ansatte 3

MIDTDJURS AUTOOPHUG APS
Skarresevej 15B, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 11 (1,1
Resultat for skat -0,0 (-0,2)
Egenkapital 0,1 0,1)
Antal ansatte 3

MIDTDJURS VVS APS
Industrivej 25, 8550 Ryomgard
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 3,2 (3,3)
Resultat for skat 0,3 (0,4)
Egenkapital 1,4 (1,4)
Antal ansatte 7

MIN KGBMAND TRUSTRUP APS
Arhusvej 191A, 8570 Trustrup
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,0 (2,7)
Resultat for skat 0,1 0,3)
Egenkapital 04 0,3)
Antal ansatte 2

MOTOR-CENTRUM APS*
Knivej 4, 8586 @rum Djurs
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,6 (1,9
Resultat for skat -0,2 0,2)
Egenkapital 4,0 (4,3
Antal ansatte 6
MUNKHOLM ZOO APS*

Munkholmvej 5, 8444 Balle
Regnskabsafslutning 31-10-2023

Bruttofortjeneste 1.4 (1,7)
Resultat for skat -0,3 0,1)
Egenkapital 0,3 0,7)
Antal ansatte 10
NIMO RENGQRING APS*

Havhusevej 9, 8410 Ronde
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,5 (0,5)
Resultat for skat 0,1 0,1)
Egenkapital 0,4 0,4)
Antal ansatte 5

NT NODAGER APS*

Nedagervej 59, 8560 Kolind
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,9 -
Resultat for skat 0,3 -
Egenkapital 0,7 -
Antal ansatte 3

PAMA RENGORING APS*
Rougsevej 159, 8950 Drsted
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,0 (0,0)
Resultat for skat -0,3 (0,0)
Egenkapital 0,2 (0,0
Antal ansatte 14

erhverv

DJURSLAND
GRATIS pa mail

Fa tilsendt erhvervsmagasinet Erhverv Djursland online i din
mailbox 1 uge for det fysiske magasin udkommer.

Tilmeld dig pa www.erhvervdjursland.dk

Du kan til enhver tid afmelde abonnementet
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REGNSKABER

PER HANSEN TOMRERFIRMA APS
Arhusvej 3, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,7 -
Resultat for skat 0,8 -
Egenkapital 2,1 -
Antal ansatte 5
PROFILSHOP DANMARK APS

Industrivej 13, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,3 (1,4)
Resultat for skat 0,2 0,1
Egenkapital 0,6 (0,4)
Antal ansatte 4
RF-ANHOLT APS

Kystvej 26, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,6 (1,4)
Resultat for skat 0,4 (0,4)
Egenkapital 1,3 (1,7)
Antal ansatte 4

RHB COMPANY APS*

Dalsgardsvej 3, 8963 Auning
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,3 -
Resultat for skat 0,1 -
Egenkapital 0,1 -
Antal ansatte 6

ROSENHOLM HAVE OG PARK APS*
Dalgardsparken 2, 8543 Hornslet
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 6,1 (5,8)
Resultat for skat 0,5 0,9
Egenkapital 2,0 (1,6)
Antal ansatte 11

RUE PARADIS APS*
Hollandsbjergvej 43, 8950 Orsted
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 2,0 -
Resultat for skat 1,5 -
Egenkapital 1,2 -
Antal ansatte 2

SCOTT NORDIC CONSULTING APS*
Fellevej 5, 8410 Rende
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 1,0 (1,3)
Resultat for skat 0,3 (0,0)
Egenkapital 0,3 0,2)
Antal ansatte 2

SHOPFITTERS DENMARK APS*
Arhusvej 290, 8570 Trustrup
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 48,3 (37,4)
Resultat for skat 14,1 9,1
Egenkapital 12,8 (8,9)
Antal ansatte 75

SKIMMEL OG FUGT TEKNIK APS*
Huldremosevej 8, 8586 @rum Djurs
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,8 0,2)
Resultat for skat 0,2 -0,1)
Egenkapital 0,1 (-0,0)
Antal ansatte 2

SMOCK VENTILATION

AARHUS APS*

Holmbjergvej 61, 8420 Knebel
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 0,6 (0,8
Resultat for skat -0,1 0,2)
Egenkapital -0,3 (-0,3)
Antal ansatte 2

SPAR GRENA APS

De Lichtenbergs Vej 11, 8500 Grenaa
Regnskabsafslutning 31-12-2023

Bruttofortjeneste 3,7 (2,8
Resultat for skat 0,4 (-0,6)
Egenkapital -1,0 (-1,4)
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Antal ansatte 23 THOMAS LADEFOGED, Resultat for skat 2,7 (3,3)
840 HORNSLET APS Egenkapital 33 (3,6)

SYVVEJE ENTREPRENGRFIRMA APS* Dalgérdsparken 4, 8543 Hornslet Antal ansatte 24

Hejlskovvej 23, 8544 Marke Regnskabsafslutning 31-12-2023

Regnskabsafslutning 31-12-2023 Bruttofortjeneste 4,8 (4,5) VIP-BOOKING APS*

Bruttofortjeneste 0,7 (0,6) Resultat for skat 0,1 (0,0) Enghaven 19, 8444 Balle

Resultat for skat 0,1 (-0,0) Egenkapital 1,3 (1,3 Regnskabsafslutning 31-12-2023

Egenkapital -0,0 -0,1) Antal ansatte 52 Bruttofortjeneste 1,5 (0,9

Antal ansatte 5 Resultat for skat 0,2 0,2)
TLV-FORSYNING APS Egenkapital 0,8 (0,8)

SOHOLT HOVEDGARD A/S Tveervej 11, 8570 Trustrup Antal ansatte 2

Seholtvej 8, 8400 Ebeltoft Regnskabsafslutning 31-12-2023

Regnskabsafslutning 31-12-2023 Bruttofortjeneste 13,2 9,2) VOGNMANDSFIRMAET

Bruttofortjeneste 2,1 (-2,2) Resultat for skat 0,0 (0,0 GERT SVITHA/S

Resultat for skat -6,0 (-6,6) Egenkapital 0,0 (0,0 Rugveenget 38, 8500 Grenaa

Egenkapital 51,5 (35,5) Antal ansatte 21 Regnskabsafslutning 31-12-2023

Antal ansatte 5 Bruttofortjeneste 69,5 (60,6)
TNC HUSE APS Resultat for skat 10,9 (10,8)

T. NIELSEN HVIDEVARER APS Skovhgjen 9, 8400 Ebeltoft Egenkapital 53,2 (46,8)

Limevej 6, 8963 Auning Regnskabsafslutning 31-12-2023 Antal ansatte 71

Regnskabsafslutning 31-12-2023 Bruttofortjeneste 3.3 (4,4)

Bruttofortjeneste 5,8 (5,8) Resultat for skat 0,8 (1,6) ORSTED TELTE A/S

Resultat for skat 2,0 (2,1) Egenkapital 0,8 (1,4) Sendervangen 1A, 8950 Jrsted

Egenkapital 1,7 (1,8 Antal ansatte 5 Regnskabsafslutning 31-12-2023

Antal ansatte 7 Bruttofortjeneste 40,4 (43,1)
TORBEN WADSAGER APS Resultat for skat 38 9,1

TANDLAGE Kastrupvej 20, 8544 Mearke Egenkapital 33,3 (31,4)

SUSANNE JORGENSEN APS Regnskabsafslutning 31-12-2023 Antal ansatte 31

Bredgade 1, 8560 Kolind Bruttofortjeneste 2,0 (2,0

Regnskabsafslutning 31-12-2023 Resultat for skat 2,6 (-3,0) @STJYSK TAGRENOVERING APS

Bruttofortjeneste 3.1 (2,9 Egenkapital 18,5 (16,0) Agérdvej 56, 8543 Hornslet

Resultat for skat 1,3 0,8 Antal ansatte 2 Regnskabsafslutning 31-12-2023

Egenkapital 4,6 3,7 Bruttofortjeneste 0,4 0,4)

Antal ansatte 4 TOMRERMESTER SVEND ERIK Resultat for skat -0,1 (0,0
SORENSEN A/S Egenkapital 0,2 (0,3)
Tved Bygade 1, 8420 Knebel Antal ansatte 2
Regnskabsafslutning 31-12-2023
Bruttofortjeneste 15,1 (15,1)

Business Djursland seetter skub i
den erhvervsmaessige branding!

Med projekt, Branding X Djursland, seettes der fokus pa Djurslands mange
muligheder, erhvervsmeessigt, arbejdsmeaessigt, kulturelt og oplevelsesmees-
sigt, og pa den made brander Djursland som et godt sted at arbejde, drive
virksomhed og bosaette sig.

BRANDING @& DIJURSLAND

Malgruppe
+ 200 Djurslands virksomheder
« 400 jobinteresserede borgere i @stjylland
+ Virksomheder udenfor Djursland
+ Meddarbejdere fra kommunerne
+ Kommunalpolitikerne

D. 13/11 2024
Learning day

Djurslands X-factor i form af

Nye forteellinger til

20 virksomhedsevents branding af

20 fortaellinger kerneveerdier Djursland i 200
og kerneforteellinger. .
150 deltagere virksomheder
Kommunikation

* 20 artikler

« Nyhedsbreve BD + Nord/Syd

+ Lokalaviserne

+ SoMe (LinkedIn, Facebook, IG)

+ Radio ABC m.nyheder og spots

1. PLANLAGNING 2. VISITATION af 3. KAMPAGNE- 4. BRANDING 5. ANBEFALINGER OG
og ORGANISERING VIRKSOMHEDER PERIODE X DJURSLANDS EVALUERING
15.6 - 31.7 1.8 -31.8 1.9 - 31.10 "LEARNING DAY” 14.1 - 3112

Laes mere: businessdjursland.dk/om-os/branding_x_djursland/ B}.Jﬁ'!t'.'%s.,sﬁg!

Ajour 21


https://businessdjursland.dk/om-os/branding_x_djursland/

Arbejder du med HR?

HR uddannelse

Tilmeldingsfrist den 15. august 2024

KOM MED, nar vi tilbyder en uddannelse for virksomheder uden egen HR -
men som har medarbejdere og derfor behov for, at have viden om det at have
medarbejdere, og de regler der er gaeldende.

Er alle dine eller dele af dine arbejdsopgaver indenfor HR? Savner du en stgrre
indsigt i HR-disciplinerne? Sa kom med pa uddannelse, du kan se temaerne
under de enkelte moduler.

MODUL 1: MODUL 2: MODUL 3:
Ansattelsen Medarbejderen Ansattelsesophgr
+ Rekruttering (hvad ma « Ferie og feriefridage « Advarsel

vi spgrge om - den gode « Personalehandbog .+ Opsigelse

samtale - referencer) . GDPR . 120-dages reglen
* Onboarding .+ Sygdom « Bortvisning
* Ansattelseskontrakt - Barns sygdom . Loyalitet

timelgnnede/funktionarer « Fraveer af familie- » Fratraedelsesaftale
* Lovom . maessige arsager » Forskelsbehandlingslov

erhvervshemmeligheder . .

. - Barsel + Ligebehandlingslov

« Ansattelse af fleksjobbere . Efteruddannelse

o.lign.

« MUS

+ Overenskomst .
e Trivsel og APV

SADAN FORL@BER UDDANNELSEN

Uddannelsen Igber over 3 moduler - det vil sige Alle tre dage afvikles pa det charmerende

3 hele undervisningsdage kl. 8.30-16.00. "Kysthotellet Grenaa”, Kystvej 26, 8500 Grenaa.
Den 4. september - den 18. september - den 2. Efter afsluttet uddannelse modtager alle
oktober 2024. deltagere et diplom.

BOOK EN PLADS

9.995 kr. + moms.

Prisen er inkl. fuld forplejning H R CO m pa ny

alle tre dage.

BINDENDE TILMELDING
sker pa mail: info@hrcompany.dk

+45 73 70 76 36 | www.hrcompany.dk
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NAVNE

Erhverv Grenaa

Den samlede bestyrelse i Grenaa (fra venstre): Karen B. Lassen, Mette Haase
Lindhardt (formand), Jergen Due Jensen, Mette Klit (nsestformand), Lars
Schou, Jens Nikolajsen (sekreteer) og Seren Mandrup Wellejus (kasserer).

Pa den netop overstdede generalforsamling pd De Danske
Geerfabrikker A/S blev der valgt to nye bestyrelsesmedlemmer
i Erhverv Grenaa. Det var manager Karen B. Lassen, Dronnin-
gens Ferieby og partner Lars Schou, HR Company ApS. Der var
desuden genvalg til advokat Mette Haase Lindhardt, Lindhardt
Steffensen Advokater, kreativ chef Jens Nikolajsen, Mercatus
A/S og afdelingsdirekter Seren Mandrup Wellejus, Sparekassen
Kronjylland Grenaa. Direkter Frederik Hagh Brandstrup, Grenaa
Hydraulik A/S enskede at udtreede efter mange ars arbejde i

bestyrelsen.
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Antal 516 584 585 560
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Nye selskaber
Cvrnr Selskabsnavn

44858444 HSN Skovservice ApS
44850230 Partners & Friends ApS.
44851296 TBP af 24. maj ApS
44846632 Skov-LinkIT ApS....
44822555 HK Commerce Ap!
44822660 NS Montage ApS ..
44799022 Star temrer firma Ap
44851644 syddjursmaler ApS
44847248 jca 2024 ApS
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Kilder: Boligsiden.dk og Danmarks Statistik

44837242 yantech ApS................
44818787 Flyvefisken Ebeltoft ApS
44806142 Nikolaj.Bonde ApS ......
44803046 Automat Doktoren ApS.

Reg.dato

10.05.2024

10.05.2024 40460381 B & UK ApS..........

32161464 FISKER BYG ApS ..

...... ....17.05.2024

Selskabsaendringer
435645047 Carpenter Company ApS ..

34483558 M.P. - SERVICE & CONSULTING ApS
43109103 Brdr. Laursen Ejendomme ApS..........ccc.....

Nationalpark Mols Bjerge

Michael Quist er tiltr&dt som
projektleder pé friluftsomradet
i Nationalparken. Han kommer
fra en stilling pa VIA UC
Viborg som underviser pa
friluftsvejlederuddannelsen.
Tidligere har Michael veeret
ansat som frivillighedskoordi-
nator og projektleder i Den
Norske Turistforening og har
her blandt andet arbejdet med
implementering og udvikling
af sti- og ruteprojekter samt
inddragelse og rekruttering af
unge med henblik pa at skabe
en beeredygtig frivilligindsats.
Derudover har han ogsa
erfaring med fundraising, apps
til turplanleegning og handte-
ring af geodata som for
eksempel digitalisering af

sti- og rutenetveerk.

. Vi har ledt efter en fagligt
kompetent profil med relevant
erfaring, der kan forsaette
med at styrke nationalparkens
tilbud om friluftsliv i saerklasse
0og som ogsa kan sikre et godt
samarbejde med frivillige,
kommuner, regioner og
nationale samarbejdspartnere.
Med Michael Quist far vi hele
pakken,” siger nationalpark-
chef Birgitte Lamp.

.Mols Bjerge og naturen i
Syddjurs har dannet rammer-
ne om min opveekst og mit
neere forhold til friluftslivet.
Jeg ser derfor frem til at bidra-
ge i formidlingen af selvsam-
me omrade til nye malgrupper
og til at deltage i det teette

samarbejde med frivillige og
andre interessenter,” forteeller
Michael.

Sustainor ApS

Kim Thorstein-Nielsen er ind-
tradt som medejer og CCO i
ESG-radgivningsvirksomheden
Sustainor. Han har kebt 20 %
af virksomheden og skal som
virksomhedens CCO veere
med til at lefte virksomhedens
omsaetning til en halv milliard
i 2030. ,,Jeg er utrolig glad
for, at vi har faet Kim Thor-
stein-Nielsen med ombord.
Med Kim far vi en steerk CCO,
som har stor erfaring med at
optimere virksomheders drift
og udvikling, og derfor kan
hjeelpe vores kunder med at
bruge ESG-dagsordenen til at
udvikle forretningen,” udtaler
Dennis Thaagaard, CEO og
grundlaegger af Sustainor.

Kim ser frem til at blive del

af ledelsen i Sustainor: ,,Jeg
valgte Sustainor, fordi de er
en steerk vidensvirksomhed,
der har veeret pd markedet i
mange ar, og nu er klar med
en [T-platform, der vil hjeelpe
kunderne med ESG-udfor-
dringerne. Jeg blev forelsket

i Sustainors forretningsidé
om at gere ESG til en god
forretning. Som investor i flere
virksomheder inden for gren
omstilling ligger beeredygtig
forretningsudvikling mit hjerte
neert.”

26001161 X-TEND APS ..ot 28.05.2024 3)
43224557 QNO Group ApS
36494972 SANTUS ApS ........
41319593 Al. Madhina Food ApS ..
41093846 J. Andersen Tech og Montage ApS
42056987 Kyhl Ejendomme ApS ...
37990922 Taxo365 ApS

0) Anmodning om oplesning — 1) Likvidation vedtaget — 2) Konkursdekret
afsagt — 3) Oplost ved erklaering — 4) Virksomheden er oplest - 5) Indledt
rekonstruktionsbehandling

Holding-, investerings- og ejendon

r er undtaget.
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Nyt elbilmaerke hos Pedersen & Nielsen:

Maxus e-Deliver 7
Ny elektrisk varebil
fra Maxus

Speciel lanceringspris:

_ PR¢VEK¢RSEL NU

hos Pedersen & Nielsen Grenaa“
pa telefon 88 88 35 01

Med Maxus e-Deliver 7 far du
en fuldelektrisk varebil med
3 saeder og et imponerende
varerum pa 6,7 m3.
Derudover har e-Deliver 7 en
anhangervagt pa op til 1500
kg og kommer i en ekstra
lang laengde L2.

Maxus giver altid 5 ars /
100.000 kms garanti pa alle
Maxus varebiler (alt efter
hvad der kommer fgrst).

J.

Rugveenget 29

DEdersen&niEISen 8500 Grenaa

N : TIf. 86 3215 00
automobilforretning a/s www.autohus.dk

Bilen kan veere vist med ekstraudstyr. Halvdrlig CO2-ejerafgift 390 kr. Forbrug: 280 W/km. Raekkevidde: 364 km. WLTP. Max ladeeffekt (88 kW). Autoriseret Maxus forhandler.
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